
Thatong SAO

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง
อำเภอรามัน จังหวัดยะลา

Tel. 073-273039     www.tatong.go.th

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

Thathong Subdistrict Administrative Organization



 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
เรื่อง ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

.................................................... 
 

ตามที่สภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธงได้มีมติเห็นชอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เมื่อคราวประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  เมื่อคราวประชุมสภาฯ 
สมัยสามัญ สมัยที่  3  ครั้ งที่  1  เมื่ อวัน 19 สิ งหาคม 2568 และสมัยสามัญ สมัยที่  3 ครั้ งที่  2                                       
เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2568 และได้น าเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายดังกล่าวให้นายอ าเภอรามัน       
ได้พิจารณาลงนามอนุมัติให้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                          
แล้วเมือ่วันที่ 10 กันยายน 2568 นั้น 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 71 วรรคสาม ประกอบ
มาตรา 87 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง        
(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569          
ตั้ ง แต่ วั นที่  1  ตุ ล าคม 256 8 เป็ นต้ น ไป  และสามารถ เข้ าต รวจดู ร ายละ เ อียด ได้ที่ เ ว็ บ ไซต์  
http://www.tatong.go.th 
 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

 

ประกาศ ณ วันที่   11   เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2568 
 

 

                   
                                                                (นายแอศฮัม เฮ็งปิยา)  

               รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง รักษาราชการแทน 
                 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติ 
สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่7) พ.ศ.2562) มาตรา 87 
จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้ โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง และโดยอนุมัติของนายอ าเภอรามัน 

ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 50,000,000 บาท 
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเกบ็เอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็นจ านวนรวม 

ทั้งสิ้น 50,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,356,220 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 490,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานการศึกษา 11,321,565  
แผนงานสาธารณสุข 3,736,210 
แผนงานเคหะและชุมชน 1,952,090 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 670,000 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 910,000 

ด้านการเศรษฐกิจ  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,000,000 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน  
แผนงานงบกลาง 12,563,915 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 50,000,000 

ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้ 
 

แผนงาน ยอดรวม 
รวมรายจ่าย 0 



 
 
ข้อ 6 ให้รองนายกองค์บริหารส่วนต าบลท่าธง รักษาราชการแทน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธงปฏิบัติการเบิก 

จ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ 
เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อ 7 ให้รองนายกองค์บริหารส่วนต าบลท่าธง รักษาราชการแทน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง มีหน้าที่ 
รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้ 

 
ประกาศ ณ วันที่ .........................11 ก.ย.2568....................................................... 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

(ลงนาม).................................................................................. 
                              (นายแอศฮัม เฮ็งปิยา) 

ต าแหน่ง รองนายกองค์บริหารส่วนต าบลท่าธง  
             รักษาราชการแทน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

                         อนุมัต ิ
 

 
       

(ลงนาม).................................................................................. 

                                   (นายจรูญศักดิ์ หมาดเท่ง)  

                                  ต าแหน่ง นายอ าเภอรามัน 

                                     10 ก.ย.2568 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

อำเภอรามัน  จังหวัดยะลา

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 50,000,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 34,070 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 31,008 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีป้าย จำนวน 3,062 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 117,180 บาท

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 103,830 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 9 จำนวน 4,800 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 400 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 1,250 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 6,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จำนวน 900 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 500,000 บาท

ดอกเบี้ย จำนวน 500,000 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 69,000 บาท
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รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 69,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 24,779,750 บาท

ภาษีรถยนต์ จำนวน 900,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,609,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 2,300,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 74,750 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 3,400,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 57,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 59,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 80,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จำนวน 5,300,000 บาท

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 24,500,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 24,500,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

อำเภอรามัน จังหวัดยะลา

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 50,000,000 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท10,148,680

งบบุคลากร รวม บาท5,715,880

รวม บาท2,078,160เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

695,520จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าธง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง ดังนี้
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าธง อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าธง อัตราเดือนละ15,180 บาท/คน รวม 2 คน
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.
ศ.2554  และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าธง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าธง แยกดังนี้
(1) เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าธง อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าธง อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
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องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.
2554  และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าธง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง ดังนี้
(1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่า
ธง อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าธง  อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12
เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.
ศ.2554  และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

115,920จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าธง อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12
เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.
ศ.2554  และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,026,720จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าธง  รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าธง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง
แยกดังนี้
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภา อบต.ท่าธง อัตรา
เดือนละ 15,180 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน
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(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภา อบต.ท่าธง
อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน
(3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภา อบต.ท่าธง อัตรา
เดือนละ 9,660 บาท/คน จำนวน 5 คน จำนวน 12 เดือน
(4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าธง อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 1 คน
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.
2554  และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

รวม บาท3,637,720เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,627,950จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 210,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนส่วนตำบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินประจำตำแหน่ง 132,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบล
ดังนี้
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 132,000 บาท
  - ปลัด อบต. เป็นเงิน  48,000  บาท
  - รองปลัด อบต. เป็นเงิน  42,000 บาท
  - หัวหน้าสำนักปลัด อบต. เป็นเงิน  42,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 524,730จำนวน บาท
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-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 143,040จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

งบดำเนินงาน รวม บาท4,394,800

รวม บาท839,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.ดังนี้
-เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษ
-ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
-ค่าตอบแทน อปพร.
-ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
-ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

500,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้
แก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างเป็นต้น
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

ค่าเช่าบ้าน 264,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิได้
รับตามกฎหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลซึ่งมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

55,800จำนวน บาท

รวม บาท2,690,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซื่งบริการต่าง ๆ ดังนี้
-ค่าถ่ายเอกสาร
-ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
-ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล
-ค่าบริการกำจัดขยะมูลฝอย
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่
-ค่าจ้างเหมาบริการ
-ค่าอื่น ๆ เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

1,500,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับ
กรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยม
ชม องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง หรือกรณีการตรวจเยี่ยม
หรือตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของ
บริจาค โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร
และค่าบริการอื่นๆที่จำเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือ
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562

50,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลงวัน
ที่  2 เมษายน 2561
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

200,000จำนวน บาท

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิ
เบิกได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
 ว 1797   ลงวันที่  2 เมษายน 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564

100,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง สมาชิกสภาท้องถิ่น
และผู้บริหารท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบล
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562
 -เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

700,000จำนวน บาท

โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล
-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/
ตำบล
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
131 ลำดับที่ 12

30,000จำนวน บาท

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
ฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม ครั้งที่ 1 (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที่ 37 ลำดับที่ 8

10,000จำนวน บาท
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โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมของผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าที่ของ อบต.
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าที่
ของ อบต.ให้แก่บุคลากร เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467  ลงวัน
ที่    14 ธันวาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
133 ลำดับที่ 20

100,000จำนวน บาท

รวม บาท510,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 80,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น กระดาษ แฟ้ ม
ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ซอง ภาพเขียน
กุญแจ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ถังขยะ แปรงขัดพื้น
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ไม้กวาด ถ้วยชาม กระติกน้ําร้อน ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 70,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุพาหนะและขนส่ง ซึ่งมีลักษณะคงทน
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือใช้แล้วสิ้นเปลือง
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุง
รักษําทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่นแบตเตอรี่ ยาง
รถยนต์น้ํามันเบรก หัวเทียน น๊อตสกรูเพลา ตลับลูกปืน
กรวยจราจร ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประ
จําขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 300,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  น้ํามัน
เชื้อเพลิง น้ํามันเครื่อง น้ํามันเกียร์ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
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ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสดง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด
อุปกรณ์เพิ่มเติมของระบบคอมพิวเตอร์ หรือวัสดุ
คอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

รวม บาท355,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 170,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าอาคารหลบภัย ระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด และที่สาธารณะ
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น
ค่าบริการ ค่าภาษีในกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบล
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปาที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
ท่าธง และที่สาธารณะ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าบริการโทรศัพท์ 80,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ที่ใช้ในสํานักงานหรือค่าใช้
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จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการหรือค่าใช้จ่าย
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์ค่าบํารุงรักษาสาย ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

ค่าบริการไปรษณีย์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ค่าธนาณัติค่าดวงตราไปรษณีย์
อากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์
ค่าธรรมเนียมการโอนเงินระบบบริหารการเงินการคลังภาค
รัฐแบบอิเล็กทรอนิก (GFMIS) ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 60,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ค่าวิทยุสื่อสาร
ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเต
อร์เน็ตการ์ด และค่าสื่อสารอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
การใช้บริการ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 15,000จำนวน บาท
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-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ ค่าบริการเช่าพื้นที่บนอินเต
อร์เน็ต Website (.go.th) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง พร้อมค่าจดทะเบียนโดเมน
รายปี/พัฒนารูปแบบ/ดูแล
/ปรับปรุงข้อมูลรายปีระบบโปรแกรมการบริการภายในเว็บ
ไซต์
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

งบลงทุน รวม บาท23,000

รวม บาท23,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
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โดรน(อากาศยานไร้คนขับ)
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโดรน หรืออากาศยานไร้คนขับ พร้อม
อุปกรณ์ จำนวน 1 เครื่อง
คุณลักษณะพื้นฐาน
- ขนาด : 204 x 106 x 72.6 มม. (พับ)
- ขนาดเส้นทแยงมุม : 372mm
- น้ำหนักรายการ : 765g
- เวลาบินสูงสุด (ไม่มีลม) : ประมาณ 35 นาที
- ระดับความสูงจำกัดการบิน : 800m
- ระบบระบุตำแหน่งดาวเทียม : GPS+GLONASS+BEIDUO
- ความถี่ในการทำงาน : 2.400G-2.4835 GHz
- กันฝน : ฝนตกปานกลางGimbal
- Controlled rotation scope: 0??-907Pitch angle
- Angle control accuracy: ?0.004?
- Stabilization: 3-axis gimbalCamera
- Lens: FOV 79?- Aperture: f1.6
- Focal distance: 4.71mm- Effective pixels: 12M
- Equivalent focal distance: 25mm
- Sensor: 1/2.0" CMOS-ISO range: 100 - 6400
- Shutter speed: 32 ~ 1/8000S
-Memory card: (maxiumum 256G)
- Recommended to use U3 Micro SD c
-ตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

23,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท15,000

รวม บาท15,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการศูนย์ประสานงานช่วยเหลือประชาชนฯ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ประสานงาน
ช่วยเหลือประชาชนฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่  1 พ.ศ. 2565 ลำดับที่ 3 หน้าที่ 39

15,000จำนวน บาท
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งานบริหารงานคลัง รวม บาท2,827,540

งบบุคลากร รวม บาท1,608,740

รวม บาท1,608,740เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,150,170จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนส่วนตำบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบล
  -ผู้อำนวยการกองคลัง เป็นเงิน  42,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 302,570จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

งบดำเนินงาน รวม บาท1,218,800

รวม บาท63,800ค่าตอบแทน
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้
แก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างเป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิได้
รับตามกฎหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลซึ่งมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

5,800จำนวน บาท

รวม บาท1,050,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซื่งบริการต่าง ๆ ดังนี้
-ค่าถ่ายเอกสาร
-ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
-ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล
-ค่าบริการกำจัดขยะมูลฝอย
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่
-ค่าจ้างเหมาบริการ
-ค่าอื่น ๆ เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

530,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลงวัน
ที่  2 เมษายน 2561
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

30,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิ
เบิกได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
 ว 1797   ลงวันที่  2 เมษายน 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564

30,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 460,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าธงเพื่อให้สามารถใช้งานตามปกติ
แยกดังนี้
-สำนักปลัด 100,000  บาท
-กองคลัง      30,000  บาท
-กองช่าง   250,000 บาท
-กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 50,000 บาท
-กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 30,000 บาท
-หนังสือ มท 0808.2/ว6354 14 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567
 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.
ศ. 2569
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

รวม บาท105,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น กระดาษ แฟ้ ม
ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ซอง ภาพเขียน
กุญแจ ฯลฯ
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสดง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด
อุปกรณ์เพิ่มเติมของระบบคอมพิวเตอร์ หรือวัสดุ
คอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่จำเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท380,000

งบบุคลากร รวม บาท380,000

รวม บาท380,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 350,000จำนวน บาท
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-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนส่วนตำบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม บาท380,000

งบบุคลากร รวม บาท380,000

รวม บาท380,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 350,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี
ให้แก่พนักงานส่วนตําบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)
ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนส่วนตําบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)
ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม บาท110,000

งบดำเนินงาน รวม บาท110,000

รวม บาท60,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการตั้งด่านตรวจป้องกันและลดอุบัติเหติทางถนนในวัน
สำคัญ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการตั้งด่านตรวจ
ป้องกันและลดอุบัติเหติทางถนนในวันสําคัญ เช่น ค่า
ตอบแทน
ค่าวัสดุอุปกรณ์ค่ายานพาหนะ ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็น
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่
มท 0804.5 / ว 1634
ลงวันที่22 กันยายน 2557
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่
มท 0810.4/ว 3892
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่
มท 0810.4/ว 1123
ลงวันที่ 9 เมษายน 2563
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่
มท 0810.4/ว 4202
ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
142 ลําดับที่ 8

60,000จำนวน บาท

รวม บาท50,000ค่าวัสดุ

วัสดุเครื่องแต่งกาย 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติ
งาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง เสื้อ
ชูชีพ ชุดดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถังออกชิเจน) วุฒิ
บัตร อปพร. บัตรประจำ อปพร.เข็มเครื่องหมาย อปพร. ชุด
ปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้
จ่าย ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่
29
มีนาคม 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
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1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 25553 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2565
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว
179
ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565

วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง
(ชื่อม
กับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟ
ป้า(เช่น สายฉีด,ถัง,ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ลา
โค่ ถังน้ำแบบแบตเตอรี่ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 372 ลงวันที่ 27 มกราคม 2566

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม บาท2,016,930

งบบุคลากร รวม บาท1,002,730

รวม บาท1,002,730เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 481,320จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี
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ให้แก่พนักงานส่วนตําบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 60,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนส่วนตําบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบล
  -ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ เป็นเงิน  42,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 359,410จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 60,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

งบดำเนินงาน รวม บาท1,014,200

รวม บาท64,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้
แก่พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างเป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
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-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อ

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลซึ่งมีสิทธิได้
รับตามกฎหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลซึ่งมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

11,600จำนวน บาท

รวม บาท837,600ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซื่งบริการต่าง ๆ ดังนี้
-ค่าถ่ายเอกสาร
-ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
-ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล
-ค่าบริการกําจัดขยะมูลฝอย
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่
-ค่าจ้างเหมาบริการ
-ค่าอื่น ๆ เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

477,600จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลงวัน
ที่  2 เมษายน 2561
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

20,000จำนวน บาท

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิ
เบิกได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
 ว 1797   ลงวันที่  2 เมษายน 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 256

20,000จำนวน บาท

โครงการค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp)
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินโครงการค่ายภาษาอังกฤษ
(English Camp)
 เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่าย
เอกสาร
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครี่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล และค่า
ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 3/2566 หน้าที่ 3
ลําดับที่ 1

50,000จำนวน บาท



วันที่พิมพ์ :   24/09/2025 15:46 หน้าที่ 25/63

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถในการสอน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดฝึกอบรมให้
ความรู้ ศึกษาดูงาน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร         ค่า
อาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
เพิ่มเติม (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 หน้าที่
27
ลําดับที่ 1

60,000จำนวน บาท

โครงการมหกรรมวิชาการและการแข่งขันกีฬาเยาวชน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการมหกรรม
วิชาการและการแช่งขันกีฬาเยาวชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
สถานที่ในการแข่งขันกีฬา ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ประจําสนาม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดการแข่งขัน
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับรางวัล และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 22 ลําดับที่ 1

120,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมการละเล่นพื้นบ้าน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริม
การละเล่นพื้นบ้าน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 87
ลําดับที่ 16

30,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กปฐมวัยขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าธง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยเด็กปฐมวัยขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง
เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์
ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครี่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 87
ลําดับที่ 16

30,000จำนวน บาท

โครงการอบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการโครงการอบรมพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 87
ลําดับที่ 14

30,000จำนวน บาท

รวม บาท70,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น กระดาษ แฟ้ ม
ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ซอง ภาพเขียน
กุญแจ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประ
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จําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสดง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด
อุปกรณ์เพิ่มเติมของระบบคอมพิวเตอร์ หรือวัสดุ
คอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

รวม บาท42,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 24,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าอาคารหลบภัย ระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด และที่สาธารณะ
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น
ค่าบริการ ค่าภาษีในกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบล
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 18,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ค่าวิทยุสื่อสาร
ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเต
อร์เน็ตการ์ด และค่าสื่อสารอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
การใช้บริการ ฯลฯ
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท9,304,635

งบบุคลากร รวม บาท2,339,330

รวม บาท2,339,330เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,401,350จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี
ให้แก่พนักงานส่วนตําบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 120,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนส่วนตําบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินวิทยฐานะ 168,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะชํานาญการ เงินวิทยฐานะชํานาญ
การพิเศษ และวิทยฐานะผู้อํานวยการเชี่ยวชาญ ให้กับ
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
สถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง จํานวน
4 อัตรา จํานวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 529,980จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
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องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 120,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

งบดำเนินงาน รวม บาท3,563,305

รวม บาท25,000ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลซึ่งมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

25,000จำนวน บาท

รวม บาท2,009,593ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซื่งบริการต่าง ๆ ดังนี้
-ค่าถ่ายเอกสาร
-ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
-ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล
-ค่าบริการกําจัดขยะมูลฝอย
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่
-ค่าจ้างเหมาบริการ
-ค่าอื่น ๆ เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

650,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลงวัน
ที่  2 เมษายน 2561
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

30,000จำนวน บาท

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิ
เบิกได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
 ว 1797   ลงวันที่  2 เมษายน 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 256

30,000จำนวน บาท

โครงการแข่งขันกีฬาภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬา
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่า
เช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา
เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที  ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
82 ลําดับที่ 3

30,000จำนวน บาท
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โครงการเปิดห้องเรียนสู่โลกกว้างให้สิ่งรอบข้างเป็นครู
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเปิดห้องเรียนสู่
โลกกว้างให้สิ่งรอบข้างเป็นครู
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น       พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
82 ลําดับที่ 1

50,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมทักษะวิชาการและพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมทักษะ
วิชาการและพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่า
วัสดุและอุปกรณ์  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2567 หน้าที่
4 ลําดับที่ 1

200,000จำนวน บาท
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง
และศูนย์พัฒนาเด้กเล็กบ้านป่าบอน จํานวน 2 ศูนย์ ในสังกัด
องค์การบริหารส่วนตําท่าธงวิธีการขั้นตอนเป็นการเบิกหัก
ผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินเข้าบัญชีฝากธนาคารให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ ประกอบด้วย
   - ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี
จํานวน   214,948.- บาท/ปี
   - ค่าหนังสือเรียน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี
จํานวน    11,800.-  บาท/ปี
   - ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี
จํานวน    17,110.-  บาท/ปี
   - ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี
จํานวน   19,175.-  บาท/ปี
   - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2 – 5
ปี จํานวน   28,910.-  บาท/ปี
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ
รายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567

291,943จำนวน บาท
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่า
อาหารกลางวัน ศพด.)
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน ศพด.)ให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง และศูนย์พัฒนาเด้กเล็กบ้าน
ป่าบอน จํานวน 2 ศูนย์ ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตําท่าธง
วิธีการขั้นตอนเป็นการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินเข้า
บัญชีฝากธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้
ประกอบด้วย
 -ค่าอาหารกลางวัน อัตรามื้อละ  27 บาท
ต่อคน จํานวน  245 วัน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ
รายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567

727,650จำนวน บาท

รวม บาท1,528,712ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น กระดาษ แฟ้ ม
ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ซอง ภาพเขียน
กุญแจ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,518,712จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก่
เด็กเล็ก/เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด องค์การ
บริหารส่วนตําบลท่าธง และสถานศึกษาในสังกัด
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สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลท่าธงในอัตราคนละ 8.59 บาท ดังนี้
  (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง
จํานวนเด็กนักเรียนประมาณ 110 คน อัตราคนละ 8.59
บาท จํานวน   260 วัน
  (2) โรงเรียนสังกัดสํานักงาน สพฐ. จํานวนเด็กนักเรียน
ประมาณ 580 คน อัตราคนละ 8.59 บาท จํานวน 260 วัน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566

งบเงินอุดหนุน รวม บาท3,402,000

รวม บาท3,402,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียน
สังกัดสํานักงาน สพฐ.จํานวน 630 คนในอัตราคนละ  27
บาทต่อวัน จํานวน 200 วัน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2)         พ.ศ. 2563
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน  2567

3,402,000จำนวน บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม บาท3,216,210

งบบุคลากร รวม บาท1,860,410

รวม บาท1,860,410เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 815,070จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี
ให้แก่พนักงานส่วนตําบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 60,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนส่วนตําบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบล
  -ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขฯ เป็นเงิน  42,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 649,340จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 294,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง

งบดำเนินงาน รวม บาท1,355,800

รวม บาท10,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้
แก่พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างเป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลซึ่งมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

5,800จำนวน บาท

รวม บาท1,280,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

จ้างเหมาบริการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซื่งบริการต่าง ๆ ดังนี้
-ค่าถ่ายเอกสาร
-ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
-ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล
-ค่าบริการกําจัดขยะมูลฝอย
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่
-ค่าจ้างเหมาบริการ
-ค่าอื่น ๆ เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

1,210,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลงวัน
ที่  2 เมษายน 2561
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

20,000จำนวน บาท

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิ
เบิกได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
 ว 1797   ลงวันที่  2 เมษายน 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 256

50,000จำนวน บาท

รวม บาท65,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น กระดาษ แฟ้ ม
ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ซอง ภาพเขียน
กุญแจ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
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จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ถังขยะ แปรงขัดพื้น
ไม้กวาด ถ้วยชาม กระติกน้ําร้อน ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

วัสดุเครื่องแต่งกาย 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น  เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อน
แสง เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถัง
ออกซิเจน) วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจํา  อปพร.เข็ม
เครื่องหมาย อปพร. ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่าย ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2560
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่
29 มีนาคม 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ 2)    พ.ศ. 2565
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว
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179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 256

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสดง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด
อุปกรณ์เพิ่มเติมของระบบคอมพิวเตอร์ หรือวัสดุ
คอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม บาท520,000

งบดำเนินงาน รวม บาท520,000

รวม บาท210,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการติดตั้งระบบบำบัดน้ำเสีย
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการติดตั้งระบบ
บําบัดน้ําเสีย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม(พ.ศ. 2566-2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566
หน้าที่ 1 ลําดับที่ 3

50,000จำนวน บาท



วันที่พิมพ์ :   24/09/2025 15:46 หน้าที่ 40/63

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในตำบล
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในตําบล
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 80
ลําดับที่ 5

30,000จำนวน บาท

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ ในการ
ฉีด
เพื่อป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้า ประกอบด้วยค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์
ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์
และค่าอื่นๆที่เกี่ยวข้องฯ เป็นต้น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
สวัสดิภาพสัตว์ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม(พ.ศ. 2566-2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566
หน้าที่  2 ลําดับที่ 4

50,000จำนวน บาท

โครงการรณรงค์และควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์และ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามพรบ. ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ.2560
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม(พ.ศ. 2566-2570)
ครั้งที่ 3/2568
หน้าที่ 7 ลําดับที่ 3

30,000จำนวน บาท
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โครงการส่งสริมและรณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรค
ติดต่อและไม่ติดต่อ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งสริมและ
รณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ เมื่อเกิดโรค
ติดต่อ โรคติดต่อร้ายแรง โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง หรือโรค
ระบาดหรือมีเหตุสงสัยว่าได้เกิดโรคดังกล่าวในเขตพื้นที่ โดย
ให้ดําเนินการหรือสนับสนุนให้มีการป้องกัน การควบคุม การ
แพร่ และการระงับการระบาดของโรคนั้น หรือสร้าง
ภูมิคุ้มกันโรคให้กับผู้ที่มีภาวะเสี่ยง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 79
ลําดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อน
กำหนด
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพ
เชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม(พ.ศ. 2566-2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566
หน้าที่ 1 ลําดับที่ 1

30,000จำนวน บาท

รวม บาท310,000ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ซึ่งมีลักษณะ
คงทนตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือใช้แล้วสิ้น
เปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือ
ใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สําหรับการซ่อมแซมบํารุง
รักษําทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่นแบตเตอรี่ ยาง
รถยนต์น้ํามันเบรก หัวเทียน น๊อตสกรูเพลา ตลับลูกปืน
กรวยจราจร ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 240,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  น้ํามัน
เชื้อเพลิง น้ํามันเครื่อง น้ํามันเกียร์ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม บาท1,852,090

งบบุคลากร รวม บาท812,090

รวม บาท812,090เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 345,750จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 60,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนส่วนตำบล
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง
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เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบล
ดังนี้
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 42,000 บาท
  - ผู้อำนวยการกองช่าง เป็นเงิน  42,000  บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 256,340จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

งบดำเนินงาน รวม บาท1,040,000

รวม บาท210,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.ดังนี้
-เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษ
-ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
-ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

200,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้
แก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างเป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

รวม บาท640,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซื่งบริการต่าง ๆ ดังนี้
-ค่าถ่ายเอกสาร
-ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
-ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล
-ค่าบริการกำจัดขยะมูลฝอย
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่
-ค่าจ้างเหมาบริการ
-ค่าอื่น ๆ เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อ

600,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลงวัน
ที่  2 เมษายน 2561
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

20,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิ
เบิกได้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
 ว 1797   ลงวันที่  2 เมษายน 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว
388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564

20,000จำนวน บาท

รวม บาท190,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น กระดาษ แฟ้ ม
ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ซอง ภาพเขียน
กุญแจ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

วัสดุก่อสร้าง 100,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทำไม้
ทินเนอร์ สี แปรงทำสี
ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก ยางมะตอย
กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน
คีม จอบ เสียม ท่อบาดาล ท่อน้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อ
ต่างๆ โถส้วม อ่างล้างมือ
ราวผ้า ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
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2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095
ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

วัสดุคอมพิวเตอร์ 40,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตาม
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสดง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด
อุปกรณ์เพิ่มเติมของระบบคอมพิวเตอร์ หรือวัสดุ
คอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่จำเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

งานไฟฟ้าและประปา รวม บาท100,000

งบดำเนินงาน รวม บาท100,000

รวม บาท100,000ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 100,000จำนวน บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท670,000

งบดำเนินงาน รวม บาท670,000

รวม บาท670,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุโดย
การจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่า
อาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น       พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 (พ.ศ.
2566 - 2570) หน้าที่ 38 ลําดับที่ 1

180,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพผู้พิการตำบลท่าธง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพผู้พิการ
ตําบลท่าธงโดยการจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น       พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่
77 ลําดับที่ 9

30,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมการเกษตรตามแนวทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการ
เกษตรตามแนวทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงโดยการจัดการอบรม
ให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น       พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่
73 ลําดับที่ 2

30,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเสริมช่วยเหลือเด็กกำพร้าแลผู้ด้อยโอกาส
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมช่วยเหลือเด็กกําพร้า
แลผู้ด้อยโอกาสโดยการจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัด
กิจกรรมเช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
อาหารและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่า
ที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น       พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติม
ครั้งที่ 1 (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 38 ลําดับที่ 2

40,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันกตัญญู
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมวันกตัญญู (วันผู้สูงอายุ) เช่น ค่าใช้จ่ายพิธี
สงฆ์ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าตกแต่ง
สถานที่ รวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้า 92
ลําดับที่ 4

50,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน
โดยการจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น       พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่
131 ลําดับที่ 12

30,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่มสตรีแม่บ้านและประชาชน
ทั่วไป
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่มสตรี
แม่บ้านและประชาชนทั่วไปโดยการจัดการอบรมให้ความรู้
หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น       พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่
74 ลําดับที่ 74

30,000จำนวน บาท

โครงการอบรมและรณรงค์ป้องกันการแก้ไขปัญหายาเสพติด
แก่เยาวชนและประชาชน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมและรณรงค์ป้องกันการ
แก้ไขปัญหายาเสพติดแก่เยาวชนและประชาชนโดย
การจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่า
อาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น   พ.ศ. 2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 08010.6/ว
1368 ลงวันที่ 14 กุมพันธ์ 2568
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566 - 2570 เพิ่มเติม ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 16 ลําดับที่ 2

30,000จำนวน บาท

โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล)
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการโครงการอาสา
สมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม(พ.ศ. 2566-2570)
หน้าที่ 2 ลําดับที่ 5

100,000จำนวน บาท
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ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี
และกลุ่มเกษตรในตำบลให้มีประสิทธิภาพ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและพัฒนาความ
สามารถของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และกลุ่มเกษตรในตําบลให้
มีประสิทธิภาพโดย การจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัด
กิจกรรม ศึกษาดูงาน  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น       พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 (พ.ศ.
2566 - 2570) หน้าที่ 73 ลําดับที่ 1

150,000จำนวน บาท

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท460,000

งบดำเนินงาน รวม บาท460,000

รวม บาท460,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการการแข่งขันฟุตบอล  THATONG FA CUP
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการการแข่งขัน
ฟุตบอล THATONG FA CUP เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดการแข่งขัน
กีฬา เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที  ค่าคณะกรรมการตัดสิน
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566
หน้าที่ 4 ลําดับที่ 1

100,000จำนวน บาท
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โครงการแข่งขันกีฬา "ท่าธงเกมส์"
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬา
"ท่าธงเกมส์" เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการ
วัสดุอุปกรณ์ที่จําเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท์ เวที  ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้าที่
33 ลําดับที่ 9

200,000จำนวน บาท

โครงการคลินิกฟุตบอลภาคฤดูร้อน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการคลินิกฟุตบอล
ภาคฤดูร้อน เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
สถานที่  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
เปลี่ยนแปลง
ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2567 หน้าที่ 6 ลําดับที่ 1

60,000จำนวน บาท

โครงการจัดส่งนักกีฬา/กรีฑาไปแข่งขันที่หน่วยงานอื่นจัด
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดส่งนักกีฬา/
กรีฑาไปแข่งขันที่หน่วยงานอื่นจัด เช่น ค่าใช้จ่ายสําหรับ
นักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมกีฬา
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าชุดวอร์ม
รองเท้าถุงเท้าของนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่เกี่ยวกับการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา และค่าใช้
จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2567
หน้า 8 ลําดับที่ 3

80,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566 หน้า 4 ลำดับที่ 2

20,000จำนวน บาท

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม บาท450,000

งบดำเนินงาน รวม บาท420,000

รวม บาท420,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการเบิกฟ้ารามัน สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
95 ลําดับที่ 15

50,000จำนวน บาท

โครงการศาสนานำสร้างสันติสุข
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ ศาสนานําสร้าง
สันติสุข เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึก
อบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม
ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 93
ลําดับที่ 7

40,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเสริมและสนับสนุนงานกวนอาซูรอประจำปี
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนงานกวนอาซูรอประจําปี
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
91 ลําดับที่ 3

50,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนงานเมาลิด
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนงานเมาลิด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 91
ลําดับที่ 2

50,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนประเพณีชักพระ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนประเพณีชักพระ เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่า
อาหารและเครื่องดื่ม ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นใน
การจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
93 ลําดับที่ 9

20,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมศิลปะ
วัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นในการจัดงาน
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
88 ลําดับที่ 17

20,000จำนวน บาท

โครงการสนับสนุนเดือนรอมฎอน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ สนับสนุนเดือน
รอมฎอนเช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึก
อบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม
ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 91
ลําดับที่ 1

120,000จำนวน บาท

โครงารส่งเสริมการอ่านอัลกุรอ่านระบบกีรออาตี
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ ส่งเสริมการ
อ่านอัลกุรอ่านระบบกีรออาตี เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรมค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566–2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ 2565 หน้าที่ 32 ลําดับที่  7

30,000จำนวน บาท
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วัด ประชารัฐ สร้างสุข
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่
97 ลําดับที่ 19

10,000จำนวน บาท

ส่งเสริมประเพณีวันลอยกระทง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริม
ประเพณีวันลอยกระทง เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นในการจัด
งาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่
93 ลําดับที่ 13

30,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท30,000

รวม บาท30,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดขบวนแห่งานมหกรรมผลไม้และงานของดีอำเภอ
รามัน
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดขบวนแห่งานมหกรรม
ผลไม้และงานของดีอําเภอรามัน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2566
หน้าที่ 96 ลําดับที่ 17

15,000จำนวน บาท

โครงการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2566
หน้าที่ 96 ลําดับที่ 16

15,000จำนวน บาท
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสร้าง รวม บาท5,000,000

งบลงทุน รวม บาท5,000,000

รวม บาท5,000,000ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ

โครงการก่อสร้างรั้วคาวบอย สนามกีฬา หมู่ที่ 6 บ้านจำปูน
ต.ท่าธง อ.รามัน
จ.ยะลา
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้วคาวบอย สนามกีฬา หมู่ที่ 6 บ้าน
จำปูน ต.ท่าธง อ.รามัน
จ.ยะลา ขนาดรายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและ
ตามแบบแปลงที่ อบต.ท่าธง กำหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพิ่มเติม ครั้ง
ที่ 3/2568 หน้า 13 ลำดับที่ 10

400,000จำนวน บาท

โครงการก่อสร้างรั้วพร้อมป้าย ที่ทำการ อบต.ท่าธง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้วพร้อมป้าย ที่ทำการ อบต.ท่าธง
ขนาดรั้วรวมป้ายยาว 25.00 ม. รั้วกว้าง 3.00 ม. สูง 2.00 ม.
และ ป้ายกว้าง 7.00 ม. สูง 2.00 ม.ขนาดรายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลงที่ อบต.ท่าธง
กำหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพิ่มเติม ครั้ง
ที่ 2/2568 หน้า 6  ลำดับที่ 1

1,093,000จำนวน บาท

โครงการก่อสร้างลานกิจกรรมพร้อมติดตั้งเครื่องเล่นเด็กและ
เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้งภายในหมู่บ้านป่าบอน หมู่ที่ 4
บ้านสาเมาะ ต.ท่าธง อ.รามัน  จ.ยะลา
-เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างลานกิจกรรมพร้อมติดตั้งเครื่องเล่นเด็ก
และเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้งภายในหมู่บ้านป่าบอน หมู่
ที่ 4 บ้านสาเมาะ ต.ท่าธง อ.รามัน  จ.ยะลา
ขนาดรายละเอียดตามประมาณการงานติดตั้งและตามแบบ
แปลงที่ อบต.ท่าธง กำหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพิ่มเติม ครั้ง
ที่ 3/2568 หน้า 12 ลำดับที่ 8

400,000จำนวน บาท
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โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 1 บ้านโต๊ะพราน
ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 1 บ้าน
โต๊ะพราน ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา ขนาด กว้าง 6.00 เมตร
ยาว 12.00 เมตร (ตามแบบ อบต.กำหนด)
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 11  ลำดับที่ 4

400,000จำนวน บาท

โครงการติดตั้งเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้งและเครื่องเล่น
สนามเด็กภายในหมู่บ้านพรุ หมู่ที่ 3 บ้านพรุ ต.ท่าธง อ.รามัน
จ.ยะลา
-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้งและ
เครื่องเล่นสนามเด็กภายในหมู่บ้านพรุ หมู่ที่ 3 บ้านพรุ ต.ท่า
ธง อ.รามัน  จ.ยะลา ขนาดรายละเอียดตามประมาณการงาน
ติดตั้งและตามแบบแปลงที่ อบต.ท่าธง กำหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพิ่มเติม ครั้ง
ที่ 3/2568 หน้า 12 ลำดับที่ 7

400,000จำนวน บาท

โครงการปรับปรุงอาคารละหมาดภายใน อบต.ท่าธง
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคารละหมาดภายใน อบต.ท่าธง
ขนาดอาคารละหมาด กว้าง 6.00 เมตร ยาว 7.00 เมตร ตาม
แบบอบต.กำหนด
ขนาดรายละเอียดตามประมาณการงานและตามแบบแปลงที่
อบต.ท่าธง กำหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพิ่มเติม ครั้ง
ที่ 2/2568 หน้า 6 ลำดับที่ 2

576,000จำนวน บาท

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวางท่อ
ระบายน้ำ ซอยกูโบร์ ช่วงที่ 2 หมู่ที่ 2 บ้านจะรังตาดง ต.ท่า
ธง อ.รามัน      จ.ยะลา
ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 110.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 440.00 ตร.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ
ขนาด 0.80 เมตร
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวาง
ท่อระบายน้ำ ซอยกูโบร์ ช่วงที่ 2 หมู่ที่ 2 บ้านจะรังตาดง ต.
ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา
ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 110.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 440.00 ตร.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ
ขนาด 0.80 เมตร ขนาดรายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้างและตามแบบแปลงที่ อบต.ท่าธง กำหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 3/2568 หน้า 11 ลำดับที่ 5

469,000จำนวน บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวางท่อ
ระบายน้ำ ซอยจูวี หมู่ที่ 7 บ้านเจาะกาแต ต.ท่าธง อ.รามัน
จ.ยะลา
ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 120.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 480.00 ตร.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ
ขนาด 0.60 เมตร
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวาง
ท่อระบายน้ำ ซอยจูวี หมู่ที่ 7 บ้านเจาะกาแต ต.ท่าธง อ.รา
มัน จ.ยะลา  ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 120.00 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 480.00 ตร.ม. พร้อม
วางท่อระบายน้ำขนาด 0.60 เมตร ขนาดรายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลงที่ อบต.ท่าธง
กำหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพิ่มเติม ครั้ง
ที่ 3/2568 หน้า 13 ลำดับที่ 11

498,000จำนวน บาท
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวางท่อ
ระบายน้ำ ซอยตาลีซิง ช่วงที่ 2 หมู่ที่ 3  บ้านพรุ ต.ท่าธง อ.
รามัน  จ.ยะลา
ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 100.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 400.00 ตร.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ
ขนาด 0.30 เมตร
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวาง
ท่อระบายน้ำ ซอยตาลีซิง ช่วงที่ 2 หมู่ที่ 3  บ้านพรุ ต.ท่าธง
อ.รามัน    จ.ยะลา
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 400.00 ตารางเมตร  พร้อมวางท่อระบาย
น้ำขนาด   ø 0.30 ม. รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้างและตามแบบแปลนที่ อบต.ท่าธง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่
3/2568 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 6

429,000จำนวน บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวางท่อ
ระบายน้ำ ซอยหน้าอนามัยบ้านเกาะ ช่วงที่ 3 หมู่ที่ 5 บ้าน
เกาะ อ.รามัน  จ.ยะลา
ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 77.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 308.00 ตร.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ
ขนาด 0.80 เมตร
-เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวางท่อ
ระบายน้ำ ซอยหน้าอนามัยบ้านเกาะ ช่วงที่ 3 หมู่ที่ 5 บ้าน
เกาะ อ.รามัน  จ.ยะลา
ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 77.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม.
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 308.00 ตร.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ
ขนาด 0.80 เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง
และตามแบบแปลงที่ อบต.ท่าธง กำหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพิ่มเติม ครั้ง
ที่ 3/2568 หน้า 12 ลำดับที่ 9

335,000จำนวน บาท

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท12,563,915

งบกลาง รวม บาท12,563,915

รวม บาท12,563,915งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 100,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ
5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท
0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 7,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความ
คุ้มครองพนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่
ความตาย หรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้แก่ องค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าธง โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงิน
ทดแทน 1 ครั้งต่อปี คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง
พนักงานจ้างโดยประมาณทั้งปี
(เดือนมกราคม – ธันวาคม)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และ
แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095     ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว
26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,205,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเบี้ย  ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว 2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,556,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้น
ทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.
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ศ. 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว 2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้
ป่วยเอดส์  ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และราย
ได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล
ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ
จะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2548
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว 2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566

เงินสำรองจ่าย 1,027,584จำนวน บาท

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณี
การป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด
สาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ
19
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)
-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 2  ของประมาณการรายรับทุก
ประเภทตามข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ยกเว้น ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/เงิน
บริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวมคำนวณ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 8) พ.
ศ. 2556
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับ
ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
- หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5
/ว 23 ลงวันที่ 9 กันยายน 2565

450,331จำนวน บาท

เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่าธง
-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่       พ.ศ. 2561 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563

200,000จำนวน บาท
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