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ส่วนที่  1 
 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555 

 
 
 
 

ของ 
องค์การบรหิารสว่นตาํบลท่าธง 

อําเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
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      คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

 

ทา่นประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคก์ารบรหิารส่วนตําบลทา่ธง 
 

บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง   จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง อีกครั้งหนึ่ง  ฉะนัน้  ในโอกาสนีค้ณะผู้บริหาร  องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง     จึง
ขอแถลงใหท้่านประธาน และสมาชิกทุกท่านได้ทราบ   ถึงสถานะทางการคลังตลอดจนหลักการ และแนวนโยบายการ
ดําเนินการ  ในปีงบประมาณ   พ.ศ.   2555  ดังต่อไปนี้ 

 
 

1. สถานะการคลัง 
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
       ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554       ณ วันที่  31  กรกฎาคม  พ.ศ. 2554  องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง มี

สถานะการเงิน  ดังนี้   
 1.1.1  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น        15,810,690.67       บาท 
 1.1.2  เงินสะสม        4,803,341.90      บาท 
 1.1.3  ทุนสํารองเงินสะสม                 5,028,057.97      บาท 
 1.1.4  รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย                    -              บาท 

1.1.5  รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน                 -      บาท             
1.1.6  เงินกู้คงค้าง                           -             บาท 
 

2. การบรหิารงบประมาณ  ในปีงบประมาณ 2554 
      (1)  รายรบัจริงทัง้สิน้              21,590,063.58  บาท      ประกอบด้วย 

หมวดภาษีอากร                  90,231.99        บาท 
หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  และใบอนุญาต              12,270.00        บาท 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                          71,076.87        บาท 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์              -                 บาท 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                   2,850.00      บาท 
หมวดรายได้จากทุน            445.00              บาท 
หมวดภาษีจัดสรร            8,156,037.72        บาท 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป            8,342,212.00         บาท 

      (2) เงินอุดหนุนทีร่ัฐบาลให้โดยระบวัุตถุประสงค ์         4,914,940.00       บาท 
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  (3) รายจ่ายจริง                                                  จํานวน   16,563,800.87       บาท ประกอบดว้ย 

 งบกลาง           510,629.00 บาท 
 งบบุคลากร       3,809,398.40 บาท 
 งบดําเนินการ       4,829,633.47 บาท 
 งบลงทุน                    476,700.00  บาท 
 งบรายจ่ายอ่ืน        -  บาท 
 งบเงินอุดหนุน       1,874,800.00 บาท 
 
         (4) รายจ่ายที่จ่ายจากเงนิอดุหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค ์ 4,402,640.00 บาท 
 
         (5) มีการจา่ยเงินสะสมเพือ่ดําเนนิการตามอาํนาจหนา้ที่          660,000.00 บาท 
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คําแถลงงบประมาณรายรับ 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2555 

…………………. 
1.รายรบั 
 

รายรบั รายรบัจริง 
ปี พ.ศ. 2553 

ประมาณการ 
ปี พ.ศ. 2554 

ประมาณการ 
ปี พ.ศ. 2555 

รายได้จดัเกบ็    
     หมวดภาษีอากร 
 

75,566.62 59,051.00 65,000.00 

     หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ  และใบอนญุาต 
 

  66,162.00 21,780.00   14,000.00 

     หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 
 

46,803.29 71,924.00 58,500.00 

     หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 
 

- - - 

     หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 
 

100.00 300.00 2,000.00 

     หมวดรายได้จากทุน 
 

- - 500.00 

รวมรายได้จดัเกบ็ 
 

188,631.91 153,055.00 140,000.00 

รายไดท้ี่รัฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
 

   

     หมวดภาษีจัดสรร 
 

10,780,902.20 7,881,245.00 8,938,000.00 

รวมรายไดท้ี่รฐับาลเกบ็แล้วจัดสรรใหอ้งคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

10,780,902.20 7,881,245.00 8,938,000.00 
รายไดท้ี่รัฐบาลอดุหนนุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 
 

   

     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
 

11,425,861.00 11,685,700.00 8,300,000.00 

รวมรายไดท้ี่รฐับาลอดุหนุนให้องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
                                                        11,425,861.00 11,685,700.00 8,300,000.00 

รายไดท้ี่รัฐบาลอดุหนนุให้โดยระบุวัตถุประสงค ์
 

   

รวมรายไดท้ี่รฐับาลอดุหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค ์
 

13,013,134.00 - - 

 
                      รวม 

 
35,408,529.11 

 
19,720,000.00 

 
17,378,000.00 
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คําแถลงงบประมาณรายจ่าย 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

......................................................... 
 

2.2 รายจ่ายตามงบรายจ่าย 
 

งบ รายจ่ายจริงป ี
2553 

ประมาณการรายจ่าย 
ปี 2554 ปี 2555 

จ่ายจากงบประมาณ    
งบกลาง 489,818.00 2,664,604.00 1,019,960.00 
งบบุคลากร 4,044,088.00 5,489,760.00 5,944,960.00 
งบดําเนินการ 8,579,092.10 6,948,136.00 7,936,680.00 
งบลงทุน 1,101,000.00 2,782,700.00 700,000.00 
งบรายจ่ายอ่ืน 1,777,500.00 20,000.00 20,000.00 
งบเงินอุดหนุน 1,879,800.00 1,814,800.00 1,756,400.00 

รวมรายจ่ายจากงบประมาณ 17,871,298.10 19,720,000.00 17,378,000.00 
จ่ายจากเงนิสะสม    
งบดําเนินการ 1,153,582.50 0.00 0.00 
งบลงทุน 228,000.00 0.00 0.00 

รวมจ่ายจากเงินสะสม 1,381,582.50 0.00 0.00 
จ่ายจากเงนิอดุหนุนทีร่ะบุวัตถุประสงค ์ 13,014,134.00 0.00 0.00 
จ่ายจากแหล่งอื่น 0.00 0.00 0.00 

รวม 32,267,014.60 19,720,000.00 17,378,000.00 
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ส่วนที่ 2 
 

 

ข้อบญัญัต ิ
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ. 2555 
 
 
 
 

ของ 
องค์การบรหิารสว่นตาํบลท่าธง 

อําเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
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บันทกึหลกัการและเหตุผล 

ประกอบร่างข้อบัญญัต ิ งบประมาณรายจ่าย 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2555  ขององค์การบริหารสว่นตําบลท่าธง 

อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 

ด้าน ยอดรวม 
ด้านบรหิารทัว่ไป  
            แผนงานบริหารทั่วไป 8,177,560.00 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
            แผนการศึกษา 4,474,680.00 
            แผนงานสาธารณสุข 20,000.00 
           แผนงานสังคมสงเคราะห์ - 
           แผนงานเคหะและชุมชน 2,107,800.00 
           แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 98,000.00 
           แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,470,000.00 
ด้านการเศรษฐกิจ  
           แผนงานการเกษตร 10,000.00 
ด้านการดาํเนนิงานอื่น  
          แผนงานงบกลาง 1,019,960.00 

                                                      งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 17,378,000.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
อําเภอรามัน   จังหวดัยะลา 

1.  ด้านบรหิารงานทัว่ไป 
1.1  แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
                 

  

                              งาน 
           งบ 

งานบรหิารงาน
ทั่วไป 
0011 

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ 

00112 

งานบรหิารงาน
คลัง 

00113 
รวม 

งบบุคลากร 4,117,720 0 1,245,840 5,363,560 
เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) 1,649,200 0 0 1,649,200 
เงินเดือน(ฝ่ายประจํา) 2,468,520 0 1,245,840 3,714,360 

งบดําเนนิการ 2,079,000 0 615,000 2,694,000 
ค่าตอบแทน 330,000 0 315,000 645,000 
ค่าใช้สอย 1,070,000 0 230,000 1,300,000 
ค่าวัสดุ 460,000 0 70,000 530,000 
ค่าสาธารณูปโภค 219,000 0 0 219,000 

งบลงทนุ 100,000 0 0 100,000 
ครุภัณฑ์ 100,000 0 0 100,000 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 0 

งบรายจา่ยอื่น  20,000 0 0 20,000 
รายจ่ายอ่ืน 20,000 0 0 20,000 

งบเงนิอดุหนุน 0 0 0 0 
เงินอุดหนุน 0 0 0 0 

รวม 6,316,720 0 1,860,840 8,177,560 
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2.  ด้านบริการชุมชนและสงัคม 

2.1  แผนงานการศกึษา                 
  
                     
งาน 
     งบ 

งานบรหิารทั่วไป
เกี่ยวกบัการศกึษา

00211 

งานระดบัก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศกึษา
00212 

งานระดบั
มัธยมศกึษา
00213 

งานศึกษาไม่
กําหนดระดบั

00214 
รวม 

งบบุคลากร 0 0 0 0 0 

งบดําเนนิการ 50,000 2,698,280 0 0 2,748,280 
ค่าใช้สอย 50,000 0 0 0 50,000 
ค่าวัสดุ 0 2,698,280 0 0 2,698,280 

งบลงทนุ 0 0 0 0 0 
งบรายจา่ยอื่น  0 0 0 0 0 
งบเงนิอดุหนุน 0 1,726,400 0 0 1,726,400 
เงินอุดหนุน 0 1,726,400 0 0 1,726,400 

รวม 50,000 4,424,680 0 0 4,474,680 
 

2.2  แผนงานสาธารณสุข 
                 

                     
                 
งาน 
 
       งบ 

งานบรหิารทั่วไป
เกี่ยวกบั

สาธารณสขุ 
00221 

งานโรงพยาบาล
00222 

งานบริการ
สาธารณสขุและ 

งานสาธารณสขุอื่น 
00223 

งานศูนยบ์รกิาร
สาธารณสขุ 
00224 

รวม 

งบบุคลากร 0 0 0 0 0 
งบดําเนนิการ 0 0 20,000 0 20,000 
ค่าใช้สอย 0 0 20,000 0 20,000 

งบลงทนุ 0 0 0 0 0 
งบรายจา่ยอื่น  0 0 0 0 0 
งบเงนิอดุหนุน 0 0 0 0 0 
เงินอุดหนุน 0 0 0 0 0 

รวม 0 0 20,000 0 20,000 
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2.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
                 

  
                       
งาน 
 

       งบ 

งานบรหิาร
ทั่วไปเกี่ยวกบั
เคหะและชุมชน 

00241 

งานไฟฟา้
ถนน 

00242 

งาน
สวนสาธารณะ

00243 

งานกําจดัขยะ
มูลฝอยและสิง่

ปฏกิูล 
00244 

งานบาํบดั
น้ําเสีย 

00245 
รวม 

งบบุคลากร 581,400 0 0 0 0 581,400 
เงินเดือน(ฝ่ายประจํา) 581,400 0 0 0 0 581,400 

งบดําเนนิการ 1,026,400 0 0 0 0 1,026,400 
ค่าตอบแทน 286,400 0 0 0 0 286,400 
ค่าใช้สอย 460,000 0 0 0 0 460,000 
ค่าวัสดุ 280,000 0 0 0 0 280,000 

งบลงทนุ 500,000 0 0 0 0 500,000 
ค่าครุภัณฑ์ 500,000     500,000 
ค่าที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง 
0 0 0 0 0 0 

งบรายจา่ยอื่น  0 0 0 0 0 0 
งบเงนิอดุหนุน 0 0 0 0 0 0 

รวม 2,107,800 0 0 0 0 2,107,800 
 

2.4  แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชมุชน 
                 

  

                              
งาน 
       งบ 

งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัการ
สร้างความเขม้แข็งของ

ชุมชน00251 

งานส่งเสริมและสนบัสนุน
ความเข้มแขง็ของชุมชน 

00252 
รวม 

งบบุคลากร 0 0 0 
งบดําเนนิการ 0 98,000 98,000 
ค่าใช้สอย 0 98,000 98,000 

งบลงทนุ 0 0 0 
งบรายจา่ยอื่น  0 0 0 
งบเงนิอดุหนุน 0 0 0 
เงินอุดหนุน 0 0 0 

รวม 0 98,000 98,000 
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2.6  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ    
             
 
                     
งาน 
       งบ 

งานบรหิารทั่วไป
เกี่ยวกบัศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ     
00261 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 
00262 

งานศาสนาและ
วัฒนธรรม
ท้องถิน่ 
00263 

งานวิชาการ
วางแผนและ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว  
00264 

รวม 

งบบุคลากร 0 0 0 0 0 
งบดําเนนิการ 0 580,000 760,000 0 1,340,000 
ค่าใช้สอย 0 480,000 760,000 0 1,240,000 
ค่าวัสดุ 0 100,000 0 0 100,000 

งบลงทนุ 0 0 100,000 0 100,000 
งบรายจา่ยอื่น  0 0 100,000 0 100,000 
งบเงนิอดุหนุน 0 0 0 0 30,000 
เงินอุดหนุน 0 30,000 0 0 30,000 

รวม 0 610,000 860,000 0 1,470,000 

3.  ด้านการเศรษฐกิจ 
3.1  แผนงานการเกษตร                 

  

                              
งาน 
       งบ 

งานส่งเสริมการเกษตร 
00321 

งานอนุรกัษ์แหล่งน้ําและปา่ไม ้
00322 รวม 

งบบุคลากร 0 0 0 
งบดําเนนิการ 10,000 0 10,000 
ค่าวัสดุ 10,000 0 10,000 

งบลงทนุ 0 0 0 
งบรายจา่ยอื่น  0 0 0 
งบเงนิอดุหนุน 0 0 0 

รวม 10,000 0 10,000 
 
4.  ด้านงบกลาง 

4.1  แผนงานงบกลาง    
                   งาน 
งบ 

งบกลาง 
00321 

รวม 

งบกลาง 1,019,960 1,019,960 
งบกลาง 1,019,960 1,019,960 

รวม 1,019,960 1,019,960 
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ข้อบัญญัตติาํบล 

งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555 
ขององค์การบริหารสว่นตําบลท่าธง 

อําเภอรามัน   จังหวดัยะลา 
……………….………. 

 
โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555 อาศัยอํานาจตามความใน

พระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ. 2537 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555 ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง และโดยอนุมัติของ
นายอําเภอรามัน จังหวัดยะลา  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1. ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2555 
ข้อ 2. ข้อบัญญัตินี้  ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันที่   1  ตุลาคม  พ.ศ.2554   เป็นต้นไป 
ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555  ให้ต้ังจ่ายเป็นจํานวนรวมทั้งสิ้น     
         
17,378,000.- บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
 

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบรหิารทัว่ไป  

            แผนงานบริหารทั่วไป 8,177,560.00 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
            แผนการศึกษา 4,474,680.00 
            แผนงานสาธารณสุข 20,000.00 
           แผนงานสังคมสงเคราะห์ - 
           แผนงานเคหะและชุมชน 2,107,800.00 
           แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 98,000.00 
           แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,470,000.00 
ด้านการเศรษฐกิจ  
           แผนงานการเกษตร 10,000.00 
ด้านการดาํเนนิงานอื่น  
          แผนงานงบกลาง 1,019,960.00 

                                                      งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 17,378,000.00 
 
 
 
 
 
 
 



องคการบริหารสวนตําบลทาธง 

- 13 -  

 
         

ข้อ ๕. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไป   ตาม
ระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตําบล 

ข้อ ๖. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ 

 ประกาศ  ณ  วันที่   30   เดือน  กันยายน    พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 

 
        ลงชื่อ............................................. 
                       (นายวิษณุเมนุสา    วาแมดีซา) 

                             นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
 
 

                                       อนุมัติ 
 
 
          (ลงนาม)……………………………………… 
            (นายบุญไทย       กาฬศิริ) 
                          นายอําเภอรามัน   
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ส่วนที่  3 
 

รายละเอียดประกอบขอ้บัญญตัิงบประมาณรายจ่าย 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555 

 
 
 
 

ของ 
องค์การบรหิารสว่นตาํบลท่าธง 

อําเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
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รายงานประมาณการรายรบั 
ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2555 
องค์การบรหิารส่วนตาํบลทา่ธง 
อําเภอรามนั    จังหวดัยะลา 

 

หมวด รบัจริง 
ปี 2553 

ประมาณการ 
ปี 2554 ยอดต่าง ปี 2555 

รายได้จัดเก็บได้เอง 188,631.91 153,055.00  140,000.00 
หมวดภาษีอากร 75,566.62 59,051.00  65,000.00 

- ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 14,810.35 13,870.00  15,000.00 
- ภาษีบํารุงท้องที่ 60,756.27 45,181.00  50,000.00 
- ภาษีป้าย 0 0  0 
- อากรการฆ่าสัตว์ 0 0  0 

หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต 66,162.00 21,780.00  14,000.00 
     -ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์ 0 0  500.00 

- ค่าปรับการผิดสัญญา 38,862.00 20,880.00  1,000.00 
- ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 8,100.00 900.00  3,000.00 
- ค่าใบอนุญาตอื่นๆ 19,200.00 0  9,500.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 46,803.29 71,924.00  58,500.00 
- ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 46,803.29 71,924.00  58,500.00 
- ค่าเช่ารถไถนา 0 0  0 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 100.00 300.00  2,000.00 
- ค่าขายแบบแปลน และเอกสารสอบราคา/ประกวดราคา 0 0  1,000.00 
- รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น 100.0 300.00  1,000.00 

หมวดรายได้จากทุน 0 0  500.00 
- ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน                   0 0  500.00  

รายได้ที่รัฐจัดเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10,780,902.20 7,881,245.00  8,938,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร 10,780,902.20 7,881,245.00  8,938,000.00 

- ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 5,603,684.83 5,635,256.00  4,600,000.00 
- ภาษีมูลค่าเพิ่ม (1 ใน 9) 1,707,547.28 0   1,200,000.00 
- ภาษีธุรกิจเฉพาะ 15,394.80 8,180.00  5,000.00 
- ภาษีสุรา 908,281.53 742,600.00  856,000.00 
- ภาษีสรรพสามิต 2,459,956.75 1,433,600.0  2,200,000.00 
- ค่าภาคหลวงแร่ 39,109.10 18,515.00  36,000.00 
- ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 45,170.91 42,676.00  40,000.00 
- ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ และนิติกรรมที่ดิน 1,757.00 418.00  1,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 11,425,861.00 11,685,700.  8,300,000.00 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 11,425,861.00 11,685,700.  8,300,000.00 

- เงินอุดหนุนทั่วไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าท่ีฯ 
่

11,425,861.00 11,685,700.0  8,300,000.00 
รวมรายรับ 22,395,395.11 19,720,000.  17,378,000.00 
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ประมาณการรายรบั 
ขององค์การบริหารสว่นตําบลท่าธง   

อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2555 
********************* 

ประมาณการรายรบัรวมทั้งสิ้น    17,378,000.00  บาท    แยกเป็น 

รายได้จัดเก็บ 

หมวดภาษีอากร                   รวม          65,000.00 บาท 
 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน                 จํานวน          15,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
 ภาษีบํารุงท้องที่                  จํานวน         50,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
หมวดคา่ธรรมเนียม  ค่าปรบั  และใบอนญุาต              รวม         14,000.00 บาท 
 ค่าปรับผู้กระทาํผิดกฎหมายจราจรทางบก               จํานวน        3,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
 ค่าปรับการผิดสัญญา                  จํานวน         1,000.00     บาท 
  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์                 จํานวน            500.00     บาท 
  ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา 
              ค่าใบอนุญาตอื่นๆ                                                             จํานวน          9,500      บาท 
                     เนื่องจากปีที่ผ่านมาไม่ได้ประมาณการไว้ 
 
หมวดรายได้จากทรพัยส์ิน                        รวม          58,500.00 บาท 
 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร        จํานวน        58,500.00 บาท 
  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
หมวดรายได้เบด็เตลด็             รวม       2,000.00      บาท 
 รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ         จํานวน        1,000.00       บาท 
  ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
 ค่าขายแบบแปลนและเอกสารสอบราคา/ประกวดราคา                     จํานวน        1,000.00       บาท 
  เนื่องจากปีที่ผ่านมาไม่ได้ประมาณการไว้ 
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หมวดรายได้จากทนุ             รวม          500.00      บาท 
 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน                  จํานวน          500.00       บาท 
  เนื่องจากปีที่ผ่านมาไม่ได้ประมาณการไว้ 
 

รายได้ทีร่ัฐบาลเก็บแล้วจดัสรรให้องคก์ารบรหิารสว่นตําบลท่าธง 
หมวดภาษีจดัสรร           รวม     8,938,000.00    บาท 

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนฯ     จํานวน    4,600,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
 ภาษีสุรา        จํานวน      856,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 

ภาษีมูลค่าเพิ่ม (1 ใน 9)       จํานวน      1,200,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
 ภาษีสรรพสามติ                 จํานวน      2,200,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 
 ค่าภาคหลวงแร่       จํานวน        36,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม      จํานวน         40,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน   จํานวน           1,000.00  บาท 
  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 
 ภาษีธุรกิจเฉพาะ        จํานวน          5,000.00       บาท 
  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  

รายได้ทีร่ัฐบาลอุดหนุนให้องค์การบรหิารสว่นตาํบลทา่ธง 
 

หมวดเงินอดุหนุนทั่วไป       รวม       8,300,000.00 บาท 
 เงินอุดหนุนทั่วไป       จํานวน   8,300,000.00 บาท 
  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555                  
องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง   

อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 

 

 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
 ปี 2553 ปี 2554 ปี 2554 ยอดต่าง ปี 2555 

ด้านบริหารงานทั่วไป     8,177,520 
แผนงานบริหารงานทั่วไป     8,177,520 

งานบริหารงานทั่วไป     6,316,720 
งบบุคลากร   1,297,800  4,117,720 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)     1,649,200 

เงินเดือนนายก/รองนายก   206,400  413,280 
เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก   38,400  38,400 
เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   38,400  38,400 
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก อบต.   68,400  68,880 
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อปท.   946,200  1,090,240 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมอืง)     1,649,200 
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)     2,468,520 

เงินเดือนพนักงาน    894,360  1,467,480 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน   170,280  171,000 
เงินประจําตําแหน่ง   42,000  42,000 
เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง   960,960  506,040 
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง   431,160  282,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา)   2,498,760  2,468,520 
รวมงบบุคลากร 

 
  3,796,560  4,117,720 

  
 

     



องคการบริหารสวนตําบลทาธง 

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 55  - 19 - 

 
 

รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2554 ยอดต่าง ปี 2555 

งบดําเนินการ     2,079,000 
ค่าตอบแทน     330,000 

ค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   200,000  200,000 
ค่าเบี้ยประชุม   40,000  40,000 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   30,000  30,000 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   10,000  10,000 
ค่าช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   50,000  50,000 

รวมค่าตอบแทน     330,000 
ค่าใช้สอย     1,070,000 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   100,000  500,000 
รายจ่ายเกี่ยวกบัการรับรองและพิธีการ   10,000  10,000 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น   170,000  460,000 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ   100,000  300,000 
2. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง   20,000  20,000 
3. ค่าของขวัญ  ของรางวัล   หรือเงินรางวัลในการจัดกิจกรรมต่างๆที่มีความจําเป็นและเใช้จ่าย

้
  30,000  30,000 

และเหมาะสม   เช่น  งานวันเด็ก   วันฮารีรายอ      
4. ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ   20,000  20,000 

              5. ค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาประสิทธิภาพของ อปพร.ในตําบล   0  30,000 
              6. คา่ใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาบุคลากรของ อบต.   0  50,000 
             7.  ค่าดูแลเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง   0  10,000 
     ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม     100,000 

รวมค่าใช้สอย     1,070,000 
ค่าวัสดุ     460,000 

ค่าวัสดุสํานักงาน   60,000  60,000 
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว   80,000  80,000 
ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   20,000  20,000 
ค่าวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   200,000  200,000 
ค่าวัสดโุฆษณาและเผยแพร่   10,000  10,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2553 ปี 2554 ปี 2554 ยอดต่าง(%) ปี 2555 
       ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์       90,000  90,000 

รวมค่าวัสดุ     460,000 
ค่าสาธารณูปโภค     219,000 

ค่าไฟฟ้า   70,000  70,000 
ค่าน้ําประปา   4,000  4,000 
ค่าโทรศัพท์   50,000  50,000 
ค่าไปรษณีย์   5,000  5,000 

                    ค่าโทรคมนาคม   60,000  90,000 
                                                                                     รวมค่าสาธารณูปโภค       219,000 
รายจ่ายอืน่     20,000 

ค่าตอบแทนที่ปรึกษาซึ่งไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง   20,000  20,000 
                            รวมรายจ่ายอื่น     20,000 

                     งบลงทุน      
                     ค่าครุภัณฑ์     100,000 
                   ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์(รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า      100,000 
                   5,000  บาท)      

                                                        รวมงบลงทุน     100,000 
งานบริหารงานคลัง     1,860,840 

งบบุคลากร     1,245,840 
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)     1,245,840 

เงินเดือนพนักงาน   618,960  714,000 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน   195,840  188,640 
เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง   223,560  232,560 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง   116,280  110,640 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา)   1,154,640  1,245,840 
รวมงบบุคลากร     1,245,840 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2554 ยอดต่าง(%) ปี 2555 

งบดําเนินการ     615,000 
ค่าตอบแทน     315,000 

ค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   200,000  200,000 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   10,000  10,000 
ค่าเช่าบ้าน   20,000  20,000 

                     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   0  5,000 
เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   80,000  80,000 

รวมค่าตอบแทน     315,000 
               ค่าใช้สอย     230,000 
                    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     80,000 
                     รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่นๆ     150,000 
                                                                                                             รวมค่าใช้สอย     230,000 

ค่าวัสดุ     70,000 
ค่าวัสดุสํานักงาน   60,000  60,000 
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว   10,000  10,000 

รวมค่าวัสดุ     70,000 
แผนงานการศึกษา     4,474,680 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา     50,000 
ค่าใช้สอย     50,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น   50,000  50,000 
1. โครงการเสริมสร้างศักยภาพให้กับครูตาดีกาภายในตําบลท่าธง   50,000  50,000 

รวมค่าใช้สอย     50,000 
           งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา     2,698,280 

ค่าวัสดุ     2,698,280 
ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม)โรงเรียน   1,466,360  1,384,880 
ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน   1,140,776  1,263,400 

                     ค่าวัสดุการศึกษา   50,000  50,000 
รวมค่าวัสดุ     2,698,280 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2554 ยอดต่าง(%) ปี 2555 

งบเงินอุดหนุน     1,726,400 
เงินอุดหนุน     1,726,400 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
1. เงินอุดหนุนโรงเรียนในพื้นที่(โครงอาหารกลางวัน)   1,814,800  1,726,400 

รวมเงินอุดหนุน     1,726,400 
      
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น     20,000 

งบดําเนินการ     20,000 
ค่าใช้สอย     20,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น     20,000 
1. โครงการช่วยเหลือคนไข้ในพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา   20,000  20,000 

รวมค่าใช้สอย     20,000 
แผนงานเคหะและชุมชน     2,107,800 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     2,107,800 
งบบุคลากร     581,400 
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)     581,400 

เงินเดือนพนักงาน   341,280  390,240 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน   95,640  89,520 
เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง   71,640  71,640 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง   30,000  30,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา)     581,400 
งบดําเนินการ     1,026,400 
ค่าตอบแทน     286,400 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   200,000  200,000 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   10,000  10,000 
ค่าเช่าบ้าน   24,000  26,400 
เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   50,000  50,000 

รวมค่าตอบแทน   284,000  286,400 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2554 ยอดต่าง(%) ปี 2555 

ค่าใช้สอย     460,000 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   100,000  200,000 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น      

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในประเทศ/ต่างประเทศ   60,000  60,000 
                     ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม     200,000 

รวมค่าใช้สอย     460,000 
      

             ค่าวัสดุ   160,000  280,000 
ค่าวัสดุสํานักงาน   30,000  30,000 
ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   100,000  200,000 
ค่าวัสดุก่อสร้าง   30,000  50,000 

รวมค่าวัสดุ     280,000 
         งบลงทุน      
             ค่าครุภัณฑ์     500,000 
                   ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์(รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า      500,000 
                   5,000  บาท)      

                                                        รวมงบลงทุน     500,000 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน     98,000 
      งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน     98,000 
          งบดําเนินการ     98,000 
              ค่าใช้สอย     98,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น     98,000 
1. โครงการป้องกันยาเสพติดและแก้ไขปัญหายาเสพติด   50,000  50,000 
2, โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพปลูกผักสวนครัว   10,000  10,000 

                          3.โครงการจัดเก็บ จปฐ.   38,000  38,000 
รวมค่าใช้สอย     98,000 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     1,470,000 
งานกีฬาและนนัทนาการ     610,000 



องคการบริหารสวนตําบลทาธง 

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 55  - 24 - 

 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2554 ยอดต่าง(%) ปี 2555 

    งบดําเนินการ     580,000 
ค่าใช้สอย     480,000 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น     480,000 

1.โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลอาวุโส   50,000  50,000 
                     2.โครงการคลินิกฟุตบอลภาคฤดูร้อน   80,000  80,000 

     3.โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2555   130,000  130,000 
                     4.โครงการเป็นเจ้าภาพการแข่งขันฟุตบอล”ท่าธงคัพ”ครั้งที่ 11   100,000  100,000 

               5.โครงการจัดส่งนักกีฬาไปแข่งขันกีฬา/กรีฑาที่หน่วยงานอื่นจัดการแข่งขัน   50,000  50,000 
     6.โครงการจัดการแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนตาดีกาในตําบลท่าธง   70,000  70,000 
                                                                                             รวมค่าใช้สอย      480,000  480,000 
ค่าวัสดุ     100,000 
      ค่าวัสดุกีฬา     100,000 
                                                                                             รวมค่าวัสดุ           100,000 

               งบเงินอุดหนุน     30,000 
     เงินอุดหนุน     30,000 
          เงินอุดหนุนให้แก่ อบต.เนินงามตามโครงการเป็นเจ้าภาพในการแข่งขันฟุตบอล อปท.คัพ     30,000 
                                                                                          รวมเงินอุดหนุน         30,000 

     งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น     860,000 
       งบดําเนินการ     760,000 

ค่าใช้สอย     760,000 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น     760,000 

                         1. โครงการจัดงานวันสําคัญของราชการต่างๆ เช่นวันปีใหม่ วันฮารีรายอ ฯลฯ   40,000  40,000 
                         2. โครงการจัดงานประเพณีวันกตัญญูประจําปี 2555   150,000  150,000 
                         3. โครงการจัดงานประเพณีละศิลอด (บูกอปอซอ) ประจําปี 2555   50,000  50,000 

         4. โครงการจัดงานเมาลิด ประจําปี  2555      50,000  50,000 
   5. โครงการจัดการเรียนการสอนอัลกุรอ่านหลักสูตรกีรออาตี   220,000  240,000 
   6. โครงการจัดงานวันลอยกระทง   0  15,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ    
 ปี 2553 ปี 2554 ปี 2554 ยอดต่าง(%) ปี 2555 

   7. โครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีชักพระ   0  15,000 
   8. โครงการเข้าร่วมงานเบิกฟ้ารามัน  เทิดไท้องค์ราชันย์สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นประจํา     200,000 
   ปี  2555      

รวมค่าใช้สอย     760,000 
     งบลงทนุ     100,000 
             ค่าครุภัณฑ์     100,000 
                   ค่าครุภัณฑ์สํานักงาน     100,000 
                        จัดซื้อแทน่ธรรมาสบันไดข้างเดียวประจํามัสยิดนูรุลฮูดาห์บ้านกูบทาระ     100,000 

รวมงบลงทนุ   10,000  100,000  
      ด้านการเศรษฐกิจ     10,000 
          แผนงานการเกษตร     10,000 
             งานส่งเสริมการเกษตร     10,000 
                งบดําเนินการ     10,000 
                ค่าวัสดุ     10,000 

วัสดุการเกษตร   10,000  10,000 
รวมค่าวัสุดุการเกษตร   10,000  10,000 

       ด้านการดําเนินงานอื่น     1,019,960 
           แผนงานงบกลาง     1,019,960 
                 งานงบกลาง     1,019,960 
                  งบกลาง     1,019,960 
                     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     165,000 
                     เบี้ยยังชีพคนพิการ     120,000 

เงินสํารองจ่าย   325,261  364,180 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน   270,000  280,000 
- เงินส่งเสริมการศึกษา   200,000  200,000 
- เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น   70,000  80,000 
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   80,343  90,780 

รวมงบกลาง     1,019,960 
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ด้านการดําเนินงานอื่น 
แผนงานงบกลาง 

 

งานงบกลาง         รวม  ๑,๐๑๙,๙๖๐       บาท 
     งบกลาง         รวม      ๑,๐๑๙,๙๖๐       บาท 

งบกลาง         รวม  ๑,๐๑๙,๙๖๐       บาท 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (๑๑๐๓๐๐)     จํานวน      ๑๖๕,๐๐๐      บาท 

  จ่ายสมทบบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

 

 เบี้ยยังชีพคนพิการ (๑๑๐๘๐๐)      จํานวน     ๑๒๐,๐๐๐      บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินให้กับผู้พิการจํานวน  ๒๐  คน ๆ ละ ๕๐๐ บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 

สํารองจ่าย (๑๑๑๐๐๐)       จํานวน     ๓๖๔,๑๘0     บาท 
  เพื่อเบิกจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรอืจําเป็นเร่งด่วน หรือเกิดอุทกภัย 

วาตภัย อัคคีภัย เป็นต้น ซึ่งไม่ได้ต้ังงบประมาณเพื่อการนั้น 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน(๑๑๑๑๐๐)      จํานวน     ๒๘๐,๐๐๐      บาท       
-  เงินส่งเสริมการศึกษา      จํานวน       ๒๐๐,๐๐๐     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาสําหรับบุคลากรองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 

  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
  -   เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น  จํานวน        ๘๐,๐๐๐     บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น   อบต.ขนาดกลางสมทบไม่น้อยกว่า  
  ร้อยละ  ๓๐ ของเงินสมทบจาก  สป.สช.ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 
 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น(๑๒๐๑๐๐)  จํานวน       ๙๐,๗80      บาท 
  ต้ังเพื่อเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 
  เพื่อช่วยเหลือแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ๑%ของประมาณการรายรับ                    
   ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
ขององค์การบริหารสว่นตําบลท่าธง  

 อําเภอรามัน  จังหวดัยะลา 
 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น         17,378,000.00 บาท   แยกเป็น 

ด้านบริหารงานทั่วไป 
แผนงานบรหิารงานทั่วไป   (00110) 

งานบรหิารทั่วไป    (00110)         รวม    6,316,720      บาท 
งบบุคลากร (520000)          รวม    4,117,720      บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) (521000)        รวม    1,649,200      บาท 
 เงินเดือนนายก/รองนายก (210100)          จํานวน  413,280      บาท 

(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน นายก อบต. เดือนละ 16,400  บาท 
จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 196,800 บาท 

(2) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รองนายก อบต. จํานวน 2 คน 
คนละ/เดือนละ 9,020 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 216,480 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก    (210100)            จํานวน    38,400  บาท 
(1)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก อบต.  

เดือนละ 1,600 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 19,200 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง รองนายก อบต. จํานวน 2 คน 

คนละ/เดือนละ 800 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 19,200 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก (210300)           จํานวน      38,400   บาท 
(1)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต. เดือนละ 1,600 บาท  

จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 19,200 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต. จํานวน 2 คน 

คนละ/เดือนละ 800 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 19,200 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายก อบต.(210400)            จํานวน    68,880   บาท 
-     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. เดือนละ 5,740  บาท 

จํานวน 12  เดือน เป็นเงิน 68,880  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อปท. (210600)                       จาํนวน   1,090,240  บาท 
(1)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา อบต. เดือนละ 9,020  บาท 

จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  108,240  บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต. เดือนละ 7,380  บาท   

จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  88,560  บาท 
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(3)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต. เดือนละ 5,740  บาท           

จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  66,880  บาท 
(4)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. จํานวน  12  คน 

คนละ/เดือนละ 5,740  บาท จํานวน 12  เดือน เป็น  826,560  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
 

 เงินเดือน  (ฝา่ยประจาํ) (522000)           รวม     2,468,520  บาท 
 เงินเดือนพนักงาน (220100)            จํานวน    1,467,480 บาท 

(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนปลัด อบต. จํานวน  299,640 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าสํานักงานปลัด  จํานวน    185,160   บาท 
(3)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.วิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน  109,680 บาท 
(4)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน นักวิชาการศึกษา จํานวน  131,400 บาท 
(5)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนบุคลากร     จํานวน  216,120  บาท 
(6)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการ   จํานวน  128,400  บาท 
(7)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน    จาํนวน  174,900  บาท 
(8)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล   จํานวน  78,360  บาท 
(9)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าหน้าที่ธุรการ   จํานวน  143,820  บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตําบล (220200)              จํานวน 171,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  จํานวน  74,040   บาท   
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงาน 
ในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.) ให้แก่พนักงาน จํานวน   72,000 บาท 

               - เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานส่วนตําบล    จํานวน   24,960  บาท 
       ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 

 เงินประจําตําแหน่ง (220300)                                        จํานวน   42,000 บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งปลัด อบต.จํานวน 12 เดือนๆ ละ 3,500 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 ค่าจ้างพนักงานจ้าง(220600)                                         จํานวน  506,040 บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 

พนักงานจ้างตามภารกิจ    จาํนวน  4   ตําแหน่ง 
      -   ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ     จํานวน  1  อัตรา 
      อัตราละ/เดือนละ  7,570 บาท  จํานวน  12   เดือน   เป็นเงิน  90,840  บาท 
 

-   ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 1 อัตรา 
                           อัตราละ/เดือนละ 7,570 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน  90,840  บาท 
 
                          -   ตําแหน่ง พนักงานขับรถขยะ   จํานวน  1  อัตรา 
                           อัตราละ/เดือนละ 6,710 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน  80,520  บาท 
 



องคการบริหารสวนตําบลทาธง 

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 55  - 29 - 

 
พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน    3   ตําแหน่ง 

-  ตําแหน่ง คนงานทั่วไป  จํานวน   1  อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 5,080 บาท จํานวน 12  เดือน เป็นเงิน  60,960  บาท 

-  ตําแหน่ง นกัการภารโรง  จํานวน   1  อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 5,080 บาท จํานวน 12  เดือน เป็นเงิน  60,960  บาท 

-  ตําแหน่ง คนงานประจํารถขยะ   จํานวน   2  อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 5,080 บาท จํานวน 12  เดือนจํานวน  2  อัตรา  เป็นเงิน  121,920  บาท  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (220700)         จํานวน  282,000 บาท 
(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไป  จํานวน     126,000    บาท  ดังนี้     
(2) เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผูป้ฏิบัติงานประจําสํานักงานในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.)   

จํานวน   156,000 บาท  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ใหแ้ก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป      

     งบดาํเนินการ (530000)              รวม  2,079,000   บาท 
ค่าตอบแทน(531000)               รวม     330,000   บาท 
ค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. (310100)                       จํานวน  200,000  บาท 
 -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(โบนัส) หรือเงนิรางวัล ให้แก่ พนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้าง ประจําปี  2554 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
 
ค่าเบี้ยประชุม(310200)                                      จาํนวน  40,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้กับสมาชิกสภา อบต. ครั้งละ 200 บาท/คน/วัน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ(310300)                                  จาํนวน  30,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน  
และพนักงานจ้าง ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 เงนิช่วยเหลือการศึกษาบุตร(310500)                 จํานวน  10,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานตามระเบียบกําหนด 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล(310600)                 จํานวน   50,000 บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสําหรับพนักงาน พนักงานจ้าง  
ผู้บริหาร  พร้อมบุคคลในครอบครัวผู้ซึ่งมีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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ค่าใช้สอย (532000)               รวม     1,070,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ(320100)                จํานวน    500,000 บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ ค่าจัดทําวารสารต่างๆ 
ค่ารับวารสาร ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าโฆษณา และเผยแพร ่ ค่าเย็บเล่ม และเข้าปกหนังสือฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 
 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (320200)                จํานวน   10,000  บาท 

(1)  ค่าเลี้ยงรบัรอง        จํานวน  10,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น    จํานวน  10,000  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป          
   

รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  (320300)    จํานวน  460,000  บาท 
 

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ            จํานวน  300,000  บาท  
เพื่อเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง   ค่าพาหนะ   ค่าเช่าทีพั่กและค่าใช้จา่ยอ่ืนในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม 
สัมมนาของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ   พนักงานส่วนตําบล   พนักงานจ้าง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
 

(2)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง                           จํานวน   20,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังทั่วไป หรือเลือกต้ังซ่อมผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต.  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
 

(3)  ค่าของขวัญ   ของรางวัล   หรือเงินรางวัล   ในการจดักิจกรรมต่างๆที่มีความจําเป็นและเหมาะสม   เช่น  
      งานวันเด็ก   วันฮารีรายอ                                                             จํานวน     30,000  บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
 

     (4)  ค่าใชจ้่ายในการรับเสด็จ                                                                   จํานวน  20,000 บาท  
             ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

(5) ค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาประสิทธิภาพของอปพร.ในตําบล  จํานวน 30,000 บาท 
             ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
     (6)  ค่าใชจ้่ายตามโครงการพัฒนาบุคลากรของอบต.                                       จํานวน  50,000 บาท 
         ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
     (7)  ค่าดูแลเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง                                 จํานวน  10,000 บาท 
         ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 
 ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม (320400)               จํานวน  100,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์สํานักงาน 
ครุภัณฑ์ต่าง ๆให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น รถยนต์  คอมพิวเตอร์ 
เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร โทรสาร  เป็นต้น 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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ค่าวัสด ุ (533000)                 รวม    460,000  บาท 
      วัสดุสํานักงาน (330100)                  จํานวน   60,000 บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆที่จําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน เช่น กระดาษ     
แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  พระบรมฉายาลักษณ์  เสาประดับ ธงต่างๆ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

วัสดุงานบ้านงานครัว (330300)                จํานวน    80,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุที่ใช้ทําความสะอาด                                                          
เช่นไม้กวาด น้ํายาถูพ้ืน ผงซกัฟอกและอุปกรณ์อ่ืน ๆ ฯลฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

         วัสดุยานพาหนะและขนส่ง(330700)               จํานวน   20,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งในการใชง้านของ อบต. 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหล่อลืน่(330800)                        จํานวน   200,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับยานพาหนะในการใช้งานของ อบต. 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ (331100)                 จํานวน  10,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่เช่น ฟิล์ม ล้างอดัขยายรูป  ไมอั้ด สี กระดาษสี ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 วัสดุคอมพิวเตอร์  (331400)                 จํานวน  90,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น กระดาษบันทึกข้อมลู 
แผ่นจัดเก็บข้อมูล ผ้าหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์ และค่าจัดซือ้ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
  

ค่าสาธารณปูโภค(534000) รวม   219,000   บาท 
ค่าไฟฟ้า (340100)       จํานวน  70,000  บาท 

                  -   เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของอาคารสํานักงาน และไฟฟ้าสาธารณะที่ อบต.รับผิดชอบ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

ค่าน้ําประปา (340200)            จํานวน    4,000 บาท 
-   เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปาที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบล 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

          ค่าโทรศัพท์ (340300)                             จํานวน  50,000 บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการของ อบต. 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

ค่าไปรษณีย์   (340400)                    จํานวน   5,000 บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ และค่าซื้อตราไปรษณียากร 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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 ค่าบริการโทรคมนาคม (340500)               จํานวน    90,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายอินเตอร์เน็ตระบบ IDSL และค่าธรรมเนียมในการใช้บริการ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

งบรายจา่ยอื่น                       รวม      20,000     บาท 
 รายจ่ายอืน่ (5500000)                                       รวม      20,000     บาท 
 ค่าตอบแทนทีป่รึกษาซึ่งไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างฯ               จํานวน   20,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการประเมินผลการบริหารจดัการองค์กรเพื่อปรับปรุง 
พัฒนาประสิทธิภาพในการจัดองค์กรและการบริการชุมชนและสังคม  ฯลฯ   
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

งบลงทนุ                      รวม      100,000     บาท 
 ค่าครุภณัฑ์   (541000)                                      รวม      100,000     บาท 
 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์(รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า 5,000   บาท)   
  จํานวน   100,000  บาท       ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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งานบรหิารงานคลัง (00113)        รวม    1,860,840      บาท      

     งบบุคลากร (520000)             รวม    1,245,840   บาท 
          เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) (522000)           รวม   1,245,840    บาท 
 เงินเดือนพนักงาน  (220100)                     จาํนวน    714,000    บาท 

(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าส่วนการคลัง จํานวน  249,480 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จพง.การเงินและบัญชี จํานวน  102,480 บาท 
(3)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.จัดเก็บรายได้ จํานวน  83,640 บาท 
(4)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จพง.พัสดุ     จาํนวน  119,520 บาท 
(5) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.พัสดุ   จํานวน  83,640 บาท 
(6)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.การเงินและบัญชี    จํานวน  75,240 บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน  (220200)         จํานวน    188,640      บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล    จํานวน   108,360      บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงาน 
ในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.) ให้แก่พนักงาน  จํานวน  72,000 บาท 

               -  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสู้รบ (พสร.)  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล     จํานวน  8,280   บาท 
       ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

ค่าจ้างพนักงานจ้าง   (220600)                       จํานวน    232,560   บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน   3  ตําแหน่ง 
 -  ตําแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  จํานวน   1   อัตรา      

      อัตราละ/เดือนละ  6,460 บาท  จํานวน  12   เดือน   เป็นเงิน  77,520  บาท 
 -  ตําแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี   จํานวน  1  อัตรา 

      อัตราละ/เดือนละ  6,460 บาท  จํานวน  12   เดือน   เป็นเงิน  77,520  บาท 
 -  ตําแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้    จํานวน  1  อัตรา   

      อัตราละ/เดือนละ  6,460 บาท  จํานวน  12   เดือน   เป็นเงิน  77,520  บาท 
  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง     
 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (220700)                  จาํนวน    110,640    บาท 

(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไป  จํานวน     62,640    บาท  ดังนี้     
(3) เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผูป้ฏิบัติงานประจําสํานักงานในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.)   
     จํานวน 48,000 บาท  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ใหแ้ก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  

               ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
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     งบดาํเนนิการ (530000)                                   รวม   615,000  บาท 
      ค่าตอบแทน(531000)                  รวม   315,000  บาท 

ค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่อปท.(310100)                                             จํานวน  200,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น (โบนัส) หรือเงินรางวัล  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงาน ประจําปี  2554 
  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 

 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)             จํานวน  10,000    บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
ให้กับพนักงาน ลูกจ้างประจําซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

      ค่าเช่าบ้าน (310400)                   จํานวน   20,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ  

 ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)                                                        จํานวน    5,000    บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานตามระเบียบกําหนด 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 

 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (310600)               จํานวน   80,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่ารักษาพยาบาล ให้กับพนักงานส่วนตําบล   พนักงานจ้าง  ซึ่งมีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  

 

ค่าใช้สอย  (532000)                           รวม   230,000  บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)                จํานวน   80,000   บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ 
ค่าจัดทําวารสารต่างๆ ค่ารับวารสาร ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าโฆษณา 
และเผยแพร ่ ค่าเย็บเล่ม และเข้าปกหนังสือฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ(320300)จํานวน 150,000  บาท 
-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในประเทศ/ต่างประเทศ          จํานวน 150,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ อบรม สมัมนา ของพนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้าง       
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

 ค่าวัสด ุ (533000)                    รวม   70,000    บาท 
 วัสดุสํานกังาน(330100)                          จํานวน    60,000    บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของที่เป็นวัสดุโดยสภาพ และวัสดุคงทนถาวร 
เช่น เครื่องเขียน แบบพิมพ์สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือการจ้างพิมพ์  เป็นต้น 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
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 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (330300)                                  จํานวน      10,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุที่ใช้ทําความสะอาด                                                          
เช่นไม้กวาด น้ํายาถูพ้ืน ผงซกัฟอกและอุปกรณ์อ่ืน ๆ ฯลฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
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ด้านบริการชุมชนและสงัคม 
แผนงานการศึกษา 

งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัการศกึษา(00211)                                          รวม           50,000    บาท 
งบดําเนนิการ        รวม           50,000    บาท 

      ค่าใช้สอย(532000)       รวม              50,000  บาท 
      รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  รวม              50,000  บาท 

(1)  โครงการเสริมสร้างศักยภาพให้กับครูตาดีกาภายในตําบลท่าธง   จํานวน                 50,000   บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างศักยภาพให้กับครูตาดีกาในตําบลท่าธง    
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า 42  ข้อ 9 

งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00211) 
      งบดําเนนิการ                                                                                  รวม   2,698,280      บาท 
 ค่าวัสด ุ (533000)                  จํานวน   2,698,280     บาท 

ค่าอาหารเสริม(นม) (330400)         จํานวน  1,384,880     บาท      
(1)  ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)สําหรับเด็กนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด    

และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ 
- โรงเรียนบ้านจะรังตาดง     จํานวน    507,780      บาท 
- โรงเรียนบ้านพรุ        จํานวน    182,000      บาท 
- โรงเรียนบ้านโต๊ะพราน                      จํานวน    178,360      

บาท 
- โรงเรียนจําปูน         จํานวน    229,320      บาท 
- โรงเรียนวัดรังสิตาวาส         จํานวน    111,020      บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง       จํานวน    107,800      บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าบอน      จํานวน      68,600      บาท 

   ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและปฐมวัย   
    ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า 41 ข้อ 1 

 ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน(330500)           จํานวน  1,263,400  บาท 
 (1)  ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จํานวน  2  ศนูย์                  จาํนวน     327,400   บาท 
                     -  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง    จํานวน  200,000  บาท 
                     -  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าบอน        จํานวน  127,400  บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  41 ข้อ 2 
 

 (2)  ค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนตาดีกาประจํามัสยิดตําบลท่าธง                     จํานวน  936,000  บาท        
                 เพื่อเป็นค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนตาดีกาประจํามัสยิดตําบลท่าธง    จํานวน  7  แห่ง  

- โรงเรียนตาดีกานูรุลฮูดา  หมูท่ี่ 1  จํานวน 85 คน ๆ ละ 13 บาท จํานวน 90 วัน      
                          เป็นเงิน  99,450 บาท 

- โรงเรียนตาดีกาอัลอิสลามียะห์ หมู่ที ่1 จํานวน 90 คน ๆ ละ 13 บาท จํานวน 90 วัน 
     เป็นเงิน 105,300บาท 
- โรงเรียนตาดีกาชายออิสลาม  หมูท่ี่ 2 จํานวน  221 คน ๆ ละ 13 บาท จํานวน 90 วัน   
     เป็นเงิน 258,570 บาท 
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- โรงเรียนตาดีกานูรูลอิสลาม หมู่ที่ 3 จํานวน  98  คน ๆ ละ 13  บาท  จํานวน  90  วัน 

เป็นเงิน   114,660  บาท 
- โรงเรียนตาดีกานูรูลฮูดา  หมูท่ี่ 4  จํานวน 81 คน ๆ ละ 13 บาท  จํานวน 90 วัน 

เป็นเงิน  94,770  บาท 
- โรงเรียนตาดีกาอัรรอบีตอตุลอิสลามียะห์ หมู่ที่ 6  จํานวน 92 คน ๆ ละ 13  บาท  จํานวน 90 วัน 

เป็นเงิน  107,640  บาท 
- โรงเรียนตาดีกานูรุลอิห์ซาน  หมู่ที่ 7  จํานวน  133 คน  ๆ ละ 13  บาท  จํานวน  90 วัน 

เป็นเงิน  155,610  บาท 
      ต้ังจ่ายจากต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ 
               การศึกษา   ปรากฏในแผนพฒันาสามปี  หน้า 41 ข้อ 4 

 
 ค่าวัสดุการศึกษา (331500)                   จํานวน  50,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาสําหรับโรงเรียนตาดีกาภายในตําบลท่าธง 
                           ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนประถมศึกษาภายในตําบล   จํานวน 50,000 บาท  
                           ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
                           ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า 42  ข้อ 7 

      
     งบเงนิอุดหนุน  (560000)                         รวม  1,726,400  บาท 
           เงินอดุหนนุ (561000)                รวม  1,726,400  บาท 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ (610100)                     จํานวน 1,726,400   บาท 
(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนของโรงเรียน 
     ในสังกัด จาํนวน  5  แหง่      จํานวน  1,726,400     บาท  ดังนี้ 

- โรงเรียนบ้านจะรังตาดง     จํานวน    725,400      บาท 
- โรงเรียนบ้านพรุ        จํานวน    260,000      บาท 
- โรงเรียนบ้านโต๊ะพราน        จํานวน    254,800      บาท 
- โรงเรียนจําปูน         จํานวน    327,600      บาท 
- โรงเรียนวัดรังสิตาวาส         จํานวน    158,600     บาท 
ต้ังจ่ายจากต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา   ปรากฏในแผนพฒันาสามปี  หน้า 41 ข้อ 2 
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แผนงานสาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอื่น(00223)                      รวม      20,000   บาท 

     งบดาํเนินการ                 รวม      20,000   บาท 
      ค่าใช้สอย(532000)                  รวม        20,000   บาท 
      รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น        จํานวน     20,000    บาท 

(1)  โครงการช่วยเหลือคนไข้ในพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
 สยามบรมราชกุมารี                                                                       จํานวน    20,000   บาท 
-  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือนพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและ
งาน    สาธารณสุขอื่น  
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน (00241)                   รวม     2,107,800  บาท 
     งบบุคลากร                   รวม      581,400    บาท 
          เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)(522000)               รวม      581,400    บาท 
 

 เงินเดือนพนักงาน(220100)             จํานวน   390,240    บาท 
(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าส่วนโยธา    จํานวน  134,400 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน นายช่างโยธา       จํานวน   180,600 บาท 
(3)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  ช่างโยธา            จํานวน    75,240 บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน(220200)         จํานวน   89,520   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล      จํานวน  44,760  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงาน 
ในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.) ให้แก่พนักงาน      จํานวน    36,000    บาท 

      -  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มเพื่อการสู้รบ (พสร.)       จํานวน       8,760   บาท 
                  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

ค่าจ้างพนักงานจ้าง(220600)      จํานวน   71,640  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจดังนี้ 

พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน  1  ตําแหน่ง 
-  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จํานวน 1 อัตรา      เป็นเงิน  71,640 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง(220700)             จํานวน   30,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานในเขต 
พ้ืนที่พิเศษ (สปพ.)                                จํานวน   12,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  จํานวน  18,000  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 
 

งบดําเนนิการ                               รวม    1,026,400  บาท 
      ค่าตอบแทน (531000)                   รวม        286,400 บาท 
 ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. (310100)          จํานวน      200,000  บาท 
      -  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องกรปกครองส่วนท้องถิ่น(โบนัส) 
         หรือเงินรางวัลให้แกพนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานทั่วไป ประจําปี  2554 
                   ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ(310300)                     จํานวน    10,000  บาท 
     -  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน พนักงานจ้าง   

                  ซึ่งมีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
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      ค่าเช่าบ้าน(310400)       จํานวน    26,400  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงาน ซึ่งมีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล(310600)     จํานวน    50,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่ารักษาพยาบาลให้กับพนักงานซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  30,625  บาท และต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 19,375 บาท 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

 ค่าใช้สอย(532000)                      รวม   460,000  บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (320100)                       จํานวน   200,000  บาท 

-  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการอบรมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ  
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ค่าถ่ายเอกสาร พิมพ์เขียว  ฯลฯ   
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน   งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน 
 

รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ(320300)  จํานวน 60,000  บาท 
     -  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในประเทศ/ต่างประเทศเพื่อจ่ายเป็นค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ   

                  ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    32,640  บาท และต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 27,360 บาท   ปรากฏในแผนงาน 
เคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน   
 
 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม (520400)                จํานวน   200,000 บาท 
     -  เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

                  เช่น   อาคาร   ถนนฯลฯ   ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน   
                   งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
  

ค่าวัสด ุ (533000)                 รวม    280,000  บาท 
 วัสดุสํานักงาน(330100)      จํานวน    30,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของทีเ่ป็นวัสดุสํานักงาน ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ(330200)             จํานวน  200,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น หลอดไฟ สายไฟฟ้า ลูกถ้อยสายอากาศ 
บัลลาส สตาร์ดเตอร์ วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับวิทยุและเครื่องขยายเสียง ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

 ค่าวัสดุก่อสร้าง   (330600)               จํานวน    50,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นวัสดุสําหรับการก่อสร้าง เช่นอิฐ หิน ทราย เหล็ก ไม ้ตะปู ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
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งบลงทนุ                    รวม      500,000     บาท 
 ค่าครุภณัฑ์   (541000)                           รวม      500,000     บาท 
 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์(รายจ่ายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า 5,000   บาท)   
 จํานวน   500,000  บาท       ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
          งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



องคการบริหารสวนตําบลทาธง 

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 55  - 42 - 

 

    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนบัสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252)              รวม     98,000  บาท 
     งบดาํเนินการ                   รวม     98,000  บาท 
 
      ค่าใช้สอย(532000)                      รวม   98,000   บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น                  จํานวน   98,000 บาท 

(1) โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด                             จํานวน  50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนาตลอดจนจัดกิจกรรมเพื่อป้องกันการติดยาเสพติด 
ได้แก่   ค่าวัสดุอุปกรณ์   ค่าเอกสาร  ค่าจดัสถานที่  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าพาหนะ   ผูเ้ข้าอบรม  ค่าประชาสัมพันธ์   ค่าเช่าเครื่องเสียง   ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง         
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน   
 

(2)  โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพปลูกผักสวนครัว                     จํานวน          10,000     บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพปลูกผักสวนครัว 
ให้แก่กลุ่มปลูกผักสวนครัวบ้านจะรังตาดง   หมู่ที่ 2    
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน    
 
 

 (3)  โครงการจัดเก็บข้อมูล (จปฐ.)             จํานวน    38,000    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าเหมาจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล จปฐ.จํานวน 7 หมู่บ้าน  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

 
แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการรวมทั้งสิน้                                         รวม  1,470,000   บาท         
งานกีฬาและนันทนาการ (00262)              รวม     610,000   บาท 
    งบดาํเนนิการ                  รวม     580,000   บาท 
      ค่าใช้สอย (532000)                  รวม      480,000  บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น            จํานวน    480,000   บาท 

(1)  โครงการการแข่งขันกีฬาฟุตบอลอาวุโส           จํานวน    50,000    บาท 
      -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาอาวุโส  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   
      ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ  
      ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า 44  ข้อ  7 
 

(2)   โครงการคลินิกฟุตบอลภาคฤดูร้อน               จํานวน   80,000  บาท      
       -  เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกสอนการเล่นฟุตบอลให้กับเด็กและเยาวชนในตําบล    

                 ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
                 งานกีฬาและนันทนาการ ปรากฏในแผนพฒันาสามปี  หน้า 44  ข้อ 3 
 

(3)   โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2555   จํานวน  130,000  บาท   
       -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2554    

                    ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา   วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
                    งานกีฬาและนันทนาการ  
 

(4)  โครงการเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันฟุตบอล  “ท่าธงคัพ”   ครั้งที่ 11      จํานวน   100,000  บาท                  
        -  เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันฟุตบอล  “ท่าธงคัพ”   ครั้งที่ 11           

          ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ ปรากฏในแผนพฒันาสามปี  หน้า 44  ข้อ 1 
 

(5)  ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาไปแข่งขันกีฬา/กรีฑาที่หน่วยงานอื่นจัดการแข่งขัน   จํานวน   50,000  บาท        
      -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาไปแข่งขันกีฬา/กรีฑาที่หน่วยงานอื่นจัดการแข่งขัน   
         ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 

                    งานกีฬาและนันทนาการ ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า 44  ข้อ 4 
 

(6)  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนตาดีกาในตําบลท่าธง                    จํานวน  70,000  บาท            
       -  เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนตาดีกาในตําบลท่าธง    

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ  

 
  ค่าวัสด ุ (533000)                 รวม    100,000  บาท  
 ค่าวัสดุกีฬา(331300)                จํานวน  100,000   บาท 

-     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาชนิดต่างๆเพื่อใช้ในการเล่นกีฬาของประชาชนภายในตําบล   
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ   
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  งบเงินอดุหนุน  (560000)                 รวม  30,000   บาท 
   เงินอุดหนนุ (532000)                 รวม  30,000    บาท 

                   -  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่อบต.เนินงามตามโครงการเป็นเจ้าภาพในการ 
                      จัดการแขง่ขันฟุตบอลอปท.คัพ                                    จํานวน   30,000   บาท 

           ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม    
                      และนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรม  
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งานศาสนาและวัฒนธรรมทอ้งถิ่น(00263)                            รวม       860,000    บาท 
     งบดาํเนินการ             รวม       760,000    บาท 

ค่าใช้สอย (532000)               รวม       760,000    บาท 
รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ        จํานวน   760,000    บาท 
(1)  โครงการจัดงานวันสําคัญของราชการต่างๆ  เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันฮารีรายอ ฯลฯ จํานวน   40,000  บาท  
      -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสําคัญของราชการต่างๆ  เช่น  วันขึ้นปีใหม่  วันฮารีรายอ  ฯลฯ 

                   ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ    
                   งานศาสนาและวัฒนธรรม ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี   หน้า 62  ข้อ 5,6 8 
   

(2)  โครงการจดังานประเพณีวันกตัญญูประจําปี 2555   จํานวน    150,000   บาท   
      -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันกตัญญู  ประจําปี  2554      

                   ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
                   งานศาสนาและวัฒนธรรม ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี   หน้า 62  ข้อ 4 
   

(3) โครงการจัดงาน ประเพณีละศิลอด  (บูกอปอซอ)  ประจําปี  2555        จํานวน  50,000   บาท  
    -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีละศิลอด  (บูกอปอซอ)  ประจําปี  2555  

                  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
                  งานศาสนาและวัฒนธรรม ปรากฏในแผนพฒันาสามปี   หน้า 62  ข้อ 1 

 

(4)  โครงการจัดงานเมาลิด  ประจําปี 2555                                         จํานวน     50,000   บาท 
      -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเมาลิด  ประจําปี  2555   

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
งานศาสนาและวัฒนธรรม ปรากฏในแผนพฒันาสามปี   หน้า  62  ข้อ 2 

 

            (5)  โครงการจัดการเรียนการสอนอัลกุรอ่านหลกัสูตรใหม ่ (กีรออาตี)           จํานวน   240,000  บาท   
        -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนอัลกุรอ่านหลกัสูตรใหม ่ (กีรออาตี)   
  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา   วัฒนธรรมและ  นันทนาการ   งานศาสนาและ
วัฒนธรรม  
    

  (6)  โครงการจัดงานวันลอยกระทง                                                           จํานวน     15,000  บาท 
        -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันลอยกระทงให้กับประชาชนที่นับถือศาสนาพุทธในตําบลท่าธง 

                  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนา  
และวัฒนธรรม ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี   หน้า 63  ขอ้ 12 

 

 (7)   โครงการส่งเสริมการจดังานประเพณีชักพระ                                         จาํนวน     15,000  บาท 
         -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานลากพระให้กับประชาชนที่นับถือศาสนาพุทธในด้านต่าง ๆ  
            ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม    
            และนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรม ปรากฏในแผนพฒันาสามปี   หน้า 63 ข้อ 12 
 

(8)   ค่าใช้จ่ายตามโครงการเข้าร่วมงานเบิกฟ้ารามัน  เทดิไท้องค์ราชันย์สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น ประจําปี     
2555    จํานวน     200,000  บาท ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    
วัฒนธรรม    และนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรม ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี   หน้า 63 ขอ้ 12 
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งบลงทนุ                                                                                           รวม  100,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ์                                                                                         รวม  100,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ์สํานักงาน   (410100)                                                                รวม  100,000  บาท         
1.ค่าจัดซื้อแทน่ธรรมาสบันไดข้างเดียวประจํามัสยิดนูรุลฮูดาร์บ้านกูแบทาระ   หมูท่ี่ 1 จํานวน  100,000  บาท
ขนาดกว้าง  1.10  เมตร  ยาว  1.40   เมตร   สูง   3.00  เมตร   ประกอบด้วย 

-  แท่นบรรยายธรรม  สําหรบัอ่านคุตบะห์ทําด้วยไม้ส ัก 
-  ไม้เท้ากลึงสาํหรับถือบรรยายธรรม 
-  เก้าอ้ีสําหรับนั่งพักระหว่างบรรยายธรรม 
-  นาฬิกาบอกเวลา                
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ  งานศาสนาและ
วัฒนธรรม ปรากฏในแผนพฒันาสามปี   หน้า 63 ข้อ 12 
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ด้านการเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 

งานส่งเสริมการเกษตร (00321)                                   รวม     10,000   บาท 
    งบดาํเนนิการ                  รวม       10,000   บาท 
      ค่าวัสดุ  (533000)                   รวม      10,000   บาท 
 วัสดุการเกษตร                        จํานวน   10,000      บาท 
           -   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพันธ์ุพืช   พันธ์ุสัตว์  ยาปราบศัตรูพืช  วัคซีนป้องกนัโรคสัตว์ ยารักษาโรคสัตว์ต่างๆ 
              ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
ขององค์การบริหารสว่นตําบลท่าธง  

 อําเภอรามัน  จังหวดัยะลา 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น         19,720,000.00 บาท   แยกเป็น 

ด้านบริหารงานทั่วไป 
แผนงานบรหิารงานทั่วไป   (00110) 

งานบรหิารทั่วไป    (00110)       รวม    6,495,560      บาท 
งบบุคลากร (520000)       รวม    3,796,560      บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) (521000)     รวม    1,297,800     บาท 
 เงินเดือนนายก/รองนายก (210100)             จํานวน   206,400     บาท 

(3) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน นายก อบต. เดือนละ 8,200 บาท 
จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 98,400 บาท 

(4) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รองนายก อบต. จํานวน 2 คน 
คนละ/เดือนละ 4,500 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 108,000 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก    (210100)       จํานวน         38,400      บาท 
(1)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก อบต.  

เดือนละ 1,600 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 19,200 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง รองนายก อบต. จํานวน 2 คน 

คนละ/เดือนละ 800 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 19,200 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก (210300)    จํานวน         38,400      บาท 
(1)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต. เดือนละ 1,600 บาท  

จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 19,200 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต. จํานวน 2 คน 

คนละ/เดือนละ 800 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 19,200 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 
 

 เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายก อบต.(210400)  จํานวน        68,400       บาท 
-     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. เดือนละ 5,700 บาท 

จํานวน 12  เดือน เป็นเงิน 68,400  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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 เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อปท. (210600)                 จํานวน      946,200       บาท 

(1)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา อบต. เดือนละ 8,200  บาท 
จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  98,400  บาท 

(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต. เดือนละ 6,150  บาท   
จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  73,800  บาท 

(3)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต. เดือนละ 5,700  บาท           
จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  68,400  บาท 

(4)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. จํานวน  12  คน 
คนละ/เดือนละ 4,900  บาท จํานวน 12  เดือน เป็น  705,600  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
 

 เงินเดือน  (ฝา่ยประจาํ) (522000)              รวม     2,498,760      
บาท 
 เงินเดือนพนักงาน (220100)           จํานวน       894,360      
บาท 

(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนปลัด อบต. จํานวน  263,760 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าสํานักงานปลัด  จํานวน    158,880   บาท 
(3)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.วิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน  158,880 บาท 
(4)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน นักวิชาการศึกษา จํานวน  113,760 บาท 
(5)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จพง.ธรุการ     จํานวน  110,760 บาท 
(6)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.บันทึกข้อมูล   จํานวน  88,320 บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตําบล (220200)     จํานวน  170,280      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  จํานวน  90,000   บาท   
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงาน 
ในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.) ให้แก่พนักงาน จํานวน   72,000 บาท 

              ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
         -  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ใหแ้ก่พนักงานส่วนตําบล    จํานวน   8,280  บาท 
  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 
 
 เงินประจําตําแหน่ง (220300)               จํานวน         42,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งปลัด อบต.จํานวน 12 เดือนๆ ละ 3,500 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 ค่าจ้างพนักงานจ้าง(220600)               จํานวน       960,960      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 
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พนักงานจ้างตามภารกิจ    จาํนวน  4   ตําแหน่ง 
      -  ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ     จํานวน  1  อัตรา 
      อัตราละ/เดือนละ  7,270 บาท  จํานวน  12   เดือน   เป็นเงิน  87,240  บาท 

-  ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 1 อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 7,270 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน  87,240  บาท 

                                  -  ตําแหน่ง พนักงานขับรถขยะ   จํานวน  1  อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 6,460 บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน  77,520  บาท 

                                  -  ตําแหน่ง ผูดู้แลเด็ก       จํานวน  6  อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 6,460 บาท จํานวน 6  อัตรา  จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน  465,120  บาท 

 
พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน    3   ตําแหน่ง 

-  ตําแหน่ง คนงานทั่วไป  จํานวน   1  อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 5,080 บาท จํานวน 12  เดือน เป็นเงิน  60,960  บาท 

-  ตําแหน่ง นกัการภารโรง  จํานวน   1  อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 5,080 บาท จํานวน 12  เดือน เป็นเงิน  60,960  บาท 

-  ตําแหน่ง คนงานประจํารถขยะ   จํานวน   2  อัตรา 
อัตราละ/เดือนละ 5,080 บาท จํานวน 12  เดือนจํานวน  2  อัตรา  เป็นเงิน  121,920  บาท  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                 จํานวน       431,160      
บาท 

(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไป  จํานวน     275,160    บาท  ดังนี้     
(4) เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผูป้ฏิบัติงานประจําสํานักงานในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.)   

จํานวน   156,000 บาท  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ใหแ้ก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป      
 
 
 
 

     งบดาํเนินการ (530000)                     รวม    
1,359,000      บาท 

ค่าตอบแทน(531000)                     รวม       330,000      
บาท 

ค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่  อปท.(310100)            จํานวน        200,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(โบนัส) 
หรือเงินรางวัล ให้แก่พนักงานส่วนตําบลพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานทั่วไป ประจําปี 2554      
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 
ค่าเบี้ยประชุม(310200)          จํานวน   

40,000      บาท 
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-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้กับสมาชิกสภา อบต. ครั้งละ 200 บาท/คน/วัน 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ(310300)      จํานวน    
30,000      บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน  
และพนักงานจ้าง ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร(310500)       จํานวน    10,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานตามระเบียบกําหนด 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล(310600)       จํานวน     50,000     
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสําหรับพนักงาน พนักงานจ้าง  
ผู้บริหาร  พร้อมบุคคลในครอบครัวผู้ซึ่งมีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

ค่าใช้สอย (532000)                   รวม         380,000      
บาท 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ(320100)                จํานวน      100,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ ค่าจัดทําวารสารต่างๆ 
ค่ารับวารสาร ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าโฆษณา และเผยแพร ่ ค่าเย็บเล่ม และเข้าปกหนังสือฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 
 

 
 
 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (320200)     จํานวน          10,000      
บาท 

(1)  ค่ารับรอง        จํานวน  10,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น    จํานวน  10,000  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลในโอกาสต่าง ๆ เช่น นิเทศงาน  
ตรวจเยี่ยมชม ศึกษาดูงานหรือการประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ 

ในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป            
 
รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยหมวดอื่นๆ  (320300)    จํานวน   

170,000  บาท 
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(2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ          จํานวน        100,000      
บาท  

เพื่อเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง   ค่าพาหนะ   ค่าเช่าทีพั่กและค่าใช้จา่ยอ่ืนในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม 
สัมมนาของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ   พนักงานส่วนตําบล   พนักงานจ้าง 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

(2)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง                           จํานวน         20,000     
บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังทั่วไป หรือเลือกต้ังซ่อมผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต.  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
 

(3)  ค่าของขวัญ   ของรางวัล   หรือเงินรางวัล   ในการจดักิจกรรมต่างๆที่มีความจําเป็นและเหมาะสม   เช่น     
งานวันเด็ก   วันฮารีรายอ         จํานวน        30,000      บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
       (4)  ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ   จํานวน   20,000  บาท   ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 
 ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม (320400)        จํานวน  100,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์สํานักงาน 
ครุภัณฑ์ต่าง ๆให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น รถยนต์  คอมพิวเตอร์ 
เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร โทรสาร  เป็นต้น 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 

ค่าวัสด ุ (533000)               รวม         460,000      
บาท 
      วัสดุสํานักงาน (330100)                          จํานวน          
60,000      บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆที่จําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน เช่น กระดาษ     
แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  พระบรมฉายาลักษณ์  เสาประดับ ธงต่างๆ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 
 
 

วัสดุงานบ้านงานครัว (330300)              จํานวน        80,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุที่ใช้ทําความสะอาด                                                          
เช่นไม้กวาด น้ํายาถูพ้ืน ผงซกัฟอกและอุปกรณ์อ่ืน ๆ ฯลฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง(330700)                จํานวน        20,000   
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งในการใชง้านของ อบต. 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหล่อลืน่(330800)                           จํานวน      200,000   

บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับยานพาหนะในการใช้งานของ อบต. 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

         วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ (331100)              จํานวน          10,000     
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่เช่น ฟิล์ม ล้างอดัขยายรูป  ไมอั้ด สี กระดาษสี ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

 วัสดุคอมพิวเตอร์  (331400)                จํานวน        90,000   
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น กระดาษบันทึกข้อมลู 
แผ่นจัดเก็บข้อมูล ผ้าหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์ และค่าจัดซือ้ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

ค่าสาธารณปูโภค(534000)    รวม       189,000   
บาท 

ค่าไฟฟ้า (340100)       จํานวน     
70,000    บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของอาคารสํานักงาน และไฟฟ้าสาธารณะที่ อบต.รับผิดชอบ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

ค่าน้ําประปา (340200)         จํานวน         4,000   
บาท 

 -เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปาที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบล 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

          ค่าโทรศัพท์ (340300)        จํานวน       50,000    
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการของ อบต. 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

ค่าไปรษณีย์   (340400)        จํานวน       
5,000    บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ และค่าซื้อตราไปรษณียากร 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

          ค่าบริการโทรคมนาคม (340500)       จํานวน       
60,000    บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายอินเตอร์เน็ตระบบ IDSL และค่าธรรมเนียมในการใช้บริการ ฯลฯ 
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ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

     งบลงทนุ             รวม     1,320,000  
บาท    

ค่าครุภณัฑ์            รวม     1,320,000  
บาท 

ค่าครุภัณฑ์สํานักงาน (410100)                                                                                          
รวม     350,000     บาท 

1.ค่าจัดซื้อแทน่ธรรมาส บันไดข้างเดียว ประจํามัสยิดนูรุลอิห์ซาน บ้านเจาะกาแต  หมูท่ี่ 7  จํานวน 100,000 
บาท 

ขนาดกว้าง  1.10  เมตร  ยาว  140  เมตร  สูง  3.00  เมตร   ประกอบด้วย 
-   แท่นบรรยายธรรม   สําหรับอ่านคุตบะห์ทําด้วยไม้สัก 
-  ไม้เท้ากลึงสาํหรับถือบรรยายธรรม 
-   เก้าอ้ีสําหรบันั่งพักระหว่างบรรยายธรรม 
-  นาฬิกาบอกเวลา ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตาม
แผนพัฒนาสามปี   หน้า 68 
2.ค่าจัดซื้อเครือ่งเสียงภาคสนาม  จํานวน  1  ชุด       จํานวน   30,000   บาท   
ประกอบด้วย 
-  Power  Mixer  ขนาด  300  วัตต์   จํานวน  1  ตัว 
- ตู้ลําโพงชนิด  2  ทาง  จํานวน  1  คู ่
- ไมค์โครโฟนชนิดมีสาย   จาํนวน  2  ตัว 
- เครื่องเล่น  CD –DVD/MP 3   จํานวน   1   ตัว  ราคาตามท้องตลาดเนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ์ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผน 
พัฒนาสามปี   หน้า 47 

 
3.ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีพลาสติก  จํานวน  200  ตัว๐ละ 150  บาท      จํานวน  

30,000  บาท 
 เพื่อใช้ในการประชุมประชาคมตําบลท่าธง 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผน 
พัฒนาสามปี   หน้า 60 
 
 
 
4.ค่าจัดซื้อเครือ่งปรับอากาศพร้อมติดต้ัง      จํานวน   30,000  บาท 
เพื่อติดต้ังสําหรับห้องทํางานรองนายก อบต.  ขนาด  12,000  บีทียู   จํานวน  1  เครื่อง   
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผน 
พัฒนาสามปี   หน้า 42 
 
5.ค่าจัดซื้อโต๊ะเก้าอ้ีสําหรับศูนย์ตาดีกาประจํามัสยิดตําบลท่าธง  
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เป็นโต๊ะเก้าอ้ีไฟเบอร์ จํานวน 100 ชุดๆละ1,600บาท     จํานวน   160,000  
บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผน 
พัฒนาสามปี   หน้า 46 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์(411600)        รวม   210,000   บาท 
(1) ค่าจัดซื้อ เครื่องคอมพิวเตอร์ Note book จํานวน  2  เครื่องๆละ 45,000  บาท จํานวน       

90,000   บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ Not book สําหรับงานสํานักงานชนิดของ 

CPU  Speed  i720-1.6 G  Upto  2.8  GHz6MB  
Memory Type 4 GB DDR3 
Memory Size 2GB (2G * 2)    Display  14.0”  HD Glare 
Graphics  chip ATIHD 5470 /VRAM 1GB DDR3   Harddisk 500 GB – 7200 RPM 
Optical drive 8 xsuper  Multi-Dual   Web camera  0.3 Adio Built in  
-USB   Connection    -Wireless  LAN   Bluetooth  Yes   LAN  802.11b/g/n  Modem 

Accessory   
Accessory   Adaptor    BATTERY  6  Celll    

                                  ราคาตามท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์       
 ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
และปรากฏตามแผนพัฒนาสามปี   หน้า 64 
 
(2)  ค่าจัดซื้อเครื่อง PC   จํานวน   3  เครือ่ง ๆละ   40,000  บาท   จํานวน   

120,000  บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  เครือ่ง  CP  สําหรับสํานักงานชนิดของ CPU Corei   Proessor  

860(2.80)GHz 8Mb  total  Cache  4   cores/8theeads)   +Motherbord 
- HDD  = 640  Gb  7200  RPM 
- RAM = DDR 3  1333CL 9  4 Gb 
 
- DVD –RW = 1  ตัว 
- Monitor LCD  ขนาด  18.5  นิ้ว  Wide 
- การ์ดจอ = 1Gb  DDR 5  128 –bitDVi HDMI  Pcle 2.0  
- Power Supply = 600W   
 
- การ์ดรีดเดอร์ 
- ฟลอบปี้ดิสก์ 
- เมาส ์+ คีย์ บอร์ด 
- UpS  800  VA  
 ราคาตามท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์      ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป และปรากฏตามแผนพัฒนาสามปี   หน้า 64 

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (542000)            รวม     
760,000   บาท 
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1.โครงการก่อสร้างห้องน้ํา-ห้องส้วม   บริเวณมัสยิดอัลอีนาบะห์  หมู่ที ่2บ้านจะรังตาดงขนาดกว้าง   3.50   
เมตร  ยาว  6.00  เมตร  สูง  2.50  เมตร (ตามแบบที ่อบต.กําหนด)       
จํานวน   150,000  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผนพัฒนาสามปี 
หน้า 56 

2.ก่อสร้างโรงจอดรถจักรยานยนต์บริเวณมัสยิดอัลอีนาบะห์  หมูท่ี่ 2  บ้านจะรังตาดง   ขนาดกว้าง  2.40  เมตร   
ยาว  8.00   เมตร  สูง  2.00  เมตร (ตามแบบที่ อบต.กําหนด)     จํานวน    
80,000   บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผนพัฒนาสามปี 
หน้า 58 

3.ปรับปรุงสนามฟุตบอลบ้านป่าบอน  หมูท่ี่ 4  บ้านป่าบอน   ขนาดกว้าง  65.00  เมตร  ยาว  120.00  เมตร  
(หรือพื้นที่ไม่นอ้ยกว่า  7,800.00  ตารางเมตร (ตามแบบที่ อบต.กําหนด)    จํานวน   
300,000  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   2,400  บาท และเงินอุดหนุนทั่วไป  297,600  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผนพัฒนาสามปีหน้า 52 

4.ก่อสร้างห้องน้ํา-ห้องส้วม   บริเวณมัสยิดนูรุลอิห์ซาน หมูท่ี่ 7  บ้านเจาะกาแต       ขนาดกว้าง   3.50   เมตร  
ยาว  6.00  เมตร  สูง  2.50  เมตร (ตามแบบที่ อบต.กําหนด)     จํานวน   
150,000  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผน 
พัฒนาสามปี   หน้า 57 
 
5.ค่าจัดจ้างทําเสาแขวนนกกรงหัวจุก  จํานวน  240  ต้น   ขนาดกว้าง  12.00   เมตร   ยาว   12.00   เมตร  

  เพื่อใช้แข่งขันนกกรงหัวจุกภายในตําบลท่าธง        จํานวน   
80,000  บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปและปรากฏตามแผน 
พัฒนาสามปี   หน้า 42 

 
    งบรายจา่ยอื่น              รวม      
20,000     บาท 
 รายจ่ายอืน่ (5500000)                       รวม      
20,000     บาท 
 ค่าตอบแทนทีป่รึกษาซึ่งไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างฯ            จํานวน     20,000     
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการประเมินผลการบรหิารจดัการองค์กรเพื่อปรับปรุง 
พัฒนาประสิทธิภาพในการจัดองค์กรและการบริการชุมชนและสังคม  ฯลฯ   
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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งานบรหิารงานคลัง (00113)     รวม    1,704,340      บาท      

     งบบุคลากร (520000)       รวม    1,154,640       บาท 
          เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) (522000)   รวม    1,154,640       บาท 
 เงินเดือนพนักงาน  (220100)     จํานวน       618,960      บาท 

(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าส่วนการคลัง จํานวน  211,080 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จพง.การเงินและบัญชี จํานวน  90,960 บาท 
(3)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.จัดเก็บรายได้ จํานวน  71,640 บาท 
(4)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จพง.พัสดุ     จาํนวน  102,000 บาท 
(5) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.พัสดุ   จํานวน  71,640 บาท 
(6)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน จนท.การเงินและบัญชี    จํานวน  71,640 บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน  (220200)               จํานวน       195,840      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน  123,840  บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงาน 
ในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.) ให้แก่พนักงาน  จํานวน  72,000 บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 
ค่าจ้างพนักงานจ้าง   (220600)         จํานวน     223,560   

บาท 
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ   จํานวน   3  ตําแหน่ง 
 -  ตําแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  จํานวน   1   อัตรา      
 -  ตําแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี   จํานวน  1  อัตรา 
 -  ตําแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้    จํานวน  1  อัตรา   
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง     
 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (220700)        จํานวน       116,280      

บาท 
(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไป  จํานวน     80,280    บาท  ดังนี้     
(5) เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผูป้ฏิบัติงานประจําสํานักงานในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.)   

จํานวน   36,000 บาท  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ใหแ้ก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

 
 
 
 
 

     งบดาํเนนิการ (530000)                   รวม       
549,700      บาท 
      ค่าตอบแทน(531000)                  รวม        310,000       
บาท 
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 ค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.(310100)         จํานวน         200,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น(โบนัส)หรือเงินรางวัล ให้แก่พนักงานส่วนตําบล   พนักงานจ้าง  ประจําปี 2553      
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)        จํานวน          10,000        
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
ให้กับพนักงาน ลูกจ้างประจําซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

      ค่าเช่าบ้าน (310400)            จํานวน          20,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (310600)          จํานวน      80,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่ารักษาพยาบาล ให้กับพนักงานส่วนตําบล   พนักงานจ้าง  ซึ่งมีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

ค่าใช้สอย  (532000)                            รวม         160,000      
บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)            จํานวน       80,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ 
ค่าจัดทําวารสารต่างๆ ค่ารับวารสาร ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าโฆษณา 
และเผยแพร ่ ค่าเย็บเล่ม และเข้าปกหนังสือฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

 รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ(320300) จํานวน  80,000      
บาท 

-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในประเทศ/ต่างประเทศ  จํานวน 100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ อบรม สมัมนา ของพนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้าง       
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
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 ค่าวัสด ุ (533000)                       รวม        70,000      
บาท 
 วัสดุสํานักงาน(330100)                              จํานวน          60,000      
บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของที่เป็นวัสดุโดยสภาพ และวัสดุคงทนถาวรฯ 
เช่น เครื่องเขียน แบบพิมพ์สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือการจ้างพิมพ์  เป็นต้น 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 

  
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (330300)                            จํานวน          10,000      บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุที่ใช้ทําความสะอาด                                                          
เช่นไม้กวาด น้ํายาถูพ้ืน ผงซกัฟอกและอุปกรณ์อ่ืน ๆ ฯลฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 
 

   งบลงทุน                     รวม             9,700      
บาท    

ค่าครุภณัฑ์  (541000)                   รวม             9,700      
บาท 

ครุภัณฑ์สํานักงาน(410100)                              รวม             9,700      
บาท 

(1) ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี  จํานวน  3  ชุด                                  จํานวน             
9,700     บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทํางานระดับ 3-6    พร้อมเก้าอ้ีระดับ 3-6  
(ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์)  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   
งานบริหารงานคลัง 
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ด้านบริการชุมชนและสงัคม 
แผนงานการศึกษา 

งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00211)                รวม      
4,521,936      บาท 

งบดําเนนิการ                    รวม      2,707,136      
บาท 

      ค่าใช้สอย(532000)                   รวม           50,000      
บาท 
      รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ              รวม           50,000      
บาท 

(1)  โครงการเสริมสร้างศักยภาพให้กับครูตาดีกาประจํามัสยิดภายในตําบลท่าธง  จํานวน      50,000      
บาท  

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมตามโครงการเสริมสรา้งศักยภาพให้กับครูตาดีกาประจํามัสยิด 
ในตําบลท่าธงต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 

 ค่าวัสด ุ (533000)                          จํานวน     
2,657,2136      บาท 

ค่าอาหารเสริม(นม)(330400)              จํานวน     1,466,360      
บาท 

(1)  ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)สําหรับเด็กนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด    
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ 
- โรงเรียนบ้านจะรังตาดง     จํานวน    529,620      บาท 
- โรงเรียนบ้านพรุ        จํานวน    220,220      บาท 
- โรงเรียนบ้านโต๊ะพราน        จํานวน    176,540      บาท 
- โรงเรียนจําปูน         จํานวน    220,220      บาท 
- โรงเรียนวัดรังสิตาวาส         จํานวน    123,760      บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง       จํานวน    101,920      บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าบอน      จํานวน      94,080      บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียน 
และประถมศึกษา 
 

 ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน(330500)     จํานวน   1,140,776     บาท 
  (1) ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จํานวน  2  ศนูย์  จํานวน    364,000   บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 

  (2) ค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนตาดีกาประจํามัสยิดตําบลท่าธง    จํานวน    776,776   บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนตาดีกาประจํามัสยิดตําบลท่าธง  จํานวน  7  แห่ง 
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 1.โรงเรียนตาดีกานูรุลฮูดา หมู่ที่ 1   จํานวน  85  คนๆละ 13 บาท   จํานวน  77  วัน  เป็นเงิน  
85,085 บาท 
 2.โรงเรียนตาดีกาอัลอิสลามียะห์ หมู่ที ่1  จํานวน 96 คนๆละ 13 บาท จํานวน 77 วัน เป็นเงิน  96,096 
บาท 
 3.โรงเรียนตาดีกาชายออิสลาม หมู่ที ่2  จาํนวน  208  คนๆละ 13 บาท   จํานวน  77  วัน  เป็นเงิน  
208,208 บาท 
 4.โรงเรียนตาดีกานูรุลอิสลาม หมูท่ี่ 3  จํานวน  87  คนๆละ 13 บาท   จํานวน  77  วัน  เป็นเงิน  87,087 
บาท 
 
 5.โรงเรียนตาดีกานูรูลฮูดา  หมู่ที่ 4  จํานวน  83  คนๆละ 13 บาท   จํานวน  77  วัน  เป็นเงิน  83,083 
บาท 

6.โรงเรียนตาดีกาอัรรอบีตอตุลอิสลามียะห ์ หมูท่ี่ 6  จํานวน  84  คนๆละ 13 บาท   จํานวน  77  วัน  เป็น
เงิน  84,084 บาท 
7.โรงเรียนตาดีกานูรุลอิห์ซาน  หมูท่ี่ 7  จาํนวน  133  คนๆละ 13 บาท   จํานวน  77  วัน  เป็นเงิน  
133,133  บาท 

             ต้ังจ่ายจากต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   
 
 ค่าวัสดุการศึกษา (331500)         จํานวน          50,000      บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาสําหรับโรงเรียนตาดีกาภายในตําบลท่าธง 
                           ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนประถมศึกษาภายในตําบล ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
                           ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
                                
     งบเงนิอุดหนุน  (560000)                                รวม     
1,814,800       บาท 
           เงินอดุหนนุ (561000)                   รวม     1,814,800       
บาท 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ (610100)                          จํานวน     1,814,800       
บาท 

(2) เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนของโรงเรียน 
     ในสังกัด จาํนวน  5  แหง่                จํานวน  1,814,800      บาท  
ดังนี้ 

- โรงเรียนบ้านจะรังตาดง     จํานวน    756,600      บาท 
- โรงเรียนบ้านพรุ        จํานวน    252,200      บาท 
- โรงเรียนบ้านโต๊ะพราน        จํานวน    314,600      บาท 
- โรงเรียนจําปูน         จํานวน    314,600      บาท 
- โรงเรียนวัดรังสิตาวาส         จํานวน    176,800      บาท 
ต้ังจ่ายจากต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา    
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แผนงานสาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอื่น(00223)                รวม         20,000       
บาท 

     งบดาํเนินการ                         รวม          
90,000       บาท 
      ค่าใช้สอย(532000)                       รวม           20,000      
บาท 
      รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ         จํานวน          20,000      
บาท 

(1)  โครงการช่วยเหลือคนไข้ในพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
 สยามบรมราชกุมารี               จํานวน          20,000      

บาท 
-  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือนพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและ
งาน    สาธารณสุขอื่น  
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แผนงานเคหะและชุมชน 
งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน (00241)              รวม      3,095,560      บาท 
     งบบุคลากร              รวม         538,560      บาท 
          หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจาํ)(522000)          รวม         538,560      บาท 
 เงินเดือนพนักงาน(220100)      จํานวน        341,280     บาท 

(1)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าส่วนโยธา จํานวน  119,280 บาท 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน นายช่างโยธา      จํานวน  150,360  บาท 
(3)  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  ช่างโยธา            จํานวน   71,640  บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน(220200)     จํานวน          95,640      บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล         จํานวน         71,640       บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงาน 
ในเขตพื้นที่พิเศษ (สปพ.) ให้แก่พนักงาน      จํานวน    24,000 บาท 

                  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
ค่าจ้างพนักงานจ้าง(220600)                 จํานวน         71,640     บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจดังนี้ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน  1  ตําแหน่ง 

-  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จํานวน 1 อัตรา      เป็นเงิน  71,640 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง(220700)       จํานวน          30,000      บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานักงานในเขต 
พ้ืนที่พิเศษ (สปพ.) จํานวน   12,000  บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  จํานวน  18,000  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

 

งบดําเนนิการ                         รวม     1,104,000       บาท 
      ค่าตอบแทน (531000)               รวม      284,000       บาท 
 ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.(310100)           จํานวน          200,000       บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น(โบนัส)หรือเงินรางวัลให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานทั่วไป ประจําปี 2552          
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

 

 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ(310300)   จํานวน         10,000       บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้กับพนักงาน พนักงานจ้าง  ซึ่งมีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ 
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ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 
 
 

 
 

      ค่าเช่าบ้าน(310400)                 จํานวน          24,000      บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงาน ซึ่งมีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯ  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล(310600)              จํานวน           50,000      บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่ารักษาพยาบาลให้กับพนักงานซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
  

 ค่าใช้สอย(532000)            รวม         660,000      บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ(320100)            จํานวน          100,000      บาท 

-  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการอบรมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ  
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ค่าถ่ายเอกสาร พิมพ์เขียว  ฯลฯ   
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ(320300   จํานวน  60,000 บาท 
-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในประเทศ/ต่างประเทศ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  
ที่เกี่ยวข้องของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน  งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน  
  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม (520400)     จํานวน        500,000      บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินใหส้ามารถใช้งาน 
ได้ตามปกติ เช่นครุภัณฑ์สํานักงานครุภัณฑ์ต่าง ๆ รถยนต ์ คอมพิวเตอร์ 
เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร โทรสาร  ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

  

ค่าวัสด ุ (533000)        รวม         160,000      บาท 
 วัสดุสํานักงาน(330100)                 จํานวน          30,000      บาท 

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของทีเ่ป็นวัสดุสํานักงาน ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ(330200)                        จํานวน        100,000      บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น หลอดไฟ สายไฟฟ้า ลูกถ้อยสายอากาศ 
บัลลาส สตาร์ดเตอร์ วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับวิทยุและเครื่องขยายเสียง ฯลฯ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 

 ค่าวัสดุก่อสร้าง   (330600)      จํานวน          30,000      บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นวัสดุสําหรับการก่อสร้าง เช่นอิฐ หิน ทราย เหล็ก ไม ้ตะปู ฯลฯ 
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ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 

 

         

    งบลงทนุ                    รวม       1,453,000      
บาท 

ครุภณัฑ์                     รวม      1,453,000      
บาท 

ครุภัณฑ์สํารวจ  (411300)                                                                                              รวม         
37,000     บาท 

      1.ค่าจัดซือ้ล้อวัดระยะระบบดิจิตอล  ต้ังค่า Reset ได้  2  ค่า   จํานวน  1 ชุด             จํานวน    
37,000  บาท 

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  42 
 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (542000)                  รวม      

1,416,000      บาท 
1. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบาโงกริ๊หมู่ที่ 1  บ้านโต๊ะพราน   (ตอนที่ 2) ขนาดกว้าง 4.00  เมตร  

ยาว  50.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  (หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  200.00  ตารางเมตร)   ตามแบบที่ อบต.กําหนด          
จํานวน   170,000    บาท      ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชนและปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  49 

 
                    2. ขุดลอกคูระบายน้ําเลียบถนน  สายซาเมาะ-ท่าธง   ช่วง กม.3+400ถึงกม.4+200  ขนาดกว้าง   2.00  
เมตร  

ลึกเฉลี่ย  1.50  เมตร  ความยาวไม่น้อยกว่า  800.00  เมตร )   ตามแบบที่ อบต.กําหนด          จาํนวน    
150,000  บาท            

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  53 
 

3.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กรอบชุมชนตาลีซิง หมู่ที่ 3 บ้านตาลีซิง  ขนาดกว้าง  4.00  เมตร   ยาว  
80.00  เมตร   หนา  0.15  เมตร  (หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  320.00  ตารางเมตร) )   ตามแบบที่ อบต.กําหนด          
จํานวน  250,000  บาท  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชนและปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  50 
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4.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอยบูเก๊ะ    หมู่ที่ 6  บ้านจําปูน   ขนาดกว้าง  4.00  เมตร   ยาว  

120.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร   (หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  480.00  ตารางเมตร) )   ตามแบบที่ อบต.กําหนด         
จํานวน   400,000   บาท  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชนและปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  49 
 
       5.ก่อสร้างบ่อน้ําตื้นสาธารณะประโยชน์ภายในตําบลท่าธง  จํานวน  3  บ่อๆละ   32,000  บาท 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  1.00  เมตร   ความลึกไม่น้อยกว่า   10.00  เมตร   )  ตามแบบที่ อบต.กําหนด          
จํานวน  96,000   บาท  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชนและปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  53  
 
 
 
 
          6.โครงการขุดวางท่อระบายน้ําบริเวณชุมชนบ้านตาลีซิง หมู่ที่ 3  บ้านตาลีซิง  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40  
เมตร  ยาว  1.00  เมตร   จํานวน  190  ท่อน)   ตามแบบที่ อบต.กําหนด           จํานวน    150,000  
บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชนและ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  54 
 
          7.โครงการบุกเบิกก่อสร้างถนนลูกรัง ซอยข้างอนามยับ้านเกาะ  หมู่ที่ 5    ขนาดกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  
200.00  เมตร  )   ตามแบบที่ อบต.กําหนด               จํานวน   
200,000  บาท 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชนและ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  หน้า  4 
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     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนบัสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252)                   รวม         
98,000      บาท 
     งบดาํเนินการ                        รวม         
98,000      บาท 
      ค่าใช้สอย(532000)                      รวม         98,000      
บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น                จํานวน        98,000     
บาท 

(2) โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด                             จํานวน        50,000     
บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนา  ผู้นําชุมชน   เยาวชน ในตําบลท่าธง   
ตลอดจนจัดกิจกรรมเพื่อป้องกันการติดยาเสพติด 
ได้แก่   ค่าวัสดุอุปกรณ์   ค่าเอกสาร  ค่าจดัสถานที่  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าพาหนะ   ผูเ้ข้าอบรม  ค่าประชาสัมพันธ์   ค่าเช่าเครื่องเสียง   ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง         
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 (2)  โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพปลูกผักสวนครัว                           จํานวน               10,000     
บาท 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ต่างๆในการปลูกผักตามโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพปลูกผักสวนครัว
ให้แก่กลุ่มปลูกผักสวนครัวบ้านจะรังตาดง   หมู่ที่ 2    
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
 

(3)  โครงการจัดเก็บข้อมูล (จปฐ.)             จํานวน          38,000      
บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าเหมาจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล จปฐ.จํานวน 7 หมู่บ้าน  
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ (00262)                 รวม       
1,110,000      บาท 
    งบดาํเนนิการ                          รวม         
580,000      บาท 
      ค่าใช้สอย (532000)                      รวม         480,000      
บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น             จํานวน        480,000      
บาท 

(1)  โครงการการแข่งขันกีฬาฟุตบอลอาวุโส            จํานวน          50,000      
บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาอาวุโส 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ  
 

        (2)   โครงการคลินิกฟุตบอลภาคฤดูร้อน               จํานวน   80,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกสอนการเลน่ฟุตบอลให้กับเด็กและเยาวชนในตําบล    
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ 
 

                      (3)   โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2554   จํานวน  130,000  
บาท   

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2554    
  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา   วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ  
 

        (4)  โครงการเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันฟุตบอล  “ท่าธงคัพ”   ครั้งที่ 10      จํานวน   100,000  บาท          
-              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันฟุตบอล  “ท่าธงคัพ”   ครั้งที่ 10           
               ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ  
 

        (5)  โครงการจัดส่งนักกีฬาไปแข่งขันกีฬา/กรีฑาที่หน่วยงานอื่นจัดการแข่งขัน   จํานวน   50,000  บาท        
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           -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาไปแข่งขันกีฬา/กรีฑาที่หน่วยงานอ่ืนจัดการแข่งขัน   
     ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ  
 

          (6)  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนตาดีกาประจํามัสยิดในตําบลท่าธง  จํานวน  70,000 
บาท            

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนตาดีกาประจํามัสยิดในตําบลท่าธง    
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ  

 
  ค่าวัสด ุ (533000)                   รวม          
100,000    บาท  
 ค่าวัสดุกีฬา(331300)               จํานวน        100,000      
บาท 

-     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาชนิดต่างๆเพื่อใช้ในการเล่นกีฬาของประชาชนภายในตําบล   
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ     
 
 
 

งานศาสนาและวัฒนธรรมทอ้งถิ่น(00263)                                      รวม         
530,000      บาท 
     งบดาํเนินการ                                  รวม         
530,000      บาท 

ค่าใช้สอย (532000)                      รวม          530,000     
บาท 

รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ         จํานวน         530,000     
บาท 

(1)  โครงการจัดงานวันสําคัญของราชการต่างๆ  เช่น  วันขึ้นปีใหม่  วันฮารีรายอ  ฯลฯ  จํานวน    40,000   บาท  
            -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสําคัญของราชการต่างๆ  เช่น  วันขึ้นปีใหม่  วันฮารีรายอ  ฯลฯ 

ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ    
งานศาสนาและวัฒนธรรม  

(2)  โครงการจดังานประเพณีวันกตัญญูประจําปี  2554       จํานวน   150,000  
บาท   

           -  เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันกตัญญู  ประจาํปี  2554 ให้แก่ผู้สูงอายุ        
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
งานศาสนาและวัฒนธรรม  

(3) โครงการจัดงาน ประเพณีละศิลอด     (บูกอปอซอ)    ประจําปี  2554    จํานวน   50,000  
บาท       -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดังานประเพณีละศิลอด   (บูกอปอซอ)  ประจําปี  2554         
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการงานศาสนาและ
วัฒนธรรม  
(4) โครงการจัดงานเมาลิด  ประจําปี  2554                                                           
จํานวน   50,000  บาท       -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเมาลิด ประจําปี  2554         
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ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการงานศาสนาและ
วัฒนธรรม  

               (5)  โครงการจัดการเรียนการสอนอัลกุรอ่านหลักสูตรใหม่  (กีรออาตี)              จํานวน   240,000  
บาท   

           -  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนอัลกุรอ่านหลักสูตรใหม่  (กีรออาตี)   
ให้แก่นักเรียนตาดีกาในตําบลท่าธง     
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา    วัฒนธรรม   และนันทนาการ 
งานศาสนาและวัฒนธรรม  
   
 

 

ด้านการเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 

งานส่งเสริมการเกษตร (00321)                   รวม            
10,000      บาท 
    งบดาํเนนิการ                          รวม           
10,000      บาท 
      ค่าวัสดุ  (533000)                      รวม           10,000      
บาท 
 วัสดุการเกษตร(331000)              จํานวน          
10,000      บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพันธ์ุพืช   พันธ์ุสัตว์  ยาปราบศัตรูพืช  วัคซีนป้องกันโรคสัตว์ 
ยารักษาโรคสัตว์ต่างๆ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
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ส่วนที่ 4 
 

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
 

เรื่อง 
 
 

งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555 
 

 
 

 

ของ 
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องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
 

อําเภอรามัน     จังหวดัยะลา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( สําเนา )  

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
สมัยสามัญ สมัยที่  3  ครั้งที่ 1   พ.ศ 2553 

วันที่  9  เดือน   สิงหาคม  พ.ศ. 2553 
ณ.ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 

ผู้เข้าประชุม 
ลําดับ 
ที่ ชื่อ – สกุล ตําแหน่ง ลายมือชื่อ 
1 นายสะมะแอ  สะมะแอ ประธานสภา อบต. สะมะแอ  สะมะแอ 
2 นายอามีน  แบรอสะแม รองประธานสภา ฯ อามีน  แบรอสะแม 
3 นายสุดิน มะแซ เลขานุการสภา สุดิน มะแซ 
4 นายซัมซูดิง มะสะแห สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 1  ซัมซูดิง มะสะแห 
5 นายอิดเระห์ สามะแอ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 2 อิดเระห์ สามะแอ 
6 นายอาแว วาแมดีซา สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 2 อาแว วาแมดีซา 

7 นายอาแว มีมะ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 3 อาแว มีมะ 
8 นายพิสิทธ์ิ เพชรประดับ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 4 พิสิทธ์ิ เพชรประดับ 
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9 นายซุลกลิมพลี บากา สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 4 ซุลกลิมพลี บากา 
10 นายทวีป หวังสุข สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 5  ทวีป หวังสุข 
11 นายสมหวัง สุทธิโภชน์ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 5 สมหวัง สุทธิโภชน์ 
12 นายหะแว โม๊ะโต๊ะลี สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 6 หะแว โม๊ะโต๊ะลี 
13 นายรอมือลี ลิละละ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 6 รอมือลี ลิละละ 
14 นายดอเลาะ สาแม สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 7 ดอเลาะ สาแม 
15 นายอะดือนา เจ๊ะแต สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 7 อะดือนา เจ๊ะแต 

 
ผู้เข้าประชุม 

1 นายวิษณุเมนุสา วาแมดีซา นายก อบต. วิษณุเมนุสา วาแมดีซา 

2 นายหามะ มีมะ รอง นายก อบต. นายหามะ มีมะ 
3 นายมะยีดิง บาบาตี รอง นายก อบต. นายมะยีดิง บาบาตี 
4 นายซูเพียน สะมะ เลขานุการนายก นายซูเพียน สะมะ 

      
ผู้เข้าประชุม จํานวน ...........15......... คน 
ผู้ขาดประชุม จํานวน ............--......... คน   
ผู้เข้าร่วมประชุม จํานวน ............4....... คน 

 
 

 

เริ่มประชุมเวลา 10.00 นาฬิกา 
 
เลขานุการสภา อบต. บัดนี้สมาชิกสภา อบต. มาประชุมกันครบทกุท่านแล้ว ขอเชิญท่านประธานสภา อบต.  

ได้กล่าวเปิดการประชุมและดําเนินการประชุมต่อไปครับ 
ประธานสภา  อบต. เมื่อที่ประชุมพร้อม  กระผมขอเปิดการประชุมสภา อบต. ท่าธง ซึ่งเป็นการประชุม สมยั

สามัญ  สมัยที ่3  ครั้งที่ 1    ประจําปี 2553 
ระเบียบวาระที่ 1. เรื่องที่ประธานจะแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 - ไม่มี - 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภา อบต. ท่าธง  ครั้งที่แล้ว 

การประชุมสภาฯ สมัยสามญัที่ 2/2553  ครั้งที่ 1 วันที ่ 15  มิถุนายน  2553 
ประธานสภา  อบต. เลขานุการสภา อบต. ได้จัดทํารายงานการประชุมสภา อบต. ท่าธง  ครั้งที่แล้ว  และได้

ส่งไปพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้วนั้น ขอเชิญเลขานุการสภา อบต. ได้อ่านรายงานการ
ประชุมครั้งที่แล้ว 

เลขานุการสภา อบต.          รายงานการประชุมสภาครั้งที่แล้วเป็นการประชุมมสภาฯสมัยสามัญที่ 2/2553  ครั้งที่  1  
วันที่  15  มิถุนายน  2553  คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจสอบแล้วโดย
ปิดประกาศสําเนารายงานการประชุมที่บอร์ดหน้าห้องประชุม  เมื่อวันที่  16  มิถุนายน  
2553  เพื่อให้ผ่านสมาชิกได้ตรวจสอบก่อนการประชุมแล้ว  ตามระเบียบก่อนการประชุม
การประชุมสภาท้องถิ่น   พ.ศ.2547  ข้อ  33  หากท่านใดจะขอแก้ไขขอเชิญครับ 

มติที่ประชุม รับรอง 
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ระเบียบวาระที่ 3  เรื่อง  เสนอพจิารณา  
3.1 เรื่อง   แก้ไขเปลี่ยนแปลงคําช้ีแจงงบประมาณรายจ่ายเพื่อการลงทุน 

ประธานสภา  อบต. ฝ่ายบริหารเสนอสภาฯ   เพื่ออนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงคําช้ีแจงงบประมาณรายจ่ายเพื่อการ
ลงทุนของสํานักงานปลัด  ข้อ 2.1.1.3  ประเภทครุภัณฑ์สนามดังนี้ 
2.1.1.3.ประเภทครุภัณฑ์สนาม  ต้ังไว้   334,000  บาท 
ข้อความเดิม   คือ   ค่าจัดซื้อเต้นท์ขนาดกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  8.00  เมตร  จํานวน  
8  หลังๆละ  25,000  บาท   เป็นเงิน  200,000  บาท   ข้อความใหม่  คือ   ค่าจัดซื้อ
เต้นท์ขนาดกว้าง  4.00  เมตร   ยาว  8.00  เมตร  จํานวน  8  หลงัๆละ   28,000  
บาท  เป็นเงิน  224,000  บาท  รายละเอียดตามบัญชีเปลี่ยนแปลงคําช้ีแจงงบประมาณ
รายจ่ายที่แจกจ่ายให้ท่านแล้ว 

มติที่ประชุม 
 
 
 
 
 
ประธานสภาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม 
 
 
 
 
 
ประธานสภาฯ 
 
 
 
 

อนุมัติให้แก้ไขตามที่เสนอ 
เรื่อง  พิจารณา  3.2.โอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่รายจ่ายเพื่อการลงทุน 
 
 
 
 
 ฝ่ายบริหารเสนอขออนุมัติสภาโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่  รายจ่ายเพือ่การ
ลงทุนสํานักงานปลัดโดยโอนลดจาก 
          2.1.1.1   ประเภทครุภัณฑ์ดับเพลิง  ต้ังไว้  2,950,000   บาท  ไปต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่เป็นค่าจัดจ้างทําศาลา ประกอบศาสนกิจประจํากูโบร์จํานวน  8  หลังๆละ  
26,000 บาท  รวมเป็นเงิน   208,000   บาท   เพื่อใช้ในการประกอบศาสนกิจ  
(พิธีกรรมฝังศพ)   ต้ังไว้ที่กูโบร์ต่างๆดังนี้ 
            1.กูโบร์บ้านกูแบทาระ  หมู่ที่ 1 
            2.กูโบร์บ้านโต๊ะพราน   หมู่ที่ 1 
             3.กูโบร์บ้านจะรังตาดง   หมู่ที่ 2 
             4.กูโบร์บ้านพรุ   หมู่ที่ 3  
              5.กูโบร์บ้านบาโงปากอ    หมู่ที่ 3 
              6.กูโบร์บ้านป่าบอน      หมู่ที่  4 
              7.กูโบร์บ้านจําปูน    หมู่ที่ 6 
               8.กูโบร์บ้านเจาะกาแต  หมู่ที่ 7  รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ 
 
อนุมติั 
 
เรื่องพิจารณา 
              3.3.โอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่จากงบประมาณรายจ่ายประจําไปต้ัง
จ่ายเป็นรายการใหม่โดยโอนจากรายจ่ายประจําไปต้ังในรายจ่ายเพื่อการลงทุน 
 
ฝ่ายบริหารเสนอขออนุมัติสภาฯโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่  โดยโอนจากรายจ่าย
ประจําไปต้ังในรายจ่ายเพ่ือการลงทุน   โดยโอนจากหมวดค่าใช้สอย   ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพช่างไม้ให้กับช่างไม้บ้านกูแบทาระ  หมู่ที่ 1  ต้ังไว้  100,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆที่เกี่ยวกับงานไม้   เช่น  กบแท่น   เลื่อยวงเดือน   ฯลฯ  
สําหรับกลุ่มช่างไม้ยืมใช้  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับ
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ชุมชน  โดยไปต้ังจ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์โรงงาน   ต้ังไว้  100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 
1.กบไม้ขนาด  5  นิ้ว 
กําลังไฟฟ้า  750   วัตต์   
ความเร็วรอบ  16,000   รอบ/ต่อนาที 
น้ําหนักสุทธิ  54  กิโลกรัม 
ต้ังไว้                                บาท   
 
 
2.เครื่องทําบัว ขนาด  12  มิลลิเมตร 
กําลังไฟฟ้า  1,850  วัตต์ 
ขนาดจับดอก  12  มิลลิเมตร 
ความสามรถในการเซาะร่อง   0-60  มิลลิเมตร 
ความเร็วรอบ  9,000 – 23,000  รอบต่อนาที 
น้ําหนักสุทธิ   6  กิโลกรัม 
3.สว่านเจาะกระแทกขนาด   12  มิลลิเมตร 
กําลังไฟฟ้า   190   วัตต์ 
ความเร็วรอบ         500   รอบต่อนาที 
น้ําหนัก      1.7    กิโลกรัม 
4.เครื่องขัดกระดาษทราย  ขนาด  76   มิลลิเมตร 
กําลังไฟฟ้า          850    วัตต์ 
ความเร็วรอบ   400   รอบต่อนาที 
น้ําหนัก   4.8  กิโลกรัม 
5.เครื่องเจียร์ขนาด   100  มิลลิเมตร 
กําลังไฟฟ้า   750   วัตต์ 
ความเร็วรอบ   11,000   รอบต่อนาที 
น้ําหนัก   1.5   กิโลกรัม 
6.หินเจียร์ต้ังโต๊ะ   ขนาด  150  มิลลิเมตร 
กําลังไฟฟ้า    250  วัตต์ 
ความเร็วรอบ        2,850    รอบต่อนาที 
น้ําหนัก    9  กิโลกรัม 
7.เลื่อยแท่นตัดองศา ขนาด  220   มิลลิเมตร 
กําลังไฟฟ้า     900   วัตต์ 
ความเร็วรอบ   4,500  รอบต่อนาที 
น้ําหนัก   6  กิโลกรัม 
8.เลื่อยวงเดือน   ขนาด  20  มิลลิเมตร 
กําลังไฟฟ้า    1,050  วัตต์ 
ขนาดเพลา   20   มิลลิเมตร 
ความเร็วรอบ   4,700  รอบต่อนาที 
น้ําหนัก  3.3   กิโลกรัม 
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ประธานสภาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม 
ประธานสภาฯ 
 
ที่ประชุม 
 
 
 
เลขานุการสภาฯ 
 
 
ประธานสภาฯ 
 
 
 
ที่ประชุม 
 
 
เลขานุการสภาฯ 
 

 
9.เครื่องรีดไม้  ขนาด  10  นิ้ว 
กําลังไฟฟ้า  1,350  วัตต์ 
ความสามารถในการรีด   254   มิลิเมตร 
ความเร็ว รอบ   8,000   รอบต่อนาที 
น้ําหนัก  26  กิโลกรัม 
10.เลื่อยฉลุ  ขนาด  8  นิ้ว 
กําลังไฟฟ้า  400  วัตต์ 
ความสามารถในการตัดไม้   60  มิลลิเมตร 
ความสามารถในการตัดเหล็ก   6  มิลลิเมตร 
ความเร็วรอบ    3,000   ครั้งต่อนาที 
น้ําหนัก   2.5   กิโลกรัม 
รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ 
มติที่ประชุม   อนุมัติตามท่ีเสนอ 
เรื่องพิจารณา   3.4   ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
วาระที่ 1    รับหลักการ 
ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2554   ฝ่ายบริหารเสนอสภาฯ
เพื่อพิจารณาเห็นชอบซึ่งรายละเอียดโดยสรุปดังนี้  ประมาณการรายรับต้ังไว้   19,720,000  
บาท  แยกเป็นเงินรายได้   8,034,300  บาท     เงินอุดหนุนทั่วไป   11,685,700      บาท 
ประมาณการรายจ่ายต้ังไว้     19,720,000                                          บาท 
แยกเป็นรายจ่ายประจําต้ังไว้          22,483,300                                 บาท 
ส่วนรายละเอียดตามร่างที่ได้ส่งให้ทุกท่านแล้ว 
รับหลักการเป็นเอกฉันท์ 
เมื่อที่ประชุมรับหลักการแล้ว   ขอให้ที่ประชุมแต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อพิจารณาแปรญัตติแห่ง
ร่างข้อบัญญัติ 
มีมติให้แต่งต้ังสมาชิกสภาฯ  จํานวน   3  ท่านเป็น  คณะกรรมการแปรญัตติดังต่อไปนี้ 
1.นายหะแว  โม๊ะโต๊ะลี   เป็น   ประธานกรรมการ 
2.นายอาแว   วาแมดีซา    เป็น  กรรมการ 
3.นายอาแว    มีมะ   เป็น กรรมการ 
คณะกรรมการฯเป็นผู้เลือกประธานกรรมการฯและเลขานุการจากกรรมการคณะนั้นๆตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.2547   ข้อ  109  
วรรคสอง 
ขอแจ้งให้สมาชิกสภาฯทุกท่านได้นําร่างที่ได้รับหลักการในวันนี้ไปพิจารณาโดยละเอียดอีกครั้ง
และถ้าสมาชิกท่านใดประสงค์จะแปรญัติให้ย่ืนคําขอแปรญัติต่อคณะกรรมการฯที่ต้องกําหนด
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.2547   ข้อ 49    
มีมติให้กําหนดระยะเวลาการเสนอคําแปรญัตติ  ต่อคณะกรรมการ ภายในวันที่  10  สิงหาคม  
2553เวลา   12.00  น. 
 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่นพ.ศ.2547  ข้อ  50  
กําหนดว่าเมื่อคณะกรรมการแปรญัตติพิจารณาแล้วจะต้องเสนอร่างเดิมและตามท่ีมีการแก้ไข 
พร้อมทั้งรายงานและบันทึกความเห็นของคณะกรรมการฯว่าคณะกรรมการฯพิจารณาร่าง
ข้อบัญญัติฯทั้งหมดแล้วเห็นของคณะกรรมการแปรญัตติส่งให้สมาชิกสภาฯไม่น้อยกว่า  24  
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ประธานสภาฯ 
 
 
 
ที่ประชุม 
 
ประธานสภาฯ 
 
 
 
 
 
ที่ประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 4 

ช่ัวโมง  ก่อนวันประชุมพิจารณาครั้งต่อไป 
 
เมื่อประธานสภาฯได้รับรายงานจากคณะกรรมการแปรญัตติแล้วนําส่งรายงานฯ  ให้แก่สมาชิก
สภาฯทราบเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบฯกําหนดให้สมาชิกสภาฯไม่น้อยกว่า  24  ช่ัวโมง  ก่อน
วันประชุมพิจารณาครั้งต่อไป 
 
รับทราบ 
 
และขอนัดวันประชุมสภา อบต.ท่าธงครั้งต่อไปในวันที่  11   สิงหาคม  2553  เวลา  10.00  
น.เพื่อพิจารณาญัตติของนายก  อบต.ท่าธง  ในการขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมเพื่อดําเนินการ
ตามอํานาจหน้าที่สําหรับการประชุมพิจารณาร่างข้อบัญญัติฯในวาระที่  2   จะได้นัดอีกครั้ง  
หลังจากที่ประธานสภาฯได้รับรายงานการพิจารณาร่างงบประมาณฯจากคณะกรรมการแปร
ญัตติ 
 
รับทราบ 
 
เรื่อง   ญัตติอ่ืนๆ 
             -  ไม่ม ี
จากนั้นประธานสภาฯกล่าวปิดประชุม   เลกิประชุมเวลา  12.30  น. 
 

  
( ลงชื่อ)               สุดิน    มะแซ         ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                     ( นายสุดิน     มะแซ ) 
     เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
 
 
 
 
 

  
 
 
    - อบต.ท่าธงมีมติรับรองรายงานการประชุมนี้  แล้วจากการ 
                                   ประชุมสภาฯ  เมื่อวันที่  11  สิงหาคม  2553 
 
    (ลงชื่อ)       สะมะแอ  สะมะ 
                                                                   (นายสะมะแอ  สะมะ) 
                                                 ประธานสภาองค์การบริหารสว่นตําบลท่าธง 
 
 
    ตรวจสอบแล้วถูกต้อง 
(ลงชื่อ)   นายหะแว  โม๊ะโต๊ะลี                                                            ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
(ลงชื่อ)   นายอาแว   วาแมดีซา           กรรมการตรวจรายงานการประชุม 
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(ลงชื่อ)   นายอาแว    มีมะ           กรรมการตรวจรายงานการประชุม 
               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

( สําเนา )  

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
สมัยสามัญ สมัยที่  3  ครั้งที่  2  พ.ศ 2553 
วันที่  11  เดือน   สิงหาคม  พ.ศ. 2553 

ณ.ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 

ผู้เข้าประชุม 
ลําดับ 
ที่ ชื่อ – สกุล ตําแหน่ง ลายมือชื่อ 
1 นายสะมะแอ  สะมะแอ ประธานสภา อบต. สะมะแอ  สะมะแอ 
2 นายอามีน  แบรอสะแม รองประธานสภา ฯ อามีน  แบรอสะแม 
3 นายสุดิน มะแซ เลขานุการสภา สุดิน มะแซ 
4 นายซัมซูดิง มะสะแห สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 1  ซัมซูดิง มะสะแห 
5 นายอิดเระห์ สามะแอ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 2 อิดเระห์ สามะแอ 
6 นายอาแว วาแมดีซา สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 2 อาแว วาแมดีซา 

7 นายอาแว มีมะ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 3 อาแว มีมะ 
8 นายพิสิทธ์ิ เพชรประดับ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 4 พิสิทธ์ิ เพชรประดับ 
9 นายซุลกลิมพลี บากา สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 4 ซุลกลิมพลี บากา 
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10 นายทวีป หวังสุข สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 5  ทวีป หวังสุข 
11 นายสมหวัง สุทธิโภชน์ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 5 สมหวัง สุทธิโภชน์ 
12 นายหะแว โม๊ะโต๊ะลี สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 6 หะแว โม๊ะโต๊ะลี 
13 นายรอมือลี ลิละละ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 6 รอมือลี ลิละละ 
14 นายดอเลาะ สาแม สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 7 ดอเลาะ สาแม 
15 นายอะดือนา เจ๊ะแต สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 7 อะดือนา เจ๊ะแต 

 
ผู้เข้าประชุม 

1 นายวิษณุเมนุสา วาแมดีซา นายก อบต. วิษณุเมนุสา วาแมดีซา 

2 นายหามะ มีมะ รอง นายก อบต. นายหามะ มีมะ 
3 นายมะยีดิง บาบาตี รอง นายก อบต. นายมะยีดิง บาบาตี 
4 นายซูเพียน สะมะ เลขานุการนายก นายซูเพียน สะมะ 

      
ผู้เข้าประชุม จํานวน ...........15......... คน 
ผู้ขาดประชุม จํานวน ............--......... คน   
ผู้เข้าร่วมประชุม จํานวน ............4....... คน 

 
 
 
 
 

เริ่มประชุมเวลา 10.00 นาฬิกา 
 
ประธานสภา  อบต. ขณะนี้ได้ถึงกําหนดเวลาประชุม ขอเชิญ เลขานุการสภา อบต. นับองค์ประชุม 
เลขานุการสภา อบต. บัดนี้สมาชิกสภา อบต. มาประชุมกันครบทกุท่านแล้ว ขอเชิญท่านประธานสภา อบต.  

ได้กล่าวเปิดการประชุมและดําเนินการประชุมต่อไปครับ 
ประธานสภา  อบต. เมื่อที่ประชุมพร้อม  กระผมขอเปิดการประชุมสภา อบต. ท่าธง ซึ่งเป็นการประชุม สมยั

สามัญ  สมัยที ่3  ครั้งที่ 2    ประจําปี 2553 
ระเบียบวาระที่ 1. เรื่องที่ประธานจะแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 - ไม่มี - 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภา อบต. ท่าธง  ครั้งที่แล้ว 

การประชุมสภาสมัยสามญัที่ 3/2553  ครัง้ที่ 1   วันที่  9  สิงหาคม  2553 
ประธานสภา  อบต. ขอเชิญเลขานุการสภาฯ 
เลขานุการสภา อบต.          รายงานการประชุมครั้งที่แล้ว เป็นการประชุมสภาสมัยสามัญที่ 3/2553   ครั้งที่ 1  

วันที่  9  สิงหาคม  2553   ซึ่งที่ประชุมเห็นชอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554  (วาระที่ 1)   ขั้นรับหลักการ   ซึ่งคณะกรรมการ
ตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจสอบแล้ว   โดยปิดประกาศสําเนารายงานการประชุม
ที่บอร์ดหน้าห้องประชุมเมื่อวันที่   10  สิงหาคม  2554    เพื่อให้ท่านสมาชิกได้
ตรวจสอบก่อนการประชุมแล้ว   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการ
ประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.2547  ข้อ 3  หากใครจะขอแก้ไขขอเชิญครับ 
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มติที่ประชุม   รับรอง 
มติที่ประชุม ให้การรับรอง 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเสนอพิจารณา  

          3.1.  ญัตติร่างข้อบญัญัติที่ค้างการพิจารณาญัตติให้ความเห็นชอบร่างข้อบญัญติั
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2554 (วาระที่ 2   ขัน้แปรญัตติ) 

ประธานสภา  อบต. วันนี้จะประชุมพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2554  
วาระที่ 2   ขั้นแปรญัตติแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณฯ   ขอเชิญประธานกรรมการแปรญัตติ 

นายหะแว  โมะ๊โต๊ะลี 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 6 
(ประธานกรรมการแปร
ญัตติ) 
 

  เรียนท่านประธานสภาฯ   ตามระยะเวลาที่กําหนดคือ  ภายในวันที่  10  สิงหาคม  
2553  เวลา  12.00 น.ไม่มีสมาชิกสภา  อบต.หรือผู้ใดเสนอขอแปรญัตติครับและ
คณะกรรมการแปรญัตติเองได้ประชุมเมื่อวันที่  10  สิงหาคม  2553 เวลา  13.00  
น. ณ  ห้องประชุมอบต.ท่าธงไดตรวจพิจารณารายละเอียดของร่างงบประมาณฯแล้วก็
ไม่ติดใจใดๆเห็นชอบกับร่างฯที่นายก อบต.เสนอไม่ขอแปรญัตติใดๆ 
 
 
 

ประธานสภาฯ 
 
 
 

สรุปว่าในวาระที่ 2   ขั้นแปรญัตตินี้ไม่มีสมาชิกท่านใดเสนอขอแปรญัตติทางคณะกรรมการ
ก็ไม่ได้แปรญัตติดังนั้นก็ขอให้ที่ประชุมพิจารณา  ลงมติในวาระที่สาม  นะครับ 
 

ที่ประชุม รับทราบ  
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่อง  ญัตติอ่ืนๆ 

- ไม่มี 
- จากนั้นประธานสภาฯกล่าวปิดประชุม   เลิกประชุมเวลา  12.00  น. 

 ปิดประชุมเวลา 12.00 นาฬิกา 
 
( ลงชื่อ)               สุดิน  มะแซ         ผูบั้นทึกรายงานการประชุม 
                    (นายสุดิน     มะแซ ) 
     เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
 

- อบต.ท่าธงมีมติรับรองรายงานการประชุมนี้  แล้วจากการ 
                                   ประชุมสภาฯ  เมื่อวันที่  13  สิงหาคม  2553 
 
    (ลงชื่อ)       สะมะแอ  สะมะ 
                                                                   (นายสะมะแอ  สะมะ) 
                                                 ประธานสภาองค์การบริหารสว่นตําบลท่าธง 
 
 
    ตรวจสอบแล้วถูกต้อง 
(ลงชื่อ)   นายหะแว  โม๊ะโต๊ะลี                                                            ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
(ลงชื่อ)   นายอาแว   วาแมดีซา           กรรมการตรวจรายงานการประชุม 
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(ลงชื่อ)   นายอาแว    มีมะ           กรรมการตรวจรายงานการประชุม 
               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

( สําเนา )  

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
สมัยสามัญ สมัยที่  3  ครั้งที่  3  พ.ศ 2553 
วันที่  13  เดือน   สิงหาคม  พ.ศ. 2553 

ณ.ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 

ผู้เข้าประชุม 
ลําดับ 
ที่ ชื่อ – สกุล ตําแหน่ง ลายมือชื่อ 
1 นายสะมะแอ  สะมะแอ ประธานสภา อบต. สะมะแอ  สะมะแอ 
2 นายอามีน  แบรอสะแม รองประธานสภา ฯ อามีน  แบรอสะแม 
3 นายสุดิน มะแซ เลขานุการสภา สุดิน มะแซ 
4 นายซัมซูดิง มะสะแห สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 1  ซัมซูดิง มะสะแห 
5 นายอิดเระห์ สามะแอ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 2 อิดเระห์ สามะแอ 
6 นายอาแว วาแมดีซา สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 2 อาแว วาแมดีซา 

7 นายอาแว มีมะ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 3 อาแว มีมะ 
8 นายพิสิทธ์ิ เพชรประดับ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 4 พิสิทธ์ิ เพชรประดับ 
9 นายซุลกลิมพลี บากา สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 4 ซุลกลิมพลี บากา 

10 นายทวีป หวังสุข สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 5  ทวีป หวังสุข 
11 นายสมหวัง สุทธิโภชน์ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 5 สมหวัง สุทธิโภชน์ 
12 นายหะแว โม๊ะโต๊ะลี สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 6 หะแว โม๊ะโต๊ะลี 
13 นายรอมือลี ลิละละ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 6 รอมือลี ลิละละ 
14 นายดอเลาะ สาแม สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 7 ดอเลาะ สาแม 
15 นายอะดือนา เจ๊ะแต สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 7 อะดือนา เจ๊ะแต 

 
ผู้เข้าประชุม 

1 นายวิษณุเมนุสา วาแมดีซา นายก อบต. วิษณุเมนุสา วาแมดีซา 

2 นายหามะ มีมะ รอง นายก อบต. นายหามะ มีมะ 
3 นายมะยีดิง บาบาตี รอง นายก อบต. นายมะยีดิง บาบาตี 
4 นายซูเพียน สะมะ เลขานุการนายก นายซูเพียน สะมะ 

      
ผู้เข้าประชุม จํานวน ...........15......... คน 
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ผู้ขาดประชุม จํานวน ............--......... คน   
ผู้เข้าร่วมประชุม จํานวน ............4....... คน 
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ประกาศองคก์ารบรหิารส่วนตําบลทา่ธง 
เรื่อง   ประกาศใช้ข้อบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

................................................................. 
 
 ตามท่ีสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง  พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2555  ขององค์การบริหารสว่นตําบลท่าธง  ในการประชุมสภาสมัยสามญั  สมัยที ่3   ครั้งที ่1 
ประจําปี 2553 เมื่อวันที่  1  สิงหาคม  2554  การประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3  ครั้งที่ 2 ประจําปี 2553  เมื่อ
วันที่  4  สิงหาคม 2554 และการประชุมสภาสมัยสามญั  สมัยที่ 3  ครั้งที่ 3  ประจําปี  2553 เมื่อวันที่  10  สิงหาคม  
2554 เพื่อใช้เป็นข้อบัญญัติในการบริหารงานงบประมาณประจําปี  2555  ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง  นั้น  
 

 บัดนี้ นายอําเภอรามันได้พิจารณาอนุมัติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายดังกล่าวแล้ว ตามหนังสืออําเภอ
รามัน ที่ ยล  0037.13/ 3830  ลงวันที่ 30  กันยายน 2553 องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง และประกอบกับ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2541  (และแก้ไขเพิ่มเติม
จนถึงปัจจุบัน) จึงขอประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2555  เป็นข้อบัญญติัในการ
บริหารงานงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง   ต่อไป 
 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
    ประกาศ  ณ  วันที่  30  กันยายน  พ.ศ.2554 
 
 
 
         (นายวิษณุเมนุสา   วาแมดีซา) 
                                                    นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
 
 


