
 
ภาพกิจกรรม 

การส่งเสริมและบริหารจัดการ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ 
( Happy Workplace) 

ทั้ง 8 ด้าน 

 

 



Happy Body 
( การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ) 

 

ร่วมกันออกกำลังกายทุกวันพุธ 

 

มีการตรวจสุขภาพเจ้าหน้าที่พนักงาน ทุก 6 เดือน 

 



Happy Heart 
( การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร ความมีน้ำใจงาม) 

 

(ร่วมเยี่ยมพนักงานที่เพ่ิงคลอดลูก เพื่อเป็นการให้กำลังใจ) 

 

(ร่วมเยี่ยมเพ่ือนพนักงานที่ประสบอุบัติเหตุ เพ่ือเป็นขวัญและกำลังใจ) 



 

(ร่วมสุขสันต์วันเกิดให้เพ่ือนร่วมงาน เพื่อเป็นขวัญและกำลังใจ) 

 

(จัดกิจกรรมแลกของขวัญ เนื่องในโอกาส วันปีใหม่) 

 

 

 

 

 

 

 

 



Happy Society 
(การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร) 

มีความรักสามัคคีเอ้ือเฟ้ือต่อชุมชนที่ตนทำงานและพักอาศัย มีสังคมและสภาพแวดล้อมที่ดีมีความรัก ความ
ปรองดอง สามัคคีต่อกัน พร้อมร่วมแรงร่วมใจช่วยกันพัฒนาชุมชนให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(สามัคคีช่วยเหลือกันเมื่อเกิดอุทกภัย) 

 

 

 



Happy Relax 
(การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย) 

 

(ร่วมจัดทำอาหาร พร้อมรับประทานร่วมกัน) 

 

 
(จัดเลี้ยงอาหาร เพ่ือให้พนักงานได้ผ่อนคลาย) 

 



 

(อบต.มสีภาพแวดล้อม สถานที่ให้กับพนักงาน และผู้เข้ามาติดต่อราชการ ได้นั่งผ่อนคลาย) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Happy Brain 
( การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ) 

 

 

 

 

 

 
มีการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 
 



Happy Soul 
มีความศรัทธาในศาสนาและมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

 

 

 
(ร่วมถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน) 



 
ร่วมละศีลอดร่วมกันในเดือนรอมฎอน 

 

เข้าร่วมรับฟัง การบรรยายธรรม 



Happy Money 
มีเงิน รู้จักเก็บรู้จักใช้ ไม่เป็นหนี้ ปลูกฝังนิสัยอดออม ประหยัด รู้จักใช้ วิธีเงิน ไม่ใช้สุรุ่ยสุร่าย ใช้จ่ายแต่เท่าที่
จำเป็น ยึดหลักคำสอนการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

เปิดโอกาสให้พนักงานหารายได้ รู้จักเก็บ อดออม 

เปิดบูท ขายน้ำ ของอบต. ณ งานวัด 



 

 

 

 

 

ปลูกฝังให้พนักงานรู้จักการเก็บออม   

โดยให้มีกิจกรรมให้ความรู้ การออมทรัพย์ กับประกันสังคม เพื่ออนาคตวัยเกษียณ 

 

 



Happy Family 

(การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง) 
อบต.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครอบครัวได้ร่วมละศีลอดร่วมกัน  

โดยจัดให้พนักงานเจ้าหน้าที่ พาครอบครัวมาร่วมละศีลอดร่วมกัน ณ อบต. 

 

 

 

 

 



อบต.ท่าธง จัดกิจกรรมงานวันเด็ก เพื่อให้พนักงาน เจ้าหน้าที่ พาครอบครัว มาร่วมกิจกรรม  
สร้างความรัก ความอบอุ่น ในครอบครัว  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


