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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าธง

อำเภอรามัน  จังหวัดยะลา

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 51,000,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 38,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 33,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีป้าย จำนวน 5,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 123,262 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 100 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 105,025 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 9 จำนวน 6,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 100 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 300 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น

จำนวน 4,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 1,250 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา
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ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 5,500 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 87 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จำนวน 900 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 500,000 บาท

ดอกเบี้ย จำนวน 500,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 125,118 บาท

เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 118 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 125,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 24,998,620 บาท

ภาษีรถยนต์ จำนวน 949,720 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,686,900 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 3,100,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 40,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 4,950,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา
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ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 61,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 60,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 50,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จำนวน 3,100,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 25,215,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 25,215,000 บาท

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมา
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง     
          อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 51,000,000 บาท แยกเป็น        
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

      งานบริหารทั่วไป                                    รวม  9,191,580 บาท 
      งบบุคลากร                                                      รวม  6,412,580 บาท 

             เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)                         รวม  2,278,080 บาท 
      ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          จ านวน 725,760 บาท 

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง ดังนี้  
 (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน 
ต าบลท่าธงอัตราเดือนละ 28,800 บาท จ านวน 12 เดือน 

          (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วน 
ต าบลท่าธง อัตราเดือนละ15,840 บาท/คน รวม 2 คน  
จ านวน 12 เดือน           

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบ  
แทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      

 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหาร 
          สว่นต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การ 
          บริหารสว่นต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554  
          และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 
 

  ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก       จ านวน      180,000  บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
          รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  ดังนี้ 

(1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
อัตราเดือนละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน       

          (2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
            อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน      
           - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
           นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
           ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลรองประธานสภาองค์การ 
           บริหารสว่นต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
           เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา 
           องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566  
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         ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก                                  จ านวน       180,000   บาท 
         - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
           รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง ดังนี้ 

(1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
อัตราเดือนละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน        

(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง   
อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน     

         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      
         ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ 
         บริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์ การบริหารส่วนต าบล  
         เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา 
         องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566    

 ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี              จ านวน  120,960  บาท 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบล          
        -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก 
         องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  

(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
         อัตราเดือนละ 10,080 บาท จ านวน 12 เดือน        
       -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก 
        องค์การบริหารส่วนต าบลรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
        ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์ 
        การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
        เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการ 
        สภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 
    

  ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี        จ านวน     120,960 บาท 
   นายกองค์การบริหารส่วนต าบล          
    -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
    (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
      อัตราเดือนละ 10,080 บาท จ านวน 12 เดือน      
   -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก 
     องค์การบริหารส่วนต าบลรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
     ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลรองประธานสภาองค์ 
     การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
     เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภา 
     องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566    
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        เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/                       จ านวน     1,071,360 บาท 
        เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนต าบลส่วนท้องถิ่น                    
       -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การ 
          บริหารสว่นต าบลท่าธง รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
          สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง แยกดังนี้ 

(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภา อบต.ท่าธง  
อัตราเดือนละ 15,840 บาท จ านวน 1 คน จ านวน 12 เดือน 

(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภา อบต.ท่าธง 
 อัตราเดือนละ 12,960 บาท จ านวน 1 คน จ านวน 12 เดือน          

(3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภา อบต.ท่าธง  
อัตราเดือนละ 10,080 บาท/คน จ านวน 5 คน จ านวน 12 เดือน   

(4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
           อัตราเดือนละ 10,080 บาท จ านวน 1 คน จ านวน 12 เดือน      
       -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
         ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์ 
         การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
         เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา 
         องค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566   
   

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                                              รวม      4,134,500      บาท 
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น              จ านวน    2,885,100      บาท         

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี 
          ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
       - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542                                         
       - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
         ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
      

       เงินประจ าต าแหน่ง                                                      จ านวน  132,000    บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล 

         ดังนี้จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 132,000 บาท 
                  - ปลัด อบต. เป็นเงิน 48,000  บาท 
                  - รองปลัด อบต. เป็นเงิน  42,000 บาท        
                  - หัวหน้าส านักปลัด อบต. เป็นเงิน  42,000 บาท 
       - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542                                         
       - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
         ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                    จ านวน     641,400  บาท 
       - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
         และพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน                
       - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542                                         
       - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
        ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
     เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                     จ านวน    246,000  บาท 
       - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  
       - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542                                        
       - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) 
  งบด าเนินงาน                                                                  รวม  2,764,000     บาท 

ค่าตอบแทน                                                        รวม  499,000       บาท   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      จ านวน  300,000    บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่อปท.ดังนี้ 
-เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ 
-ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ         
- ค่าตอบแทน อปพร. 

         -ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 
         -ฯลฯ     
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนด 
          เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
          เป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
          ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557      
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013  
          ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563  
         -เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
         -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2850  
          ลงวันที่ 12 กันยายน 2561  
         -ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  
   

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                       จ านวน   20,000     บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
        ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างเป็นต้น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
        เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
         - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
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  ค่าเช่าบ้าน                                                                จ านวน     144,000  บาท 
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
      ซึ่งมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
      ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
    - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า             จ านวน    35,000    บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
        ซึ่งมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
        ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
       - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
       

 ค่าใช้สอย                                                                     รวม  1,540,000   บาท  
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ            จ านวน 900,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ดังนี้  
- ค่าถ่ายเอกสาร  
- ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  
- ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  
- ค่าบริการก าจัดขยะมูลฝอย           

        - ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
       - ค่าจ้างเหมาบริการ  
        - ค่าอ่ืน ๆ เป็นต้น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
         ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562         
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302  
          ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
        -ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
         
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         
 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         จ านวน 20,000 บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ส าหรับ 
      กรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชม  
      องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือ 
      ตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่าย       
      เป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและค่าบริการอื่นๆท่ีจ าเป็น  
      ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 
    -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
      ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ                                จ านวน       100,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
   หรือนอกราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
   ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ        
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไข 
   เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561              
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  
    ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388  
   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
  

  ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน                                                                   จ านวน   100,000   บาท  
        -เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการเดินทาง 
       ไปราชการของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิเบิกได้ 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
       เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
       และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
      - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388  
       ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
      - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
      

  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง                                                                        จ านวน     300,000  บาท 
       -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง สมาชิกสภาท้องถิ่น 
      และผู้บริหารท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น  
      หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562         
      -เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วย  
     การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562  
     -ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
       

   โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล                                     จ านวน   10,000  บาท  
    - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
    จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 131 ล าดับที่ 12  
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   โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ                  จ านวน   10,000    บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
   ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม ครั้งที่ 1 (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 37 ล าดับที่ 8   
  
   โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น                         จ านวน   100,000     บาท 
    สมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าที่ของ อบต. 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
    และจริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าที่ของ  
    อบต.ให้แก่บุคลากร เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง 
    สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือ 
    สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่าง 
   และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น      
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
    การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563      
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 133 ล าดับที่ 20      
   

  

ค่าวัสดุ                                  รวม       400,000    บาท  
      วัสดุส านักงาน                                                  จ านวน   20,000      บาท  

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
    มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
     สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้ เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
     ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม  
     เช่น กระดาษ แฟ้มปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์  
     ซอง ภาพเขียน กุญแจ ฯลฯ          
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
    - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
     ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
     รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
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    วัสดุงานบ้านงานครัว                 จ านวน  10,000  บาท  
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
      มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
       สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
      ส าหรับการซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม 
      เช่น ถังขยะ แปรงขัดพ้ืนไม้กวาด ถ้วยชาม กระติกน้ าร้อน ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
      ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
     - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
       ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
       รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง       

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                จ านวน  40,000    บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุพาหนะและขนส่ง ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
  มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ 
  ไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับ 
  การซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่นแบตเตอรี่  
  ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก หัวเทียน น๊อตสกรูเพลา ตลับลูกปืน กรวยจราจร ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562              
 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
   รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

    
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                                              จ านวน  300,000  บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  น้ ามันเชื้อเพลิง  
  น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
   รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509  
   ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

         - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
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 วัสดุคอมพิวเตอร์           จ านวน  30,000   บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
   มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือ 
   เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ ประกอบ    
   หรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืน 
   สภาพดังเดิม เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึกส าหรับ เครื่องพิมพ์  
   แผ่นกรองแสดง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด อุปกรณ์เพ่ิมเติมของ 
   ระบบคอมพิวเตอร์ หรือวัสดุคอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่จ าเป็น       
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
  รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      

  

 ค่าสาธารณูปโภค        รวม 325,000   บาท  
      ค่าไฟฟ้า                                                               จ านวน 170,000   บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าอาคารหลบภัย ระบบกล้องโทรทัศน์ 
 วงจรปิด และท่ีสาธารณะรวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระพร้อมกัน 
 เช่นค่าบริการ ค่าภาษีในกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

-  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
       

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล                                              จ านวน   10,000  บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  

และท่ีสาธารณะ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
  รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        -  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
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     ค่าบริการโทรศัพท์                                                   จ านวน 50,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ที่ใช้ในส านักงานหรือค่าใช้ 
จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการหรือค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้ 
บริการค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
   รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        -  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
   

       ค่าบริการไปรษณีย์                                                 จ านวน   20,000 บาท  
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ค่าธนาณัติค่าดวงตราไปรษณีย์อากร  

  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ค่าธรรมเนียมการโอนเงินระบบบริหารการเงิน 
  การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิก (GFMIS) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
   รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

     ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม      จ านวน 60,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ค่าวิทยุ 
สื่อสารค่าสื่อสารผ่านดาวเทียมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ 
ระบบอินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด และค่าสื่อสารอ่ืนๆ  
ค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ และค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
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ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง              จ านวน 15,000 บาท           
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ ค่าบริการเช่าพ้ืนที่บนอินเตอร์เน็ต 

        Website (.go.th) ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง พร้อมค่า 
        จดทะเบียนโดเมนรายปี/พัฒนารูปแบบ/ดูแล/ปรับปรุงข้อมูลรายปี 
        ระบบโปรแกรมการบริการภายในเว็บไซต์         

- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
       

   งบเงินอุดหนุน        รวม 15,000 บาท  
         เงินอุดหนุน                                                     รวม 15,000 บาท 
      เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
 โครงการศูนย์ประสานงานช่วยเหลือประชาชนฯ 

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ประสานงานช่วยเหลือประชาชนฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  
  เพ่ิมเติม ครั้งที่  1 พ.ศ. 2566 ล าดับที่ 3 หน้าที่ 39          
 

    งานบริหารงานคลัง                                                  รวม   3,635,920  บาท  
            งบบุคลากร                     รวม   2,642,920  บาท  
      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             รวม   2,642,920  บาท   
            เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน   1,952,320  บาท  

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี 
   ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
   ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง         

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น               จ านวน     60,000      บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนส่วนต าบล  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
   ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
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     เงินประจ าต าแหน่ง                                             จ านวน 42,000   บาท   
 - ผู้อ านวยการกองคลัง เป็นเงิน  42,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
   ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  

         

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                   จ านวน 450,600   บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 
   รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                           จ านวน   138,000 บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  
  รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน                
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

    งบด าเนินงาน          รวม    993,000 บาท  
        ค่าตอบแทน          รวม    58,000 บาท                            

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      จ านวน  10,000       บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559         
 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
       

       ค่าเช่าบ้าน          จ านวน     48,000 บาท   
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลซึ่งมีสิทธิ 
ได้รับตามกฎหมาย 

          -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
 ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
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  ค่าใช้สอย            รวม      885,000 บาท  
              รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                   จ านวน     400,000 บาท  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ดังนี้ 
-ค่าถ่ายเอกสาร  
-ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ           
- ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  
-ค่าบริการก าจัดขยะมูลฝอย  
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
-ค่าจ้างเหมาบริการ  
-ค่าอ่ืน ๆ เป็นต้น                

     - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
       ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
       รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ     
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ    จ านวน   20,000  บาท  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561   

      - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   
        ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
      - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
        ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
      - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
       

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน        จ านวน   20,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการเดินทาง 
ไปราชการของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิเบิกได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555และแก้ไข 
 เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  

      - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  
        ลงวันที่  2 เมษายน 2561  
      - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388  
        ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ     
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โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ประจ าปี       จ านวน 5,000 บาท 
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ ประกอบด้วยค่าป้าย  
   ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารและ เครื่องดื่มและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เก่ียวข้องฯ เป็นต้น  
 - พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562       

        - พระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ. 2510 
       - เป็นไปตามพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2568  หน้า 25 ข้อ 1  
    

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม                                           จ านวน  440,000 บาท  
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  

  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ แยกดังนี้ 
          - ส านักปลัด 100,000  บาท 
          - กองคลัง     20,000  บาท 
           - กองช่าง    200,000 บาท 
          - กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 100,000 บาท      

                 - กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 20,000 บาท 
          - หนังสือ มท 0808.2/ว 4553  ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
           เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ.2569  
           ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

        

     ค่าวัสดุ                                                               รวม    50,000 บาท  
           วัสดุส านักงาน         รวม 20,000 บาท  

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
      มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป  

  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ 
  ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา          
  ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา  
  ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ซอง ภาพเขียน กุญแจ ฯลฯ      

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
       ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
     - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 095  
      ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
      รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
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วัสดุงานบ้านงานครัว                                             จ านวน 5,000 บาท  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ซึ่งมีลักษณะคงทน 
 ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลือง 
 หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้ 
  เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุง 
  รักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ถังขยะ  
 แปรงขัดพ้ืนไม้กวาด ถ้วยชาม กระติกน้ าร้อน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 
   ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
       

     วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น         จ านวน 5,000 บาท  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเชื้อเพลิง 
 น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง       

     วัสดุคอมพิวเตอร์         จ านวน  20,000 บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป  
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ 
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา 

 ทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิมเช่น ผงหมึกหรือตลับหมึก 
ส าหรับเครื่องพิมพ์แผ่นกรองแสดง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด 
อุปกรณ์เพ่ิมเติมของระบบคอมพิวเตอร์ หรือวัสดุคอมพิวเตอร์อื่นๆที่จ าเป็น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

  - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทง    

 รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ 
 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      

             
            



หนา้ท่ี 16/58 

 

    งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             รวม  406,240  บาท  
           งบบุคลากร                  รวม  406,240 บาท  
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              รวม   406,240 บาท  
     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น               จ านวน   376,240     บาท   

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน 
    ประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
    

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น      จ านวน 30,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนส่วนต าบล 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

   ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง        

       
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                                       รวม   437,780 บาท 
            งบบุคลากร                      รวม   345,780 บาท 
                เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                                  รวม 345,780    บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น              จ านวน 315,780   บาท  

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

  - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570- 2572) 
           ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
         

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น               จ านวน 30,000  บาท  
         - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนส่วนต าบล 
         - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
           สว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
         - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
           ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
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    งบด าเนินงาน                              รวม       92,000 บาท 
 ค่าตอบแทน                                                รวม       25,000 บาท
 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
 ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน                                  จ านวน    25,000 บาท 
          - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน อปพร เป็นค่าป่วยการ  

การชดเชยงานหรือเวลาที่เสียไป เพื่อสนับสนุนการ  
ปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
ตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย        

        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
          ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560   
        - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง            

    ค่าใช้สอย         รวม 52,000  บาท
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                    จ านวน          10,000      บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ดังนี้  

 - ค่าถ่ายเอกสาร  
 - ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  
 - ค่าจัดท าป้ายเพ่ือประชาสัมพันธ์ 

 - ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
 - ค่าจ้างเหมาบริการ  
 - ค่าอ่ืน ๆ เป็นต้น 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562               

 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
        ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ      จ านวน 42,000 บาท 

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการให้แก่เจ้าหน้าที่ 
ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ     
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555         
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  
ลงวันที่  2 เมษายน 2561     
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388    
ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง           
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        ค่าวัสดุ         รวม 15,000 บาท  
          วัสดุส านักงาน        จ านวน 5,000 บาท  
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
         มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
         สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
         ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม 
         เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์  
         ซอง ภาพเขียนกุญแจ น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชน ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
         จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
       - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 
         ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ 
         จ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
         ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
      -  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

วัสดุเครื่องแต่งกาย         จ านวน   5,000  บาท  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน 
 เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ 
 ชุดดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถังออกชิเจน) วุฒิบัตร 
 อปพร. บัตรประจ าอปพร. เข็มเครื่องหมาย อปพร.  
ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ       
 -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย  
           ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562   
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร 
          ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565     
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 179  
         ลงวันที่ 29 มกราคม 2564  
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
         ที่ มท 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่  
         มท0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
        - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง       
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     วัสดุเครื่องดับเพลิง        จ านวน 5,000 บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ าดับเพลิง 
   (ชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ า สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า  
   (เช่น สายฉีด,ถัง,ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิงลูกบอลดับเพลิง ลาโค่  
   ถังน้ าแบบแบตเตอรี่ ฯลฯ   
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
  จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0820.3/ว 3051  
   ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564  
  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0820.3/ว 1218 
   ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0820.3/ว 372  
    ลงวันที่ 27 มกราคม 2566 
  - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง       
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แผนงานการศึกษา 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา                         รวม   2,676,660  บาท          
งบบุคลากร              รวม   1,878,660  บาท  

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                                      รวม   1,878,660  บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 1,431,660     บาท  

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี 
    ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
    ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
    ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
         

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น       จ านวน 60,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนส่วนต าบล 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
   ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง        
  

เงินประจ าต าแหน่ง                                                           จ านวน 42,000 บาท  
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
 - ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ เป็นเงิน  42,000 บาท 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
    ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
          

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                จ านวน 315,000 บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 

   และพนักงานจ้างทั่วไป  
   รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 

        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
          สว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
          ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
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     เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                  จ านวน 30,000 บาท  

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจ 
   และพนักงานจ้างทั่วไป 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
  บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

           - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
         

   งบด าเนินงาน                   รวม   798,000  บาท  
          ค่าตอบแทน                  รวม    5,000    บาท  
 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน       5,000        บาท  

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
    ให้แก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเป็นต้น 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
   เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
   ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง       

  

ค่าใช้สอย                           รวม      710,000   บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                          จ านวน     440,000       บาท  
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยให้ได้มาซึ่งบริการตา่ง ๆ ดังนี ้
 - ค่าถ่ายเอกสาร 
 - ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
 - ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล 
 - ค่าบริการก าจัดขยะมลูฝอย 
 - ค่าโฆษณาและเผยแพร ่
 - ค่าจ้างเหมาบริการ 
 - ค่าอ่ืน ๆ เป็นตน้ 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่า 
   ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 
   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ                    จ านวน 20,000 บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณา 
จักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติ 
ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  

  ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
   และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว388  
    ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564              
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง      
ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน         จ านวน       20,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการเดินทาง 
ไปราชการของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิเบิกได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว388  

 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564                 -
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เก่ียวข้อง           
    

    โครงการค่ายภาษาอังกฤษ(English Camp)     จ านวน   30,000   บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการค่ายภาษาอังกฤษ  

(English Camp)เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครี่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2566 หน้าที ่3 ล าดับที่ 1 
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โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพื่อเพิ่ม     จ านวน  50,000    บาท 
     ขีดความสามารถในการสอน 

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพครู  
บุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการศูนย์ฯ ในการจัด 
ฝึกอบรมให้ความรู้ ศึกษาดูงาน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ 
และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนอุปกรณ์  
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  
และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆที่จ าเป็น              
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (พ.ศ. 2566-2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2565 หน้าที่ 27 ล าดับที่ 1 
         

 โครงการมหกรรมวิชาการและการแข่งขันกีฬาเยาวชน       จ านวน 120,000    บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการมหกรรมวิชาการ 
และการแช่งขันกีฬาเยาวชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ใน 
การแข่งขันกีฬา ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจ าสนาม  
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดการแข่งขันค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น   
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
 เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 22 ล าดับ 1           

            
 โครงการส่งเสริมการละเล่นพื้นบ้าน          จ านวน 30,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการละเล่นพ้ืนบ้าน    

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
  จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  
   และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 87 ล าดับที่ 16 
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ค่าวัสดุ             รวม 40,000 บาท 
      วัสดุส านักงาน                  จ านวน   20,000 บาท  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม  
เช่น กระดาษ แฟ้มปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ซอง 
 ภาพเขียน กุญแจ ฯลฯ  
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก 
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น    

- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
             

วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 20,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม  
เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสดง  
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ดอุปกรณ์เพ่ิมเติมของระบบคอมพิวเตอร์  
หรือวัสดุคอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่จ าเป็น 

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562     

 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง       
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ค่าสาธารณูปโภค        รวม 43,000 บาท 
 ค่าไฟฟ้า        จ านวน 25,000 บาท 

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าอาคารหลบภัย ระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
 และท่ีสาธารณะรวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ 

    ค่าภาษีในกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล       
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก 
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น    

  - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม       จ านวน 18,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ 

ค่าวิทยุสื่อสารค่าสื่อสารผ่านดาวเทียมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ 
ระบบอินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด และค่าสื่อสารอ่ืนๆ 
ค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ และค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ   
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก 
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น    

   - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง       
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     รวม 8,741,240 บาท    
       งบบุคลากร       รวม 2,060,400 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม 2,060,400 บาท
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 1,502,400 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี 
            ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

  - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง         
 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 120,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนส่วนต าบล  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
         

เงินวิทยฐานะ              จ านวน 168,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะช านาญการ เงินวิทยฐานะ 
 ช านาญการพิเศษ และวิทยฐานะผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ 
 ให้กับพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาสถานศึกษา 
 ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง จ านวน 4 อัตรา 
 จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน   240,000      บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
  และพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน  30,000  บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจ 

และพนักงานจ้างทั่วไป 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

    งบด าเนินงาน       รวม 3,494,840 บาท  

 ค่าใช้สอย       รวม 1,926,460 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                       จ านวน     535,770      บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร 
 - ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
 - ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล 
 - ค่าบริการก าจัดขยะมูลฝอย 
 - ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
 - ค่าจ้างเหมาบริการ 
 - ค่าอ่ืน ๆ เป็นต้น 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 
   ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 
   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ                       จ านวน 20,000 บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณา 
จักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติ 
ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  

ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
   และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว388  
    ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564              
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
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ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน         จ านวน       20,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการเดินทาง 
 ไปราชการของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิเบิกได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว388  

 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564    
-ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง            
     

โครงการแข่งขันกีฬาภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก          จ านวน  40,000   บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแข่งขันกีฬา 
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  
ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา 
เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที  ค่าคณะกรรมการตัดสิน  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 82 ล าดับที่ 3       
 

โครงการเปิดห้องเรียนสู่โลกกว้างให้สิ่งรอบข้างเป็นครู    จ านวน      50,000 บาท 
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเปิดห้องเรียน 
  สู่โลกกว้างให้สิ่งรอบข้างเป็นครู 

  -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
             ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
             พ.ศ. 2569            

 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 82 ล าดับที่ 1     
            

โครงการส่งเสริมทักษะวิชาการและพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน  จ านวน 200,000     บาท 
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมทักษะ 
 วิชาการและพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน เช่น ค่าจัดสถานที่  
 ค่าวัสดุและอุปกรณ์  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น              
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

        -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2567 หน้าที่4 ล าดับที่ 1 
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 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา                        จ านวน   313,040       บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
  การบริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน 
  จะรังตาดงและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าบอน จ านวน 2 ศูนย ์
  ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าท่าธงวิธีการข้ันตอน 
  เป็นการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินเข้าบัญชี 
   ฝากธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ ประกอบด้วย 
 - ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี  
   จ านวน   224,400.- บาท/ปี 

     - ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี 
             จ านวน  12,800.-  บาท/ปี 
     - ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี 
             จ านวน    18,560.-  บาท/ปี             
  - ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี 

   จ านวน   20,800-  บาท/ปี 
      - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี  

    จ านวน   36,480.-  บาท/ปี 
 -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้ 
    และรายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
   ที่ มท0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 

   -  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
    ที่ มท0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา    จ านวน 727,650    บาท 
(ค่าอาหารกลางวัน ศพด.) 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
การบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน ศพด.) 
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง และศูนย์พัฒนา 
เดก็เล็กบ้านป่าบอน จ านวน 2 ศูนย์ ในสังกัดองค์การ 
บริหารส่วนต าบลท่าธงวิธีการข้ันตอนเป็นการเบิกหัก 
ผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินเข้าบัญชีฝากธนาคารให้แก่ศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ ประกอบด้วย   
- ค่าอาหารกลางวัน อัตรามื้อละ  27 บาทต่อคน จ านวน  245 วัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้ 
และรายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที่ มท0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567  
           

ค่าวัสดุ         รวม 1,568,380 บาท  
วัสดุส านักงาน                จ านวน     5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
  มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
  สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็น อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
  ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม  
  เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ 
  ซอง ภาพเขียน กุญแจ ฯลฯ 

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      

         - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
          ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก 
          ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
          ปกครองส่วนท้องถิ่น           
        - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
        
 

      วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน 1,563,380 บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็ก/ 

เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
 และสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืน 
ฐานในพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธงในอัตราคนละ 8.59 บาท ดังนี้ 
 (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  
 จ านวนเด็กนักเรียนประมาณ 110 คน อัตราคนละ 8.59 บาท 
 จ านวน   260 วัน 

     (2) โรงเรียนสังกัดส านักงาน สพฐ. จ านวนเด็กนักเรียนประมาณ 590 คน 
 อัตราคนละ 8.59 บาท จ านวน 260 วัน        

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
 จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564         

 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท0816.2/ว 5537  
ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566         
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งบเงินอุดหนุน            รวม 3,186,000 บาท 
      เงินอุดหนุน            รวม 3,186,000 บาท 
      เงินอุดหนุนส่วนราชการ         
โครงการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน    จ านวน 3,186,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่ 
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียน 
สังกัดส านักงาน สพฐ.จ านวน 590 คนในอัตราคนละ 27 บาท 
ต่อวัน จ านวน 200 วัน     
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567          
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แผนงานสาธารณะสุข 
      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข      รวม 4,041,720 บาท
 งบบุคลากร        รวม 3,145,920 บาท
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม 3,145,920 บาท
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 1,767,240 บาท 

 -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
 -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 -  เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
          

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น      จ านวน 60,000 บาท  
-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนส่วนต าบล 
  -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 -  เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
          

เงินประจ าต าแหน่ง           จ านวน  42,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
- ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ เป็นเงิน  42,000 บาท 

  -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง   
 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                              จ านวน  898,680 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 

 และพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
 -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง        
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      เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง         จ านวน 378,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ 
และพนักงานทั่วไป 
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง        

          

     งบด าเนินงาน        รวม 895,800 บาท
 ค่าตอบแทน                  รวม 10,800           บาท
 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน   5,000 บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
 เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559         
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง       

 

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน     5,800     บาท 

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน 
   ส่วนต าบลซึ่งมีสิทธิได้รับตามกฎหมาย 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
    การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563     

  - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
            

     ค่าใช้สอย             รวม 840,000      บาท
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                             จ านวน     800,000      บาท 

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร 
 - ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
 - ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล 
 - ค่าบริการก าจัดขยะมูลฝอย 
 - ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
 - ค่าจ้างเหมาบริการ 
 - ค่าอ่ืน ๆ เป็นต้น 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 
   ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 
   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
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       รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ       
        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ                         จ านวน 20,000 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณา 
จักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติ 
ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  

   ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
   และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว388  
    ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564              
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
  

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน         จ านวน       20,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการเดินทาง 
 ไปราชการของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างที่มีสิทธิเบิกได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว388  

 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564    
         -ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง         
  ค่าวัสดุ         รวม 1,568,380 บาท       

วัสดุส านักงาน                จ านวน     5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
  มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
  สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็น อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
  ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม  
  เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ 
  ซอง ภาพเขียน กุญแจ ฯลฯ 

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      

         - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
          ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก 
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   ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
  

  วัสดุงานบ้านงานครัว                                             จ านวน 5,000 บาท    
          -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ซึ่งมีลักษณะคงทน 

 ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลือง 
 หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้ 
  เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุง 
  รักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม เช่น ถังขยะ  
   แปรงขัดพ้ืนไม้กวาด ถ้วยชาม กระติกน้ าร้อน ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 
   ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 

     วัสดุเครื่องแต่งกาย          จ านวน    10,000 บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น  เครื่องแบบ/ชุด 
ปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง  
เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถังออกซิเจน)  
วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจ า  อปพร.เข็มเครื่องหมาย อปพร.  
ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ                               
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061  
  ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562     
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095    
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร 
  ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว179  
  ลงวันที่ 29 มกราคม 2564   

  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2568 
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     วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 10,000 บาท  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
มีอายุการใช้งานไม่ยนืนานหรือใช้แล้วสิน้เปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรอืใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดงัเดิม  
เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ์ แผ่นกรองแสดง  
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ดอุปกรณ์เพิ่มเติมของระบบคอมพิวเตอร์  
หรือวัสดุคอมพิวเตอร์อ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 

  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

  - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง       
             

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น     รวม 505,000 บาท
งบด าเนินงาน                รวม 505,000 บาท  
ค่าใช้สอย                       รวม 180,000 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ    
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในต าบล    จ านวน  20,000 บาท 

  -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและ 
   แก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในต าบล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
   ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
  ท้องถิ่น พ.ศ.2569 

   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 80 ล าดับที ่5       
               

   โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า              จ านวน  50,000     บาท 
       -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์  
ในการฉีดเพ่ือป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้า ประกอบด้วยค่า     
ป้าย ประชาสัมพันธ์ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
 และค่าอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องฯ เป็นต้น     
-   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิ 
ภาพสัตว์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

  -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมเติม(พ.ศ. 2566-2570)  
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566 หน้าที่  2 ล าดับที่ 4       
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 โครงการรณรงค์และควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า   จ านวน  20,000   บาท  
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์และควบคุม 

     ผลิตภัณฑ์ยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า   
 -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 

     ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569  
  -  เป็นไปตามพรบ. ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ.2560 
          -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมเติม(พ.ศ. 2566-2570)ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 7 ล าดับที่ 3  
                 

โครงการส่งเสริมและรณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหา     จ านวน 20,000  บาท     
โรคติดต่อและไม่ติดต่อ           
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริม 
  และรณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ  
  เมื่อเกิดโรคติดต่อ โรคติดต่อร้ายแรง โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง  
  หรือโรคระบาดหรือมีเหตุสงสัยว่าได้เกิดโรคดังกล่าวในเขตพ้ืนที่ 
  โดยให้ด าเนินการหรือสนับสนุนให้มีการป้องกัน การควบคุม  
  การแพร่ และการระงับการระบาดของโรคนั้น หรือสร้างภูมิคุ้ม 
  กันโรคให้กับผู้ที่มีภาวะเสี่ยง 

 -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วย 
    เหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2566      
               

 โครงการส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนก าหนด     จ านวน     20,000  บาท 
         -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพ 

 เชิงรุกเพ่ือลดภาวะคลอดก่อนก าหนด  
         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 

 การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม(พ.ศ. 2566-2570) 

 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566 หน้าที่ 1 ล าดับที่ 1           
             

โครงการอบรมป้องกันและควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์   จ านวน 20,000 บาท 
    -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมป้องกัน 
        และควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

         -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
           การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569     
         -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1พ.ศ.2569 หน้าที่ 5 ล าดับที่ 2       
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    โครงการอบรมให้ความรู้รณรงค์ป้องกันการจมน้ า           จ านวน 30,000 บาท  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนินโครงการอบรม 
ให้ความรู้รณรงค์ป้องกันการจมน้ า 
-  เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่ายใน 
 การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

 -  เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
  เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2569 หน้าที่ 5 ล าดบัที่ 1            

    ค่าวัสดุ              รวม      325,000 บาท 
 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน       30,000 บาท  

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ซึง่มีลักษณะคงทนตามปก 
ติมีอายุการใช้งานไม่ยนืนาน หรอืใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยน 
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรอืใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดงัเดิม  
เช่นแบตเตอรี่ ยางรถยนตน์้ ามนัเบรก หัวเทียน น๊อตสกรูเพลา  
ตลับลูกปืนกรวยจราจร ฯลฯ         
-  เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
-  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก 
ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น          

       

        วัสดุเชื้อเพลิงหล่อลื่น                                         จ านวน  240,000   บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เชน่ น้ ามันเชื้อเพลงิ 

 น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ ฯลฯ 
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ย 

ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      -      
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

         -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์        จ านวน   55,000  บาท 
   -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ซึ่งมีลักษณะ 

คงทนตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมด 
ไปหรือเปลี่ยนสภาพไปเช่น ส าลี ผ้าพันแผล แอลกอฮอล์ น้ ายาท าแผล 
 ถุงมือยาง ถังออกซิเจน และเวชภัณฑ์สิ้นเปลืองอ่ืนๆ       

          -  เปน็ไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก 
ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                     

-  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
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แผนงานเคหะและชุมชน 

    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     รวม 2,808,860 บาท 
       งบบุคลากร        รวม 1,913,860 บาท
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                รวม 1,913,860 บาท      
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน 1,428,220 บาท  
 -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี 
    ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
 -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
    ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

     -  เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) 
        ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง          
  

     เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน     60,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนส่วนต าบล 

          -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-  เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
         

เงินประจ าต าแหน่ง          จ านวน   42,000   บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
  ดังนี้จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 42,000 บาท 
 -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
    ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

  -  เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) 
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
           

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน   299,640   บาท
  -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
              และพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน                
  -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

    ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -  เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)  
              ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง        
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 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง         จ านวน       84,000     บาท  
-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆพนักงานจ้างตามภารกิจ 
   และพนักงานจ้างทั่วไป   
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
   ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-  เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570- 2572) ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
  

งบด าเนินงาน        รวม 895,000     บาท
ค่าตอบแทน        รวม 205,000     บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่     จ านวน 200,000     บาท 

    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
   -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.ดังนี้ 
   -  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ 
  -  ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
  -  ฯลฯ            

   -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนด 
     เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น 
     เงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น 
     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
   -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013  
     ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563    

     -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
               ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
      -  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
        0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 
     -  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
             

       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                         จ านวน 5,000 บาท
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

ให้แก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเป็นต้น 
  -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 

เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559         

 -  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
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     ค่าใช้สอย             รวม 490,000      บาท
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                             จ านวน     450,000      บาท 

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยให้ได้มาซึ่งบริการตา่ง ๆ ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร 
 - ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
 - ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล 
 - ค่าบริการก าจัดขยะมลูฝอย 
 - ค่าโฆษณาและเผยแพร ่
 - ค่าจ้างเหมาบริการ 
 - ค่าอ่ืน ๆ เป็นตน้ 
 - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่า 
   ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 
   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
 - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เก่ียวข้อง 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ       
        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ต่างประเทศ                         จ านวน 20,000 บาท 

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการในราชอาณา 
จักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติ 
ให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา่พาหนะ  

   ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555  
   และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว388  
    ลงวันที่ 24 กุมภาพนัธ์ 2564              
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เก่ียวข้อง 
  

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน         จ านวน       20,000 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบยีนตา่งๆ ที่เก่ียวข้องกับการเดินทาง 
 ไปราชการของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจา้งที่มสีิทธิเบกิได้  
- เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555  
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว388  

 ลงวันที่ 24 กุมภาพนัธ์ 2564    
         -ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆที่เก่ียวข้อง  
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 ค่าวัสดุ         รวม 1,568,380 บาท       
วัสดุส านักงาน                จ านวน     5,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
  มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
  สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็น อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
  ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม  
  เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ 
  ซอง ภาพเขียน กุญแจ ฯลฯ 

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      

         - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
          ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก 
          ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
          ปกครองส่วนท้องถิ่น           
        - ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง        

   วัสดุก่อสร้าง            จ านวน  40,000   บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ  
น้ ามันท าไม้ ทินเนอร์ สี แปรงท าสีปูนซีเมนต์ ปูนขาว 
ทราย อิฐหรือซีเมนต์ บล็อก ยางมะตอย กระเบื้อง  
สังกะสี ตะปู ค้อนคีม จอบ เสียม ท่อบาดาล ท่อน้ า 
 และอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ โถส้วม อ่างล้างมือ ราวผ้า ฯลฯ     

 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562      

         - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
          ว 1095 ลงวันที่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ 
          จ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
          ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 -  ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
         
     วัสดุเชื้อเพลิงหล่อลื่น                                         จ านวน  100,000  บาท 
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เชน่ น้ ามันเชื้อเพลงิ 

 น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ ฯลฯ 
  - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จา่ย 

ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      -      
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

         -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตลุาคม 2565    
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     วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 40,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะคงทนตามปกติ 
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ 
ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้กลับคืนสภาพดังเดิม  
เช่น ผงหมึกหรือตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสดง  
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ดอุปกรณ์เพ่ิมเติมของระบบคอมพิวเตอร์  
หรือวัสดุคอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 

  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      

             
   งานไฟฟ้าและประปา        รวม 100,000
 บาท 

        งบด าเนินงาน        รวม 100,000 บาท
  ค่าวัสดุ         รวม 100,000 บาท
  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน 100,000 บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า 
 ปลั๊กไฟฟ้า ดอกล าโพง หลอดไฟ สัญญาณไฟกระพริบ  
 ไฟฉุกเฉิน กระบองกระพริบ ไฟฉาย ถ่านไฟฉาย แบตเตอรี่วิทยุ 
 สายอากาศหรือเสาอากาศส าหรับวิทยุ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 

  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน                        รวม    480,000    บาท
  งบด าเนินงาน         รวม 480,000    บาท
    ค่าใช้สอย         รวม 480,000    บาท   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ      จ านวน 150,000  บาท  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 
 โดยการจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม เช่น  
 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 

 ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น     
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
  จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

  -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติม ครั้งที่ 1  
            (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 38 ล าดับที่ 1             
 

        โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพผู้พิการต าบลท่าธง    จ านวน 20,000 บาท 
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพผู้พิการ 
     ต าบลท่าธงโดยการจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม 
    เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร 
    และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก  
     และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น          
 -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
    จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

          -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 77 ล าดับที่ 9 
     

โครงการส่งเสริมการเกษตรตามแนวทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง     จ านวน 20,000 บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการเกษตร 
 ตามแนวทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงโดยการจัดการอบรมให้ความรู้ 
หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่าย 
เอกสาร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล  
และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น            
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569 

  -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 73 ล าดับที่ 2      
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    โครงการส่งเสริมช่วยเหลือเด็กก าพร้าและผู้ด้อยโอกาส      จ านวน 40,000 บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมช่วยเหลือเด็กก าพร้า 

และผู้ด้อยโอกาสโดยการจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจ 
กรรมเช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น 

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569 

        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มเติมครั้งที่ 1 (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 38 ล าดับที่ 2 
  

   โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันกตัญญู       จ านวน     50,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริม 

และสนับสนุนกิจกรรมวันกตัญญู (วันผู้สูงอายุ) เช่น 
 ค่าใช้จ่ายพิธีสงฆ์ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
 ค่าตกแต่งสถานที่ รวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวเนื่องกับโครงการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
 จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
 และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

        -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้า 92 ล าดับที่ 4        
              

   โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน      จ านวน  20,000     บาท 
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน 
โดยการจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าอาหาร 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น      
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

          - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 131 ล าดับที่ 12       
 

   โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่มสตรีแม่บ้านและประชาชนทั่วไป  จ านวน  20,000    บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่มสตรี 
แม่บ้านและประชาชนทั่วไปโดยการจัดการอบรมให้ความรู้ 
หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร 
 ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น           
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
  จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 74 ล าดับที่ 74     
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    โครงการอบรมและรณรงค์ป้องกันการแก้ไขปัญหายาเสพติด              จ านวน 20,000 บาท 
    แก่เยาวชนและประชาชน 
  -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมและรณรงค์ป้องกัน 

  การแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่เยาวชนและประชาชนโดย 
  การจัดการอบรมให้ความรู้หรือจัดกิจกรรม เช่น ค่าใช้จ่าย 
  เกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  
  ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น     

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
  ใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 08010.6/ว 1368 ลงวันที่ 14 กุมพันธ์ 2568  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570 ) 

เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 2           
             
     โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล)     จ านวน  20,000    บาท  
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอาสาสมัคร 
             ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
            ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
            ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมเติม(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 2 ล าดับที่ 5   
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี   จ านวน 120,000     บาท 
และกลุ่มเกษตรในต าบลให้มีประสิทธิภาพ 

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและพัฒนา 
ความสามารถของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และกลุ่มเกษตร 
ในต าบลให้มีประสิทธิภาพโดย การจัดการอบรมให้ 
ความรู้หรือจัดกิจกรรม ศึกษาดูงาน  เช่น ค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 73 ล าดับที่ 1      
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ       รวม 555,000     บาท          
งบด าเนินงาน        รวม 555,000     บาท
 ค่าใช้สอย        รวม 505,000     บาท 

         รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
     โครงการการแข่งขันฟุตบอล  THATONG FA CUP         จ านวน      100,000    บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการการแข่งขันฟุตบอล 

 THATONG FA CUP เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าเช่าหรือ 
 บริการวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา เช่น  
 เครื่องเสียง เต็นท์ เวที  ค่าคณะกรรมการตัดสินและค่าใช้จ่าย 
 อ่ืนๆที่จ าเป็น           
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
 ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 
 กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2564 

  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
     เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566หน้าที่ 4 ล าดับที่ 1            

             

        โครงการแข่งขันกีฬา "ท่าธงเกมส์"       จ านวน 200,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแข่งขันกีฬา 

 "ท่าธงเกมส์" เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการ 
  วัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา เช่น เครื่องเสียง 
   เต็นท์ เวที  ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
 จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
  และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  
 ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้าที่ 33 ล าดับที่ 9 
            

  โครงการคลินิกฟุตบอลภาคฤดูร้อน            จ านวน 50,000      บาท 
     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการคลินิกฟุตบอล 
      ภาคฤดูร้อนเช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่   
      และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น 

  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
           การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
  -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  

  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2567 หน้าที่ 6 ล าดับที่ 1          
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       โครงการจัดส่งนักกีฬา/กรีฑาไปแข่งขันที่หน่วยงานอ่ืนจัด   จ านวน  50,000     บาท
 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดส่งนักกีฬา/ 
    กรีฑาไปแข่งขันที่หน่วยงานอ่ืนจัด เช่น ค่าใช้จ่ายส าหรับนักกีฬา  
    ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมกีฬาค่าอาหาร 
   และเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าชุดวอร์มรองเท้าถุงเท้า 
    ของนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวกับ 
            การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น        
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
  จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
  และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  
           เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2567 หน้า 8 ล าดับที่ 3           
             
      โครงการ เดิน-ว่ิง เพื่อสุขภาพ FUN RUN GAMES      จ านวน 100,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเดิน-วิ่งเพ่ือสุขภาพ 
    FUN RUN GAMES เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือ 
             บริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา เช่น  
            เครื่องเสียง เต็นท์ เวที  ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่าใช้ 

 จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
  จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
    และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  
    เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ.2568 หน้าที่ 6 ล าดับที่ 1           

 
โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย         จ านวน       5,000    บาท 

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการ 
จัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 

          -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
         เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ.2566 หน้า 4 ล าดับที่ 2           
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       ค่าวัสดุ         รวม 50,000 บาท  
 วัสดุกีฬา        จ านวน 50,000 บาท 

        -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ซึ่งมีลักษณะคงทน 
 ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือใช้แล้วสิ้นเปลือง 
 หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เช่น  
- ตาข่ายกีฬา เช่น ตาข่ายตะกร้อ วอลเลย์บอล เป็นต้น 
- กระดานแสดงผลการแข่งขัน 

  - ลูกปิงปอง 
  - ลูกแบดมินตัน 

 - ลูกเปตอง 
 - ลูกฟุตบอล            
- ลูกแชร์บอล 

  - แผ่นโยคะ 
 - ตะกร้อ 
 - นกหวืด 
   ฯลฯ             
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 

  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง      

              
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น       รวม 385,000 บาท

งบด าเนินงาน        รวม 355,000 บาท 
ค่าใช้สอย        รวม 355,000         บาท        
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   

        โครงการเบิกฟ้ารามัน สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น               จ านวน   10,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเบิกฟ้ารามัน 

 สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 95 ล าดับที่ 15      
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 โครงการศาสนาน าสร้างสันตสิุข      จ านวน 50,000 บาท  
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ ศาสนาน าสร้างสันติสุข 

 เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม 
 ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ 
เอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น    

  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 93 ล าดับที่ 7       
 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนงานกวนอาซูรอประจ าปี              จ านวน 50,000   บาท  
 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมและ 

สนับสนุนงานกวนอาซูรอประจ าปี 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 91 ล าดับที่ 3 
      

       โครงการส่งเสริมและสนับสนุนงานเมาลิด    จ านวน      50,000 บาท  
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมและ 

  สนับสนุนงานเมาลิด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตก 
 แต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์  
 ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึก 
 อบรมค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากร   
 ค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น   

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
 ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ.2569 

  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 91 ล าดับที่ 2      
 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนประเพณีชักพระ       จ านวน 20,000   บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมและ 

สนับสนุนประเพณีชักพระ เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็นในการจัดงาน 
 และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 93 ล าดับที่ 9      
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       โครงการสนับสนุนเดือนรอมฎอน        จ านวน 120,000 บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนเดือนรอมฎอน 
 เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ 
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับ 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569 

  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 91 ล าดับที่ 1      
                
       โครงารส่งเสริมการอ่านอัลกุรอ่านระบบกีรออาตี     จ านวน      20,000 บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการอ่าน 

อัลกุรอ่านระบบกีรออาตี เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ 
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ค่า 
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น  
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2569 

  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566–2570)  
เพ่ิมเติม ครั้งที ่1 พ.ศ 2566 หน้าที่ 32 ล าดับที่  7            
 

วัด ประชารัฐ สร้างสุข       จ านวน    5,000 บาท 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 97 ล าดับที่ 19   

             
ส่งเสริมประเพณีวันลอยกระทง                จ านวน  30,000  บาท  
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมประเพณี 
    วันลอยกระทง เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
   ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็นในการจัดงาน และค่าใช้ 
   จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ 

             แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 93 ล าดับที่ 13      
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เงินอุดหนุน                     รวม     30,000      บาท 
     เงินอุดหนุน                    รวม     30,000    บาท  
     เงินอุดหนุนส่วนราชการ          
   โครงการงานมหกรรมผลไม้และงานของดีอ าเภอรามัน    จ านวน          15,000    บาท  

 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการมหกรรมผลไม้และ 
งานของดีอ าเภอรามัน     
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 เพ่ิมเติม ครั้งที ่1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 11 ล าดับที่ 2           

             
โครงการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอ าเภอรามัน   จ านวน  15,000 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอนุรักษ์และสืบสาน 
วัฒนธรรมประเพณีอ าเภอรามัน 

  - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569 

  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  
 เพ่ิมเติม ครั้งที ่1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 11 ล าดับที่ 1           
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
     งานก่อสร้าง         รวม 5,100,000 บาท 

งบลงทุน         รวม 5,100,000 บาท
     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม 5,100,000 บาท
  ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       
โครงการต่อเติมอาคารส านักงานกองช่าง อบต.ท่าธง (เฟส 1)   จ านวน 1,000,000 บาท
ขนาดกว้าง 8.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร 
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคารส านักงานกองช่าง อบต.ท่าธง (เฟส 1) 
  ขนาดกว้าง 8.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร ขนาดรายละเอียด 
 ตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลงที่ อบต.ก าหนด      
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570)  
  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2569  หน้าที่ 8 ล าดับที่ 9           
 
โครงการปรับปรุงห้องน้ า ชั้น 2 อบต.ท่าธง     จ านวน 400,000 บาท

 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงน้ า ชั้น 2 อบต.ท่าธง 
      ขนาดปรับปรุงห้องน้ า ขนาด กว้าง 4 เมตร ยาว 3 เมตร 

   ตามแบบอบต.ก าหนด 
  -   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570)  

   เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2568 หน้า 6 ล าดับที่ 3        
 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค          
      โครงการก่อสร้างคูระบายน้ าพร้อมฝาปิดพร้อมบ่อพัก    จ านวน 500,000 บาท 

หน้ามัสยิดบ้านป่าบอนหมู่ที่ 4  ต.ท่าธง .อ.รามัน จ.ยะลา 
ขนาดกว้าง 0.80 ม. ลึก 0.80 ม. ยาว 180 ม.       
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างคู่ระบายน้ าพร้อมฝาปิดพร้อมบ่อพัก  
    หน้ามัสยิดบ้านป่าบอนหมู่ที่ 4 ต.ท่าธง .อ.รามัน จ.ยะลา  
    ขนาดกว้าง 0.80 ม. ลึก 0.80 ม. ยาว 180 ม.ขนาดราย 
    ละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลงที่  
   อบต.ก าหนด 
 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570)  
   เพ่ิมเเติม ครั้งที่ 1 /2569  หน้าที่ 7 ล าดับที่ 5           
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 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเจ๊ะ หมู่ที่ 7   จ านวน 444,000 บาท 
 บ้านเจาะกาแต ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา กว้าง 4.00 ม. 
 ยาว 120.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 480.00 ตร.ม 
-  เพ่ือเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเจ๊ะ หมู่ที่ 7  
  บ้านเจาะกาแต ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา กว้าง 4.00 ม.  
  ยาว 120.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 480.00 ตร.ม 
 ขนาดรายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลงที่ อบต.ก าหนด 

          -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570)  
            เพ่ิมครั้งที่ 1 /2569 หน้าที่ 8 ล าดับที่ 8            
             
 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยโต๊ะเยาะ    จ านวน 410,000 บาท 

 (ช่วงท่ี 2) หมู่ที่ 1 บ้านกูแบทาระ ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา 
 กว้าง 4.00 ม. ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ 
 ไม่น้อยกว่า 400.00 ตร.ม.         

 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยโต๊ะเยาะ 
 (ช่วงที่ 2) หมู่ที่ 1 บ้านกูแบทาระ ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา 
  กว้าง 4.00 ม. ยาว 100.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่ 
 น้อยกว่า 400.00 ตร.ม. ขนาดรายละเอียดตามประมาณการ 
 งานก่อสร้างและตามแบบแปลงที่ อบต.ก าหนด            
 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570)  

   เพ่ิมเติม ครัง้ที่ 2 /2568  หน้าที่ 5 ล าดับที่ 3           
                         
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยผู้ใหญ่             จ านวน 515,000 บาท 
หมู่ที่ 3 บ้านพรุ ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา กว้าง 4.00 ม.  

  ยาว 125.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  
  500.00 ตร.ม            
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยผู้ใหญ่ 
   หมู่ที ่3 บ้านพรุ ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา กว้าง 4.00 ม.  
   ยาว 125.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 500.00 ตร.ม 
   ขนาดรายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลง 
  ที่ อบต.ก าหนด 

      -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570)   
         เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 /2569  หน้าที่ 7 ล าดับที่ 4           
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยพ่อโต๊ะ     จ านวน 529,000 บาท 
หมู่ที่ 5 บ้านเกาะ ต.ท่าธง ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา  
กว้าง 4.00 ม. ยาว 130.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้น 
ที่ไม่น้อยกว่า 520.00 ตร.ม 

  -  เพ่ือจ่ายเป็นก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยพ่อโต๊ะ 
 หมู่ที่ 5 บ้านเกาะ ต.ท่าธง ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา 
 กว้าง 4.00 ม. ยาว 130.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ 
 ไม่น้อยกว่า 520.00 ตร.ม ขนาดรายละเอียดตามประมาณ 
 การงานก่อสร้างและตามแบบแปลงที่ อบต.ก าหนด 

       -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพ่ิมเติม  
           ครั้งที่ 1/2569  หน้าที ่4 ล าดับที่ 6            
             

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยรวมญาติ     จ านวน 500,000 บาท
 หมู่ที่ 6 บ้านจ าปูน ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา กว้าง 4.00 ม. 

ยาว 135.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 540.00 ตร.ม 
 -  เพ่ือจ่ายเป็นก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยรวมญาติ 
 หมู่ที่ 6 บ้านจ าปูน ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา กว้าง 4.00 ม. 
 ยาว 135.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 540.00 ตร.ม  
 ขนาดรายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ 
 แปลงที่ อบต.ก าหนด 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  
 1 /2569  หน้าที่ 8 ล าดับที่ 7             

            
 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมท่อระบายน้ า  จ านวน 802,000 บาท 

และบ่อพัก ซอยบานเย็น หมู่ที่ 2 บ้านจะรังตาดง  
   ต.ท่าธง อ.รามัน จ.ยะลา กว้าง 3.00 ม ยาว 160 ม หรือมีพื้นที่ 

ไม่น้อยกว่า 480.00ตร.ม.ท่อขนาด ø 0.60  ม. ยาว  160.00 ม.      
 -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมท่อระบาย 
น้ าและบ่อพัก ซอยบานเย็น หมู่ที่ 2 บ้านจะรังตาดง ต.ท่าธง อ.รามัน 
จ.ยะลา กว้าง 3.00 ม ยาว 160 ม หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 480.00 ตร.ม. 
ท่อขนาด ø 0.60  ม. ยาว  160.00 ม.ขนาดรายละเอียดตามประมาณ 
การงานก่อสร้างและตามแบบแปลงที่ อบต.ก าหนด      
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) 
 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2569  หน้าที่ 6 ล าดับที่ 3       
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แผนงานงบกลาง 

       งบกลาง         รวม 11,935,000 บาท
 งบกลาง         รวม 11,935,000 บาท
   งบกลาง        รวม 11,935,000 บาท
 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม      จ านวน 100,000 บาท
 -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 
             ของค่าจ้างพนักงานจ้าง  
          -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 

  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
  - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่  

  มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557       
  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1620 

   ลงวันที่ 22 เมษายน 2562         
  

เงินสบทบทองทุนเงินทดแทน       จ านวน 7,000 บาท
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพ่ือให้ความคุ้มครอง 

  พนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความตาย  
  หรือสูญหายเนื่องจากการท างานให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
  โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งต่อปี ค านวณ 
  ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้างโดยประมาณทั้งปี 
  (เดือนมกราคม – ธันวาคม)         

  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537และแก้ไข 
 เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
           ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564         
 - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 26  

  ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562 
  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 
           ลงวันที่ 30 กันยายน 2563          
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ       จ านวน 7,400,000 บาท
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการ 

 ให้แก่ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน  
 ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                    

  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย 
 ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552  
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562  
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2901  
 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566          
 

เบี้ยยังชีพความพิการ       จ านวน 2,800,000 บาท
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ 

ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ที่ได้แสดงความจ านงโดยการขอขึ้น 
ทะเบียนเพ่ือรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย 
เบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ 
          ว 2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566         
 

       เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                                             จ านวน 18,000 บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ 

  ที่แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้วและรายได้ไม่เพียงพอต่อการ 
  ยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง 
  ตนเองได้ ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน      
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 
   เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2901  
   ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566         

       

เงินส ารองจ่าย        จ านวน 900,000 บาท
 -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณี 

การป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด 
สาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชนเป็นส่วนรวม   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ19  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วย                                                 
เหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566     
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน          
  เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  จ านวน 560,000 บาท 

 -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
   อัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภทตามข้อบัญญัติ/ 
   เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ยกเว้น ประเภทพันธบัตร  
   เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องน ามารวมค านวณ    

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
   พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556 

         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ 
  ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563   

 - เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบ 
  ประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญ 
  ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563        
- หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 23 ลงวันที่ 9 กันยายน 2565   

             
 เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลท่าธง    จ านวน 150,000 บาท 

 -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ 
    ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกัน 
    สุขภาพแห่งชาติ            

  -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบ 
   ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน  
   พ.ศ. 2561 แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565            
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
 เรื่องหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนิน 
  งานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 
  หรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563        
             
            
  

 



 


