
 
 
 

 
คําสั่งองคก์ารบรหิารส่วนตําบลทา่ธง 

ที ่165/2554 
เรื่อง      การใหพ้นกังานสว่นตาํบลได้รบัเงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว 

ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2555 
……………………………………………… 

 
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15  แห่ง พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มติคณะรัฐมนตรี    เมื่อวันที่   13  พฤษภาคม   2551  และวันที่  17  มิถุนายน  
2551   ระเบียบกระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจําของส่วนราชการ     ( ฉบับที่ 3 )  พ.ศ. 2551  ประกอบกับ   หมวด  3 ส่วนที่ 2  ว่าด้วย
ประโยชน์ตอบแทนอื่นของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล   (ก.อบต. จังหวัดยะลา)  ในการประชุม
ครั้งที่  10/2551      เมื่อวันที่  19   พฤศจิกายน  2551    จึงให้พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง    
สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง  ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   จํานวน  25  ราย  ดังบัญชี
รายละเอียดแนบท้ายนี้      
 

                              ทั้งนี้  ต้ังแต่วันที่  1   ตุลาคม   2554   เป็นต้นไป 
   

 สั่ง  ณ  วันที่   3    ตุลาคม   พ.ศ. 2554 
 
 
 
 
 
              (นายวิษณุเมนุสา  วาแมดีซา) 
                                                        นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บญัชีรายชื่อพนักงานส่วนตาํบลและพนกังานจา้ง 
องค์การบรหิารส่วนตาํบลทา่ธงที่ได้รบัเงนิเพิ่มการครองชพีชั่วคราว   

แนบทา้ยคําสัง่องคก์ารบรหิารส่วนตําบลทา่ธง 
ที่ 165/2554  ลงวันที่  3 ตุลาคม  2554 

 
 

ลําดบัที ่ ชื่อตัว-ชื่อสกุล ตําแหน่ง ระดบั 
เงินเดือน/
ค่าตอบแทน 

เงินเพิ่ม 
(บาท) 

รวมเป็น
เงิน 

(บาท) 

หมาย
เหต ุ

 
 
 

1 
 

2 
 

3 
 
 

4 
 
 
 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

สํานักงานปลดั 
(พนักงานส่วนตําบล) 
 
นายอาซิ  เด็งราเม็ง 
 
นางสาวส่อฝีย๊ะ หวันตะหา 
 
นางฮุสนา  สะดี 
 
 
นางสาวชยุตา  บัวเรือง 
 
 
( พนักงานจ้างฯ ) 
นางสาวซารีนา  สะมาอุง 
นายอาแว  เจะซอ 
นายดอเลาะ  ดาโอ๊ะ 
นางยาวอรี  ยะพา 
นางอามีเน๊าะ  อีซอ 
นางสุพิศ  คงนวลย 
นางสาวอาซลีนา อับดุลเล๊าะอาซิส 
นางสาวนาปีซะห์  แวหะมะ 
นางสาวนาอีหม๊ะ  วาเต๊ะ 
นายอัตนัน  สามเด่น 
นายมะรอนิง  ยูโซะ 
นางสาวอาสียา  อาแว 
นายอิสมะแอ  สอแล๊ะ 
 
 
 

 
 
 
เจ้าพนักงานธุรการ 
(01-0212-001) 
นักวิชาการศึกษา 
(01-0805-001) 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบาย
และแผน 
(01-0201-001) 
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
(01-0206-001) 
 
 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
พนักงานขับรถยนต์ 
พนักงานขับรถขยะ 
ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ดูแลเด็ก 
นักการภารโรง 
คนงานประจํารถขยะ 
คนงานทั่วไป 
คนงานประจํารถขยะ 
 
 

 
 
 

ท 4 
 

ท 4 
 

ท 3 
 
 

ท 1 
 
 
 

จ 1 
จ 1 
จ 1 
จ 1 
จ 1 
จ 1 
จ 1 
จ 1 
จ 1 
- 
- 
- 
- 

 
 
 

9,960 
 

10,190 
 

8,340 
 
 

6,160 
 
 
 

7,950 
7,950 
7,050 
7,050 
7,050 
7,050 
7,050 
7,050 
7,050 
5,340 
5,340 
5,340 
5,340 

 

 
 
 

1,500 
 

1,500 
 

1,500 
 
 

2,040 
 
 
 

1,500 
1,500 
1,500 
1,500 
1,500 
1,500 
1,500
1,500 
1,500 
1,500 
1,500
1,500
1,500 

 
 
 

11,460 
 

11,690 
 

9,840 
 
 

8,200 
 
 
 

9,450 
9,450 
8,550 
8,550 
8,550 
8,550 
8,550 
8,550 
8,550 
6,840 
6,840 
6,840 
6,840 
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ลําดบัที ่ ชื่อตัว-ชื่อสกุล ตําแหน่ง ระดบั 
เงินเดือน/
ค่าตอบแทน 

เงินเพิ่ม 
(บาท) 

รวมเป็น
เงิน 

(บาท) 

หมาย
เหต ุ

 
 
 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 
 
 

1 
2 
 

3 
 
 
 
 

1 

ส่วนการคลัง 
(พนักงานส่วนตําบล) 
 
นางสาวนิราภร  นิและ 
 
นางฮาดียะห์  จงกลลาบาน 
 
นางสาวคายรุซ  บากา 
 
นางสาวศศิวรินทร์  เกปัน 
 
 
 (พนักงานจ้างฯ) 
นางพาตีเม๊าะ  สะมะ 
นางสาวรุสดาวรรณ  วาหม๊ะ 
 
นางสาวไซนุน  เจ๊ะหมิ ๊
 
ส่วนโยธา 
(พนักงานส่วนตําบล) 
 
นายนัสรุล  วงค์สันติศาสน์ 
 
 
 
 

 
 
 
เจ้าพนักงานพัสดุ 
(04-0313-001) 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
(04-0306-001) 
เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
(04-0308-001) 
เจ้าหน้าที่พัสดุ 
(04-0312-001) 
 
 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ 
ผู้ข่วยเจ้าหน้าที่การเงินและ
บัญชี 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
 
 
 
 
หัวหน้าส่วนโยธา 
 
 

 
 
 

ท 4 
 

ท 3 
 

ท 2 
 

ท 2 
 
 

 
จ 1 
จ 1 

 
จ 1 

 
 
 

 
ท 4 

 
 
 

9,210 
 

8,130 
 

6,630 
 

6,630 
 
 
 

6,790 
6,790 

 
6,790 

 
 
 
 

10,700 
 

 
 
 

1,500 
 

1,500 
 

1,570 
 

1,570 
 
 
 

1,500 
1,500 

 
1,500 

 
 
 
 

1,000 

 
 
 

10,710 
 

9,630 
 

8,200 
 

8,200 
 
 
 

8,290 
8,290 

 
8,290 

 
 
 
 

11,700 

 

 
---------------------------------------------------------------- 

 

ตรวจถูกต้อง 
 
 

(นายอําราญ     เจะมะ) 
หัวหน้าสํานักปลัด 


